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รายงานการประเมินตนเอง (SAR) ปีการศึกษา 2562  คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาต ิ วิทยาเขตมหาสารคาม 

ค าน า 
 

รายงานการประเมินตนเอง (SAR) ฉบับนี้ จัดท าขึ้นเพ่ือน าเสนอผลการประเมินตนเอง ตาม
ระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับคณะ ที่มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติพัฒนาขึ้น  
ประกอบด้วย 6 มาตรฐาน 24 ตัวบ่งชี้ 

คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตมหาสารคาม ขอขอบคุณคณะผู้บริหาร  
คณาจารย์ เจ้าหน้าที่และผู้เกี่ยวข้องทุกคนมีความตระหนักและให้ความร่วมมือเป็นอย่างดีในการ
ด าเนินงานการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน และการจัดท ารายงานการประเมินตนเอง (SAR) ฉบับนี้ 
และหวังอย่างยิ่งว่าผลการประเมินที่ปรากฏจะเป็นข้อมูลพ้ืนฐาน ในการน าไปก าหนดแนวทางในการ
ปรับปรุง พัฒนา การบริหาร การจัดเรียนการสอน และการปฏิบัติงานของบุคลากรของคณะให้มี
ประสิทธิภาพ และเกิดประสิทธิผลตามที่ก าหนดไว้  ตลอดจนสร้างความเชื่อมั่น ความพึงพอใจให้กับผู้มี
ส่วนเกี่ยวข้องและผู้มีส่วนได้ส่วนเสียถึงคุณภาพของการจัดการศึกษาของคณะต่อไป  

 
 
 

                                      (ผศ.ดร.ยุราวดี เนื่องโนราช) 
 รองคณบดี คณะศิลปศาสตร์ 
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รายงานการประเมินตนเอง (SAR) ปีการศึกษา 2562  คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาต ิ วิทยาเขตมหาสารคาม 

บทสรุปผู้บริหาร  
 

ในปีการศึกษา 2562  คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  วิทยาเขตมหาสารคาม 
ซึ่งเป็นมหาวิทยาลัยที่จัดจัดอยู่ในกลุ่ม ค 2 สถาบันเฉพาะทางที่เน้นระดับปริญญาตรี มีผลการประเมิน
ตนเองตามมาตรฐานและตัวบ่งชี้การประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ทั้ง 6 มาตรฐาน 24 ตัวบ่งชี้ ได้คะแนน
ประเมินตนเองเฉลี่ยทั้งหมด เท่ากับ 3.69 ผลการประเมินมีการด าเนินงานอยู่ในระดับดี  โดยแยกเป็นราย
มาตรฐาน พบว่า 

มาตรฐานที่ 1 ผลลัพธ์ผู้เรียน จ านวน 4 ตัวบ่งชี้  ได้คะแนนเฉลี่ย เท่ากับ 4.85  ผลการประเมิน
ประเมินอยู่ในระดับดีมาก 

มาตรฐานที่ 2 ผลลัพธ์การวิจยัและนวัตกรรม จ านวน 2 ตัวบ่งชี้  ได้คะแนนเฉลี่ย เท่ากับ 3.25  
ผลการประเมินประเมินอยู่ในระดับพอใช้ 

มาตรฐานที่ 3 ผลลัพธ์การบริการวิชาการ จ านวน 1 ตัวบ่งชี้  ได้คะแนนเฉลี่ย เท่ากับ 0.23   
ผลการประเมินประเมินอยู่ในระดับต้องปรับปรุงเร่งด่วน 

มาตรฐานที่ 4 ผลลัพธ์ศิลปวฒันธรรมและความเป็นไทยด้านการละเล่นพ้ืนบ้านและกีฬาไทย 
จ านวน 1 ตัวบ่งชี้  ได้คะแนนเฉลี่ย เท่ากับ 0  ผลการประเมินประเมินอยู่ในระดับต้องปรับปรุงเร่งด่วน 

มาตรฐานที่ 5 การบริหารจัดการ ประกอบด้วย 
       5.1 คุณภาพหลักสูตร จ านวน 2 ตัวบ่งขี้ ได้คะแนนเฉลี่ย เท่ากับ – ผลการประเมิน

ประเมินอยู่ในระดับ – (ไม่ประเมิน) 
                5.2 การบริหารกระบวนการ จ านวน 11 ตัวบ่งชี้  ได้คะแนนเฉลี่ย เท่ากับ 4.23  

ผลการประเมินประเมินอยู่ในระดับดี 
       5.3 การบริหารการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน จ านวน 1 ตัวบ่งชี้  ได้

คะแนนเฉลี่ย เท่ากับ 5.00  ผลการประเมินประเมินอยู่ในระดับดีมาก 
                รวมทั้งหมด จ านวน 14 ตัวบ่งชี้ ได้คะแนนเฉลี่ย เท่ากับ 4.30 ผลการประเมิน

ประเมินอยู่ในระดับดี 
มาตรฐานที่ 6 อัตลักษณ์ของนักศึกษาด้านกีฬา จ านวน 2 ตัวบ่งชี้  ได้คะแนนเฉลี่ย เท่ากับ 2.58 

ผลการประเมินประเมินอยู่ในระดับพอใช้ 
          โดยมีผลการการวิเคราะห์การด าเนินงานแยกเป็นปัจจัยน าเข้า กระบวนการและผลลัพธ์ พบว่า 
 ด้านปัจจัยน าเข้า ได้คะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 3.43 .ผลการประเมินอยู่ในระดับพอใช้ 
 ด้านกระบวนการ ได้คะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 5.00 ผลการประเมินอยู่ในระดับดีมาก 
 ด้านผลลัพธ์ ได้คะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 2.83 ผลการประเมินอยู่ในระดับพอใช้ 
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รายงานการประเมินตนเอง (SAR) ปีการศึกษา 2562  คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาต ิ วิทยาเขตมหาสารคาม 

จากผลการประเมินตนเอง ดังกล่าว คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  วิทยาเขต
มหาสารคาม ได้ท าการวิเคราะห์ตนเองจากผลการประเมิน พบว่า มีประเด็นที่ต้องพัฒนาเร่งด่วน 3 ด้าน 
ดังนี้ 

1. ด้านวิจัยและนวัตกรรม ได้แก่ การพัฒนาความสามารถของผู้วิจัย คุณภาพผลงานวิจัย 
และการก าหนดเงื่อนไขให้ผู้ได้รับทุนวิจัยต้องตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานวิจัยในระดับชาติหรือนานาชาติ  

2. ด้านบริการวิชาการ ได้แก่ ควรเพิ่มจ านวนครั้งของการจัดกิจกรรม/โครงการให้บริการ 
วิชาการตลอดปีงบประมาณ/ปีการศึกษาอย่างต่อเนื่อง โดยระบุกลุ่มเปูาหมายที่ชัดเจน ก าหนดให้
นักศึกษามีส่วนร่วมในการให้บริการ และควรบูรณาการการให้บริการวิชาการกับพันธกิจด้านอื่น 

3. ด้านศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทยด้านการละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทย ได้แก่  
ควรด าเนินการจัดให้มีกิจกรรม/โครงการด้านศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทยด้านการละเล่นพ้ืนบ้าน
และกีฬาไทยทุกปีงบประมาณ/ปีการศึกษาอย่างต่อเนื่องตามพันธกิจที่คณะก าหนด 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ค 
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รายงานการประเมินตนเอง (SAR) ปีการศึกษา 2562  คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาต ิ วิทยาเขตมหาสารคาม 

สารบัญ 
 หน้า 
ค าน า  ก 
บทสรุปผู้บริหาร  ข 
สารบัญ  ง 
ส่วนที่ 1 ส่วนน า 1 
 1. ชื่อหน่วยงาน ที่ตั้ง และประวัติความเป็นมาโดยย่อ 1 
 2. ปรัชญา วิสัยทัศน์ พันธกิจ 2 
 3. โครงสร้างองค์กร 2 
 4. โครงสร้างการบริหาร 3 
 5. รายชื่อผู้บริหาร และคณะกรรมการประจ าคณะ 3 
 6.หลักสูตรและสาขาวิชาที่เปิดสอน 4 
 7.จ านวนนักศึกษา 4 
 8.จ านวนอาจารย์ 5 
 9.จ านวนบุคลากรสายสนับสนุน 5 
 10.ข้อมูลพื้นฐานโดยย่อเกี่ยวกับงบประมาณ และอาคารสถานที่ 6 
 11. ผลการปรับปรุงตามข้อเสนอแนะของผลการประเมินปีที่ผ่านมา 7 
 12. นโยบายการประกันคุณภาพการศึกษาภายในของคณะ 13 
 13. ระบบและกลไกการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับคณะ 14 
  

ง 
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รายงานการประเมินตนเอง (SAR) ปีการศึกษา 2562  คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาต ิ วิทยาเขตมหาสารคาม 

สารบัญ (ต่อ) 
 หน้า 
ส่วนที่ 2 ผลการด าเนินงาน 15 
 มาตรฐานที่ 1 ผลลัพธ์ผู้เรียน 15 
 ตัวบ่งชี้ที่ 1.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 15 
 ตัวบ่งชี้ที่ 1.2 บัณฑิตปริญญาตรีที่ได้งานท ารวมกับผลงานของนักศึกษาและผู้ส าเร็จ 

                 การศึกษาในระดับปริญญาโทที่ได้รับการตีพิมพ์หรือเผยแพร่ 
17 

 ตัวบ่งชี้ที่ 1.3 นักศึกษาชั้นปีสุดท้ายที่เป็นผู้สร้างหรือผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม 20 
 ตัวบ่งชี้ที่  1.4 นักศึกษาชั้นปีสุดท้ายที่สอบผ่านภาษาอังกฤษตามเกณฑ์ที่ก าหนด 22 
 มาตรฐานที่ 2 ผลลัพธ์การวิจัยและนวัตกรรม 24 
 ตัวบ่งชี้ที่ 2.1 ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจ าคณะ 24 

 ตัวบ่งชี้ที่ 2.2 ผลงานวิจัยที่น าไปใช้ประโยชน์ของอาจารย์ประจ าคณะ 27 
 มาตรฐานที่ 3 ผลลัพธ์การบริการวิชาการ 29 
 ตัวบ่งชี้ที่ 3.1 ผู้รับบริการทางวิชาการ 29 
 มาตรฐานที่ 4.ผลลัพธ์ศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทยด้านการละเล่นพื้นบ้านและ

กีฬาไทย 
31 

 ตัวบ่งชี้ที่ 4.1 การละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทยที่ได้รับการฟ้ืนฟู อนุรักษ์ เผยแพร่  
                 หรือวิจัย 

31 

 มาตรฐานที่ 5 การบริหารจัดการ 33 
 5.1 คุณภาพหลักสูตร  33 
      ตัวบ่งชี้ที่ 5.1.1 หลักสูตรที่ข้ึนทะเบียนในฐานข้อมูลหลักสูตรที่มีคุณภาพและ   

                        มาตรฐานตามกรอบคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ  
                        (Thai Qualifications Register : TQR) 

33 

     ตัวบ่งชี้ที่ 5.1.2 หลักสูตรวชิาชีพที่ผ่านการรับรองจากองค์กรหรือสภาวิชาชีพ (ถ้ามี) 35 
 5.2 การบริหารกระบวนการ 37 
      ตัวบ่งชี้ที่ 5.2.1 การพัฒนาผู้เรียนแบบบูรณาการ 37 
      ตัวบ่งชี้ที่ 5.2.2 กิจกรรมนักศึกษาระดับปริญญาตรี 40 
      ตัวบ่งชี้ที่ 5.2.3 การบริหารงานวิจัยและนวัตกรรม 44 
      ตัวบ่งชี้ที่ 5.2.4 เงินสนับสนุนงานวิจัยและนวัตกรรม (เงินรายได้) 46 
      ตัวบ่งชี้ที่ 5.2.5 เงินสนับสนุนงานวิจัยและนวัตกรรม (เงินงบประมาณแผ่นดิน) 49 
      ตัวบ่งชี้ที่ 5.2.6 การบริหารการบริการวิชาการแก่สังคม 51 
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      ตัวบ่งชี้ที่ 5.2.7 การบริหารงานศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทยด้านการละเล่น 

                       พ้ืนบ้านและกีฬาไทย 
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ส่วนที่ 1 ส่วนน า 

 

 
 
 
1. ชื่อหน่วยงาน ที่ตั้ง และประวัติความเป็นมาโดยย่อ 
 ชื่อหน่วยงาน 

ชื่อคณะ : คณะคณะศิลปศาสตร์  
  :       มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตมหาสารคาม
 ต้นสังกัด : มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  
                                                               กระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา 
 

 ที่ตั้ง 
 ที่อยู่ : 2 ถนนนครสวรรค์ ต.ตลาด  
   อ.เมืองมหาสารคาม จ.มหาสารคาม 
 หมายเลขโทรศัพท์ : 0-4371-1254 ต่อ 20 
 หมายเลขโทรสาร : 0-4372-1528 
 สีประจ าคณะ : สีฟูา 
 เว็บไซต์ : http://www.tnsumk.ac.th 
 

 ประวัติและความเป็นมา 
เมื่อวันที่ 5 กุมภาพันธ์ พ.ศ.2548 พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช ได้ทรงพระ

กรุณาโปรดเกล้าโปรดกระหม่อนสถาปนาวิทยาลัยพบศึกษาจังหวัดมหาสาคาม เป็นสถาบันการพลศึกษา 
วิทยาเขตมหาสารคาม ซึ่งเป็นสถาบันอุดมศึกษาที่เปิดสอนระดับปริญญาตรีประกอบด้วยคณะ
ศึกษาศาสตร์ คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ และคณะศิลปะศาสตร์ 
  ระยะเริ่มแรก คณะศิลปศาสตร์  สถาบันการพลศึกษา วิทยาเขตมหาสารคาม เปิดท า
การสอนในระดับปริญญาตรี หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต จ านวน 2 สาขาวิชา ได้แก่ 

 สาขาวิชานันทนาการ โปรแกรมวิชาผู้น านันทนาการ 
 สาขาวิชาธุรกิจ โปรแกรมวิชาธุรกิจสุขภาพ 

ปีการศึกษา 2556 เปิดท าการสอนในระดับปริญญาตรี หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต 
จ านวน 1 สาขาวิชา ได้แก่ 

 สาขาวิชาการจัดการกีฬา 
ปีการศึกษา 2560 ปรับปรุงหลักสูตรจาก หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการ

จัดการกีฬา ปรับเปลี่ยนเป็นหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารจัดการกีฬา 
 

http://www.tnsumk.ac.th/
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และเมื่อวัน 19 พฤษภาคม พ.ศ.2562 พระบาทสมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดีศรีสินทร 
มหาวชิราลงกรณ พระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว ทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ ให้สถาปนาสถาบันการพลศึกษา 
วิทยาเขตมหาสารคาม เป็นมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตมหาสารคาม ซึ่งในปีการศึกษา 2562 
คณะศิลปศาสตร์ จัดการเรียนการสอน จ านวน 1 หลักสูตร ได้แก่ 

 หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารจัดการกีฬา 
 
2. ปรัชญา วิสัยทัศน์ พันธกิจ 
 ปรัชญา 
  การบริหารจัดการกีฬา พัฒนาคน พัฒนาชาติ 
 วิสัยทัศน์ 
  เป็นสถาบันการศึกษาอันดับหนึ่งด้านการบริหารจัดการกีฬาในภาค 
 พันธกิจ 

1. ผลิตและพัฒนาบุคลากรด้านการบริหารจัดการกีฬา 
2. วิจัยและพัฒนาองค์ความรู้ นวัตกรรม ด้านการบริหารจัดการกีฬา 
3. ส่งเสริมสนับสนุนการจัดกิจกรรมและโครงการเพ่ือตอบสนองความต้องการของ

ชุมชนตามเอกลักษณ์ 
4. ส่งเสริมท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม การละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทย 

 

3. โครงสร้างองค์กร  
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4. โครงสร้างการบริหาร 

 
 

 
5. รายช่ือผู้บริหาร และคณะกรรมการประจ าคณะ (ชุดตามปีประเมินและชุดปัจจุบัน) 
 5.1 รายช่ือผู้บริหาร 

ล าดับ
ที ่

ปีการศึกษา 2562 (ปีท่ีรับการประเมิน) ปีการศึกษา 2563 (ปัจจุบัน) 
ชื่อ-สกุล ต าแหน่งการ

บริหารงาน 
ชื่อ-สกุล ต าแหน่งการ

บริหารงาน 
1 ผศ.ดร.ยุราวดี เนื่องโนราช รองคณบดี ผศ.ดร.ยุราวดี เนื่องโนราช รองคณบดี 

 
  5.2 คณะกรรมการประจ าคณะ (ตามค าสั่ง) 

ล าดับ
ที ่

ปีการศึกษา 2562 (ปีท่ีรับการประเมิน) ปีการศึกษา 2563 (ปัจจุบัน) 
ชื่อ-สกุล ต าแหน่ง ชื่อ-สกุล ต าแหน่ง 

1 รศ.สุรีย์ภร ภูศร ี ที่ปรึกษา ผศ.ดร.ยุราวดี เนื่องโนราช ประธาน 

2 รศ.สกุล โสรัจจ ์ ที่ปรึกษา ผศ.ดร.นิกร ยาสมร กรรมการ 

3 ผศ.ดร.ยุราวดี เนื่องโนราช ประธาน ผศ.ดร.ประวิทย์ หวานขม กรรมการ 

4 ผศ.บุษญา แสงแก้ว กรรมการ ผศ.บุษญา แสงแก้ว กรรมการ 

5 ดร.อุระวี ค าพิชิต กรรมการ นางผาสุก เปานาเรียง กรรมการ 

6 ดร.ประวิทย์ หวานขม กรรมการ ผศ.ดร.รัชนี สิงคะจันทร์ กรรมการ 

7 ผศ.ดร.นิกร ยาสมร กรรมการ ผศ.นภาพรรณ จัตุรโพธิ์ กรรมการและ
เลขานุการ 

8 ผศ.นิภาพรรณ วงค์หนองแวง กรรมการ   
9 นางจิราวัฒน์ ชาตะวิถี กรรมการ   
10 ผศ.นภาพรรณ จัตุรโพธิ์ กรรมการและ

เลขานุการ 
  

รองคณบดี             
คณะศิลปศาสตร์ 

งานธุรการ 
งานแผนและ
งบประมาณ 

งานวิชาการ งานสาขาวิขา 
งานฐานข้อมูล
สารสนเทศ 
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6. หลักสูตรและสาขาวิชาที่เปิดสอน ในปีการศึกษา 2562 
 

ล าดับ
ที ่

ชื่อหลักสูตร ชื่อปริญญา วิชาเอก 
จ านวนหน่วยกิต 

ที่เรียนตลอด
หลักสูตร 

รูปแบบการจัด
การศึกษา 

1 ศิลปศาสตรบณัฑติ 
สาขาวิชาการจดัการ
กีฬา Bachelor of Art 
Program in Sport 
Management 
(หลักสูตร 2554) 

 

ช่ือเต็ม (ไทย)   
     : ศิลปศาสตรบณัฑติ (การจัดการ
กีฬา) 
ช่ือย่อ (ไทย)    
     :  ศศ.บ. (การจัดการกีฬา) 
ช่ือเต็ม (อังกฤษ) 
     :  Bachelor of Art Program 
(Sport Administration) 
ช่ือย่อ (อังกฤษ)   
      :  B.A  (Sport Administration)) 

การ
จัดการ
กีฬา 

ไม่น้อยกว่า  
132 หน่วยกิต 

 

หลักสตูรระดับ
ปริญญาตรี 

หลักสตูร 4 ปี 
 

2 บริหารธรุกิจบัณฑิต 
สาขาวิชาการบรหิาร
จัดการกีฬา 
Bachelor of 
Business 
Administration 
Program in Sport 
Management 
(ปรับปรุงจากหลักสูตร 
2554) 

 

ช่ือเต็ม (ไทย)   
     : บริหารธุรกจิบัณฑิต (การบรหิาร
จัดการกีฬา) 
ช่ือย่อ (ไทย)    
     :  บธ.บ. (การบริหารจัดการกฬีา) 
ช่ือเต็ม (อังกฤษ) 
     :  Bachelor of Business 
Administration (Sport Administration) 
ช่ือย่อ (อังกฤษ)   
      :  B.B.A  (Sport Administration)) 

การ
บริหาร
จัดการ
กีฬา 

ไม่น้อยกว่า  
127 หน่วยกิต 

 

หลักสตูรระดับ
ปริญญาตรี 

หลักสตูร 4 ปี 
 

 
7. จ านวนนักศึกษา ปีการศึกษา 2562   (รายงาน ณ วันที่ 28 สิงหาคม 2562 ไม่นับรวมนักศึกษาตกค้าง) 

  ชั้นปี 
หลักสูตร 

ชั้นปีที่ 1 ชั้นปีที่ 2 ชั้นปีที่ 3 ชั้นปีที่ 4 รวม 

ศิลปศาสตรบัณฑิต :  
     สาขาวิชาการจัดการ 

   56 56 

บริหารธุรกิจบัณฑิต :  
     สาขาวิชาการบริหารจัดการกีฬา 

58 48 32  138 

รวม 58 48 32 56 194 
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8. จ านวนอาจารย์ (รายงาน ณ วันที่ 31 พฤษภาคม 2563) 
     8.1 จ าแนกตามวุฒิการศึกษา 

วุฒิการศึกษา 
จ านวน (คน) 

รวม 
ทั้งหมด ปฏิบัติงานจริง ลาศึกษาต่อ 

ปริญญาเอก 6 6 0 6 
ปริญญาโท 10.5 10.5 0 10.5 
ปริญญาตร ี 0 0 0 0 

รวม 16.5 16.5 0 16.5 
16.5 

 8.2 จ านวนอาจารย์ จ าแนกตามต าแหน่งทางวิชาการ  

ต าแหน่งทางวิชาการ 
จ านวน (คน) 

รวม 
ทั้งหมด ปฏิบัติงานจริง ลาศึกษาต่อ 

ศาสตราจารย ์ 0 0 0 0 
ครูเช่ียวชาญพิเศษ (คศ.5) 0 0 0 0 
รองศาสตราจารย ์ 0 0 0 0 
ครูเช่ียวชาญพิเศษ (คศ.4) 0 0 0 0 
ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ 8 8 0 8 
ครูช านาญการพเิศษ (คศ.3) 0 0 0 0 
อาจารย ์ 8.5 8.5 0 8.5 
ครูช านาญการ (คศ.2) 0 0 0 0 
ครู (คศ.1) 0 0 0 0 

รวม 16.5 16.5 0 16.5 

 

9. บุคลากรสายสนับสนุน จ าแนกตามวุฒิการศึกษา (รายงาน ณ วันที่ 31 พฤษภาคม 2563) 

วุฒิการศึกษา 
จ านวน (คน) 

รวม 
ทั้งหมด ปฏิบัติงานจริง ลาศึกษาต่อ 

ปริญญาเอก 0 0 0 0 
ปริญญาโท 1 1 0 1 
ปริญญาตร ี 2 2 0 2 
ต่ ากว่าปริญญาตร ี 0 0 0 0 

รวม 3 3 0 3 
 

หมายเหตุ   นับรวมบุคลากรสายสนับสนุนที่ปฏิบัติงานประจ าเต็มเวลาในคณะ รวมถึงเจ้าหน้าที่หน่วยงานพิเศษอื่นที่สังกัดคณะ เช่น 

เจ้าหน้าที่ศูนย์วิทยาศาสตร์การกีฬา เจ้าหน้าที่ศูนย์กีฬาเพื่อความเป็นเลิศ เจ้าหน้าที่รักษาความปลอดภัย แม่บ้านที่
ปฏิบัติงานประจ าในคณะ แต่กรณีปฏิบัติงานทั่วไป หรือไม่เฉพาะเจาะจงที่คณะ ให้นับในระดับวิทยาเขต 
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10. ข้อมูลพื้นฐานโดยย่อเกี่ยวกับงบประมาณ และอาคารสถานที่ 
10.1 งบประมาณประจ าปี 2562  

แผนงาน 
ผลผลิต 

งบรายจ่าย 

งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน งบเงินอุดหนุน งบรายจ่ายอ่ืน รวม 

รวมทั้งสิ้น 0 1,999,900 974,700 160,000 0 3,134,600 
แผนงานส่งเสริม 
และพัฒนากีฬา 

      

ผลผลิตที่ 1 
ผู้ส าเร็จการศึกษาดา้น  

พลศึกษา กีฬา นันทนาการ 
วิทยาศาสตร์การกีฬา และ

วิทยาศาสตร์สุขภาพ 

0 1,993,900 974,700 0 0 2,968,600 

ผลผลิตที่ 2 : 
ผลงานวิจัยเพื่อสร้าง 

องค์ความรู้ 
0 6,000  160,000 0 166,000 

ผลผลิตที่ 3  
การให้บริหารด้านกีฬา 

0 0 0 0 0 0 

 

10.2 งบประมาณประจ าปี 2563  รายงานที่ได้รับงบประมาณ 

แผนงาน 
ผลผลิต 

งบรายจ่าย 
งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน งบเงินอุดหนุน งบรายจ่ายอ่ืน รวม 

รวมทั้งสิ้น 0 2,684,000 528,600 120,000 0 3,332,600 
แผนงานส่งเสริมและ
พัฒนาการกีฬาและ

นันทนาการ 
      

ผลผลิตที่ 1 
ผู้ส าเร็จการศึกษาดา้น   

พลศึกษา กีฬา นันทนาการ 
วิทยาศาสตร์การกีฬา และ

วิทยาศาสตร์สุขภาพ 

0 2,628,900 526,000 0 0 3,154,900 

ผลผลิตที่ 2 
การให้บริการด้านกีฬา 

0 49,100 0 0 0 49,100 

แผนงานส่งเสริมการวิจัย
และพัฒนา 

      

ผลผลิตที่ 3 
ผลงานวิจัยเพื่อสร้าง 

องค์ความรู้ 
0 6,000 2,600 120,000 0 128,600 
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10.3 อาคารสถานที่ 

ล าดับที่ ประเภท จ านวน หมายเหตุ 
1 อาคารเรียน 1  
2 ห้องเรียนปกติ 9 ห้องเรียนรวม 1 ห้อง 
3 ห้องฝึกปฏิบัติการทางภาษา 1  
4 ห้องฝึกปฏิบัติการคอมพิวเตอร ์ 1  

 
11. ผลการด าเนินงานตามข้อเสนอแนะของการประเมินในปีท่ีผ่านมา 

รายการ 
ข้อเสนอแนะของคณะกรรมการ

ประเมิน ปีการศึกษา 2561 
การด าเนินงาน ผลการด าเนินงาน 

ปีการศึกษา 2562 

ข้อเสนอแนะ
เร่งด่วน 

การทบทวนแผนยุทธศาสตร์และ
ความเชื่อมโยงระหว่างแผน
ยุทธศาสตร์กับแผนอ่ืน ๆ และวิทยา
เขต และคณะควรเร่งทบทวน เรื่อง
ความสอดคล้องของวัตถุประสงค์
ของแผนฯ กับตัวบ่งช้ีวัดความส าเร็จ 
ตามวัตถุประสงค์ของแผนฯ และ
แบบประเมินตามตัวช้ีบ่งช้ีวัด
ความส าเร็จตามวัตถุประสงค์ของ
แผนการจดักิจกรรมพัฒนานักศึกษา 
แผนบริการวิชาการ และแผนท านุ
บ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 

การจัดประชุมเชิงปฏิบตัิการ
ทบทวนแผนยุทธศาสตร์ 
แผนปฏิบัติการประจ าปี 
แผนการจดักิจกรรมพัฒนา
นักศึกษา แผนบริการวิชาการ 
และแผนท านุบ ารุงศิลปะและ
วัฒนธรรม ให้สอดคล้องกัน  
โดยทุกแผนต้องด าเนินการ
ก าหนดวัตถุประสงค์ของแผน 
ตัวบ่งช้ีความส าเร็จตาม
วัตถุประสงค์ของแผน และ
ก าหนดวิธีการประเมินให้
สอดคล้องกับตัวบ่งช้ีความส าเร็จ 

งานแผนและ
งบประมาณจะจดั
โครงการทบทวน
ยุทธศาสตร์และ
แผนปฏิบัติการ
ประจ าปี งบประมาณ 
2563 เพื่อจัดท า
ยุทธศาสตร์ฯประจ าปี
งบประมาณ 2564  
ซึ่งจะด าเนินการ 
ในเดือนกรกฎาคม 
2563 

องค์ประกอบท่ี 
1 การผลติ
บัณฑิต 

1. ผู้บริหารระดับวิทยาเขตและคณะ
ต้องสนับสนุนเพื่อพัฒนาคณุภาพ
ของทั้ง 3 หลักสูตร ให้มคีุณภาพ
เพิ่มขึ้น และด าเนินการขอข้ึน
ทะเบียนการเผยแพร่ตามระบบ 
TQR ตามที่ได้ก าหนดไว้ใน มคอ.2 
ของแต่ละหลักสูตร โดยเฉพาะอยา่ง
ยิ่งผู้รับผิดชอบหลักสูตรทุกคนต้อง
ให้ความส าคญัและมุ่งมั่นพัฒนา
หลักสตูรให้มีคณุภาพมาตรฐาน
สูงขึ้นสมกับการเป็นมหาวิทยาลยั
การกีฬาแห่งชาต ิ
 

จัดประชุมอาจารยผ์ู้รับผิดชอบ
หลักสตูร เพื่อวางแผนในการ
สร้างผลงานทางการวิชาการ 
การมีงานท าของบัณฑิต และ
การก ากับดูแลให้ผลการประเมิน
คุณภาพภายในระดับหลักสตูรมี
คะแนนเฉลีย่ให้อยู่ในระดับดีขึ้น
ไปทุกป ี

ผลการประเมินตนเอง
ปีการศึกษา 2562 
เท่ากับ 3.59 เพิ่มขึ้น
จากปีการศึกษา 2561 
ซึ่งอยู่ที่ 3.25 
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รายการ 
ข้อเสนอแนะของคณะกรรมการ

ประเมิน ปีการศึกษา 2561 
การด าเนินงาน ผลการด าเนินงาน 

ปีการศึกษา 2562 

2. หลักสูตรต่าง ๆ ปรบัวิชาเลือก
ด้านกีฬาให้เหมาะสมและ
หลากหลาย 

จัดประชุมทบทวนการจัด
แผนการเรียนตลอดหลักสตูร  
1. ส ารวจความต้องการเรียนของ
นักศึกษาในรายวิชาด้านกีฬา 
2. น าผลการส ารวจมา
ประกอบการพิจารณาการ
ปรับปรุงแผนการเรียนใน
รายวิชาด้านกีฬา 
3. ปรับแผนการเรียนรายวิชาด้านกีฬา 

มีการจัดการเรียนการ
สอนวิชาด้านกีฬา 
ประกอบด้วย วิชา
กรีฑา แอโรบิคดานซ์  
ฟุตซอล ว่ายน้ า 
บาสเกตบอล 

 3. จัดให้มีการเรียนการสอน
ภาษาอังกฤษให้เหมาะสมกับการใช้
ชีวิตและการเรียนตามอัธยาศัย เชน่ 
ผ่านแอปพริเคช่ัน การสอดแทรก
และสร้างบรรยากาศการเรียนการ
สอนภาษาอังกฤษในรายวิชาอ่ืน ๆ 
รวมทั้งมีการทดสอบการใช้
ภาษาอังกฤษเป็นระยะอย่าง
ต่อเนื่อง เพื่อให้สอบผ่าน exit 
exam ก่อนจบการศึกษา 

1. แต่งตั้งคณะกรรมการ
ด าเนินงานการส่งเสริมทักษะ
ภาษาอังกฤษส าหรับนักศึกษา 
และจัดท าแผนการด าเนินงาน
โครงการส่งเสริมทักษะ
ภาษาอังกฤษส าหรับนักศึกษา 
2. รองคณบดีจัดประชุมอาจารย์
ผู้สอน โดยชี้แจงให้อาจารย์
สอดแทรกและสร้างบรรยากาศ
การเรยีนภาษาอังกฤษ มี
กิจกรรมการเสริมทักษะ
ภาษาอังกฤษ มีการวัดและ
ประเมินผล โดยก าหนดในมคอ.
3 ให้ชัดเจน 
3. ส่งเสริมให้อาจารย์ผู้สอน
ภาษาอังกฤษจัดกิจกรรมการ
เรียนโดยผ่านแอปพริเคช่ัน 

อยู่ระหว่างด าเนินการ 

องค์ประกอบท่ี 
2 การวิจัย 

1. รองอธิการบดีประจ าวิทยาเขต 
ผู้ช่วยอธิการบดฝีุายวิจัยและ
ประกันคณุภาพการศึกษา และรอง
คณบดีทั้ง 3 คณะ ควรจัดท าระบบ
สารสนเทศเพื่อการบริหารงานวิจยั
และนวัตกรรม โดยมีข้อมูลให้ครบ
ทุกด้าน ได้แก่ ข้อมูลผู้วิจัย 
ผลงานวิจัย จ านวนข้อมลูด้านการ
ตีพิมพ์เผยแพร่ และงบประมาณ 

1. ติดตามรายงานการวจิัยฉบับ
สมบูรณ์ของโครงการวิจัยที่ได้รับ
ทุนสนับสนุนงานวิจัย  
คณะศลิปศาสตร ์ 
2. คณะศิลปศาสตรร์่วมกับ
วิทยาเขต ปรับปรุงระบบ
สารสนเทศเพื่อสนับสนุน
งานวิจัยและนวัตกรรม เพื่อให้
สามารถประมวลผลข้อมลูการ

1.ปีงบประมาณ 2563 
มีผู้ได้รับทุนวิจัย
จ านวน 3 คน ซึ่งอยู่
ระหว่างด าเนินการ 
2. มีฐานข้อมูล
สารสนเทศด้านการ
วิจัยที่น าเสนอข้อมลู
ผลงานวิจัย 
งบประมาณ ย้อนหลัง
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รายการ 
ข้อเสนอแนะของคณะกรรมการ

ประเมิน ปีการศึกษา 2561 
การด าเนินงาน ผลการด าเนินงาน 

ปีการศึกษา 2562 

และย้อนหลังอย่างน้อย 3 ป ี วิจัยที่ครบถ้วน ไม่น้อยกว่า 3 ปี  
แต่ทั้งนี้เป็นฐานข้อมูล
ที่ยังไม่สามารถ
ประมวลผลได ้

2. รองอธิการบดีประจ าวิทยาเขต 
ผู้ช่วยอธิการบดีฯ ฝุายวิจยัและ
ประกันคณุภาพการศึกษาและรอง
คณบดีคณะศิลปศาสตร์ ควรก าหนด
มาตรการส่งเสริมและสนับสนุนให้
คณาจารย์ท างานวิจัยเพิม่มากข้ึน 
ควรจัดหาแหล่งทุนวิจัยจาก
ภายนอกให้มากกว่าเดิม โดยพัฒนา
ชุดโครงการวิจยั 
ที่ใช้สหสาขาวิชา เพื่อแก้ปัญหา
ชุมชนและท้องถิ่นเพิ่มขึ้น และ
สามารถน ามาใช้ประโยชน์ได้อย่าง
แท้จริง 

1. ประชาสัมพันธ์แหล่งทุนวิจัย
ทั้งจากภายในและภายนอก
หน่วยงาน เพื่อส่งเสริมและ
สนับสนุนให้คณาจารย์ท างาน
วิจัยเพิ่มมากข้ึน 
2. ส่งเสรมิให้คณาจารยจ์ัดท าชุด
โครงการวิจัยที่ใช้สหสาขาวิชา 
เพื่อแก้ปัญหาชุมชนและท้องถิ่น
เพิ่มขึ้น และสามารถน ามาใช้
ประโยชน์ ได้อย่างแท้จริง 

ปีงบประมาณ 2563 
มีผู้ได้รับทุนวิจัย
จ านวน 3 คน  
 

 3. รองอธิการบดีประจ าวิทยาเขต 
ผู้ช่วยอธิการบดีฯ ฝุายวิจยัและ
ประกันคณุภาพการศึกษาและรอง
คณบดีคณะศิลปศาสตร์ ควร
ส่งเสริมและสนับสนุนให้คณาจารย์
จัดท าและน าเสนองานวิจัยหรือ
บทความวิชาการเพื่อตีพิมพ์เผยแพร่
ผลงานวิจัยและนวัตกรรมใน
ระดับชาตหิรือนานานชาติใหเ้พิ่ม
มากขึ้นกว่าเดิม 

1. จัดท าประกาศคณะ 
ศิลปศาสตร์ เรื่อง เกณฑ์การ
พิจารณาทุนสนับสนุนงานวิจยั 
คณะศลิปศาสตร์ ประจ าปี
งบประมาณ 2563 โดยระบ ุ
ให้โครงการวิจัยทีไ่ดร้ับการ
พิจารณาทุนสนับสนุนงานวิจยั 
คณะศลิปศาสตร์ ประจ าปี
งบประมาณ 2563 ต้องตีพิมพ์
เผยแพรผ่ลงานวิจยัและ
นวัตกรรมในระดับชาติ หรือ
นานาชาติ 
2. ระบุให้โครงการวิจัยที่ได้รับ
การพิจารณาทุนสนับสนุน
งานวิจัย คณะศลิปศาสตร์ 
ประจ าปีงบประมาณ 2563 ต้อง
ตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานวิจัยและ
นวัตกรรมในระดับชาติ หรือ

ยังไม่ได้ด าเนินการ 



10 
 

 

รายงานการประเมินตนเอง (SAR) ปีการศึกษา 2562  คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาต ิ วิทยาเขตมหาสารคาม 

รายการ 
ข้อเสนอแนะของคณะกรรมการ
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นานาชาติในสัญญาทุนวิจัย 
องค์ประกอบท่ี 
3 การบริการ
วิชาการ 

1. รองอธิการบดีประจ าวิทยาเขต 
ผู้ช่วยอธิการบดีฯ ฝุายกิจการฯ และ
รองคณบดีทั้ง 3 คณะ ควรร่วมกัน
เพื่อการก าหนดนโยบายและทิศ
ทางการบริการวิชาการในระดับ
วิทยาเขตและทิศทางการบริการ
วิชาการในระดับวิทยาเขตและระดับ
คระให้เป็นรูปธรรม ตามพันธกิจของ
วิทยาเขต โดยมีการก าหนดชุมชน
หรือองค์การกลุม่เปูาหมายที่ชัดเจน 
ควรเสนอแผนบริการวิชาการแก่
สังคมต่อคณะกรรมการวิทยาเขต
โดยควรอยู่ในวาระเพื่อพิจารณา
ไม่ใช่วาระเพื่อทราบ 

1. คณะกรรมการบริหารคณะ
ร่วมกับงานบริการวิชาการ 
ประชุมทบทวนนโยบายและทิศ
ทางการบริการวิชาการคณะ
ศิลปศาสตร์  
ให้สอดคล้องกับนโยบายและทิศ
ทางการบริการวิชาการระดับว ิ
ทยาเขต 
2. ประกาศนโยบายและทิศ
ทางการบริการวิชาการ 
3. จัดท าแผนบริการวิชาการ 
เสนอต่อกรรมการวิทยาเขตเพื่อ
พิจารณา 
4. ปรับปรุงแผนตาม
ข้อเสนอแนะของกรรมการวิทยา
เขต 
5. น าแผนไปปฏิบตั ิ
6. ติดตามผลการด าเนินงานตาม
แผนบริการวิชาการ 

1. มีแผนบริการ
วิชาการแก่สังคม 
2. มีนโยบาย 
หลักเกณฑ์ และแนว
ปฏิบัติเกี่ยวกับการ
บริการวิชาการแก่
สังคม ประกาศ ณ  
วันท่ี 26 กรกฎาคม 
2562 

2. ในการประเมินความส าเรจ็ของ
การจัดกิจกรรม/โครงการดา้น
บริการวิชาการ ควรประเมินตามตวั
บ่งช้ีของแผน และวัตถุประสงค์ 
ผลสัมฤทธ์ิของกิจกรรม/โครงการ
ด้านบริการวิชาการแก่สังคม 
ไม่ใช่น าผลประเมินความพึงพอใจมา
ประเมินความส าเรจ็ 

1. การจัดประชุมทบทวนการ
จัดท าแผนบริการวิชาการให้
สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์
และแผนปฏิบัติการประจ าปี
คณะ โดยต้องระบุวัตถุประสงค์
ของแผน ตัวบ่งช้ีความส าเรจ็
ตามวัตถุประสงค์ของแผน และ
ก าหนดวิธีการประเมินให้
สอดคล้องกับตัวบ่งช้ีความส าเร็จ 
2. รองคณบดีก ากับตดิตามการ
ด าเนินงานตามแผนและ
โครงการบริการวิชาการ 

อยู่ระหว่างด าเนินการ 

องค์ประกอบท่ี 
4 การท านุบ ารุง
ศิลปะและ

รองคณบดีและผู้รับผิดชอบงานแผน
ทะนุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรมต้อง
ประชุมเชิงปฏิบัติการ เพื่อทบทวน

1. การจัดประชุมทบทวนการ
จัดท าแผนทะนุบ ารุงศิลปะและ
วัฒนธรรม 

1. ประกาศนโยบาย
ทะนุบ ารุงศิลปะและ
วัฒนะธรรม  
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รายการ 
ข้อเสนอแนะของคณะกรรมการ

ประเมิน ปีการศึกษา 2561 
การด าเนินงาน ผลการด าเนินงาน 

ปีการศึกษา 2562 

วัฒนธรรม การจัดท าแผนท านุบ ารุงศลิปะและ
วัฒนธรรมอย่างเร่งด่วน รวมทั้งมี
การก ากับติดตามประเมินผลตาม
ตัวช้ีวัดความส าเร็จอยา่งครบถ้วน 

ให้สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์
และแผนปฏิบัติการประจ าปี
คณะ โดยต้องระบุวัตถุประสงค์
ของแผน ตัวบ่งช้ีความส าเรจ็
ตามวัตถุประสงค์ของแผน และ
ก าหนดวิธีการประเมินให้
สอดคล้องกับตัวบ่งช้ีความส าเร็จ 
2. รองคณบดีก ากับตดิตามผล
การด าเนินงานตามแผนและ
โครงการทะนุบ ารุงศิลปะและ
วัฒนธรรม 

คณะศลิปศาสตร์  
2. แผนท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรม 2563 

องค์ประกอบท่ี 
5 การบริหาร
จัดการ 

1.ควรทบทวนแผนยุทธศาสตร์ให้
สอดคล้องกับการ เป็นมหาวิทยาลยั
การกีฬาแห่งชาติและมาตรฐาน การ
อุดมศึกษา พ.ศ.2561 และก าหนด
ตัวช้ีวัดค่า เปูาหมายชีวิตเชิงพัฒนา
อย่างเหมาะสมและท้าทาย  

1. จัดประชุมเชิงปฏิบตัิการ
ทบทวนแผนยุทธศาสตร์และ
แผนปฏิบัติการประจ าปีให้
สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์
ของมหาวิทยาลัยการกีฬา
แห่งชาติและมาตรฐานการ
อุดมศึกษา พ.ศ.2561 โดยการ
ก าหนดตัวช้ีวัด วัตถุประสงค์ของ
แผนอย่างเหมาะสมและท้าทาย 
2. จัดประชุมเชิงปฏิบตัิการ
วิเคราะหค์วามเชื่อมโยงของแผน
ยุทธศาสตร์กับแผนกลยุทธ์ทาง
การเงิน แผนบรหิารบุคลากร 
แผนพัฒนาบุคลากร แผนปฏิบัติ
การประจ าปี แผนบริหารความ
เสี่ยง การจดัการความรู้ที่
สอดคล้องกับพันธกิจ  
โดยใช้การประกันคณุภาพ
การศึกษาขับเคลื่อน 

โครงการทบทวน
ยุทธศาสตร์และ
แผนปฏิบัติการ
ประจ าปี งบประมาณ 
2563 เพื่อจัดท า
ยุทธศาสตร์ฯ ประจ าปี
งบประมาณ 2564 ซึ่ง
จะด าเนินการในเดือน
กรกฎาคม 2563 

2. คณะวิชาควรวิเคราะหค์วาม
เชื่อมโยงของแผนยุทธศาสตร์กับ (1) 
แผนกลยุทธ์ทางการเงิน (2) แผน
บริหารบุคลากร (3) แผนพัฒนา
บุคลากร (4) แผนปฏิบตัิการ
ประจ าปี  (5) แผนบริหารความ
เสี่ยง (6) การจัดการความรู้ที่ 
สอดคล้องกับพันธกิจ โดยใช้การ
ประกันคณุภาพการศึกษาขับเคลื่อน
แผน 

 2. คณะวิชาควรบริหารจดัการตาม
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง หลัก
ธรรมาภิบาล หลักบูรณาการ (พันธ
กิจ/ศาสตร์) โดยพัฒนาระบบ
ฐานข้อมูล และระบบสารสนเทศ

1. รองคณบดีบรหิารงานโดยยดึ
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
หลักธรรมาภิบาล หลักบูรณา
การ (พันธกิจ/ศาสตร์) 
2. รองคณบดีก ากับตดิตามให้มี

1.รองคณบดี
บริหารงานโดยยดึ
หลักธรรมาภิบาล ซึ่งปี
การศึกษา 2563 ผล
การประเมินการ
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รายการ 
ข้อเสนอแนะของคณะกรรมการ

ประเมิน ปีการศึกษา 2561 
การด าเนินงาน ผลการด าเนินงาน 

ปีการศึกษา 2562 

เพื่อการบริหารจัดการอย่าง
ครบถ้วนทุกพันธกิจ และรองรับ
ระบบการประกันคณุภาพได้อยา่ง
ครบถ้วน 

การพัฒนาระบบฐานข้อมูลและ
สารสนเทศคณะให้ครบถ้วนทุก 
พันธกิจให้เป็นปัจจุบัน 

บริหารงานตามหลัก 
ธรรมาภิบาล เท่ากับ 
4.74 คะแนน 
2.อยู่ระหว่าง
ด าเนินการร่วมกับ
วิทยาเขต 

3. คณะควรทบทวน เรื่องความ
สอดคล้องวัตถุประสงค์ของแผนฯ 
กับตัวบ่งช้ีวัดความส าเร็จตาม
วัตถุประสงค์ของแผนฯ และแบบ
ประเมินตัวบ่งช้ีวัดความส าเรจ็ตาม
วัตถุประสงค์ของแผนฯ โดยเฉพาะ
แผนการจดักิจกรรมพัฒนานักศึกษา 
แผนบริการวิชาการ และแผนท านุ
บ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 

การจัดประชุมเชิงปฏิบตัิการ
ทบทวนแผนยุทธศาสตร์ 
แผนปฏิบัติการประจ าปี 
แผนการจดักิจกรรมพัฒนา
นักศึกษา แผนบริการวิชาการ 
และแผนท านุบ ารุงศิลปะและ
วัฒนธรรม ให้สอดคล้องกัน โดย
ทุกแผนต้องด าเนินการก าหนด
วัตถุประสงค์ของแผน ตัวบ่งช้ี
ความส าเร็จตามวัตถุประสงค์
ของแผน และก าหนดวิธีการ
ประเมินใหส้อดคล้องกับตัวบ่งช้ี
ความส าเร็จ 

โครงการทบทวน
ยุทธศาสตร์และ
แผนปฏิบัติการ
ประจ าปี งบประมาณ 
2563 เพื่อจัดท า
ยุทธศาสตร์ฯ ประจ าปี
งบประมาณ 2564 ซึ่ง
จะด าเนินการในเดือน
กรกฎาคม 2563 

4. ควรจัดประชุมเชิงปฏิบัติการ
เพื่อให้บุคลากรภายในคณะและ
ภายในวิทยาเขตรับทราบ
กฎกระทรวงการประเมินคณุภาพ
การศึกษา พ.ศ.2561 มาตรฐานการ
อุดมศึกษา พ.ศ.2561 และแปลง
มาตรฐานการอุดมศึกษาสู่การ
ปฏิบัติเป็นการเร่งด่วน รวมทั้งช้ีแจง
แนวทางการด าเนินงานตามคู่มือ
การประกันคณุภาพทางการศึกษา 
ตัวบ่งช้ี และเกณฑ์ประเมินให้เข้าใจ
ตรงกัน รวมทั้งจัดท าแผนปรับปรุง
คุณภาพตามข้อเสนอแนะของ
กรรมการประเมินในแตล่ะปี และ
รายงานผลการประเมินตามแผน
ปรับปรุงคณุภาพโดยให้ตอบโจทย์

จัดประชุมช้ีแจงแนวทางการ
ด าเนินงานตามคู่มือการประกัน
คุณภาพทางการศึกษา ตัวบ่งช้ี 
และเกณฑ์ประเมินปีการศึกษา 
2562  
 

มหาวิทยาลยัการกีฬา
แห่งชาติ ได้จัดประชุม
ถ่ายทอดตัวบ่งช้ีและ
เกณฑ์การประเมิน ปี
การศึกษา 2562  
ให้ผู้รับผิดชอบท่ี
เกี่ยวข้องได้รับทราบ
ระหว่างวันท่ี 19-27 
พ.ค.63 
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รายการ 
ข้อเสนอแนะของคณะกรรมการ

ประเมิน ปีการศึกษา 2561 
การด าเนินงาน ผลการด าเนินงาน 

ปีการศึกษา 2562 

ตามข้อเสนอแนะในแต่ละประเด็น
ให้ชัดเจน 

 
12. นโยบายการประกันคุณภาพการศึกษาภายในของคณะ 
      บุคลกรทุกคนต้องให้ความส าคัญและรับผิดชอบร่วมกัน เพ่ือพัฒนาการจัดการศึกษาให้มีคุณภาพ 
อย่างต่อเนื่อง โดยต้องปฏิบัติ ดังนี้ 
 1. ถือปฏิบัติตามระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับอุดมศึกษาที่สอดคล้องกับ
กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา  
 2. ถือปฏิบัติตามคู่มือและปฏิทินการด าเนินงานการประกันคุณภาพการศึกษาภายในที่มีความ
เชื่อมโยงการด าเนินงานทั้งในระดับหลักสูตร คณะ วิทยาเขต และระดับมหาวิทยาลัย พร้อมถ่ายทอด   
ไปยังบุคลากรทุกคนที่เก่ียวข้อง 
 3. มีการส่งเสริมสนับสนุน และพัฒนาให้บุคลากรทุกคน ด าเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา
ภายในให้เป็นไปตามนโยบาย แนวปฏิบัติ คู่มือและปฏิทินการด าเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาภายใน
ของมหาวิทยาลัย 
 4. มีการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในทุกปีการศึกษา 
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13. ระบบและกลไกการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับคณะ 
1. ขั้นวางแผนการด าเนินงาน (Plan) 
 

 
 
 
 

2. ขั้นการด าเนินงาน (Do) 

 
ระดบัคณะ  ระดบัหลกัสูตร 

1. ประชุมผูรั้บผิดชอบตวับ่งช้ี  1. ประชุมผูรั้บผิดชอบตวับ่งช้ี 

2. ติดตามการด าเนินงาน  2. ติดตามการด าเนินงาน 

3. รายงานผลการด าเนินงาน  3. รายงานผลการด าเนินงาน 

4. จดัท ารายงานการประเมินตนเอง และ
เอกสารหลกัฐาน 

 4. จดัท ารายงานการประเมินตนเอง และ
เอกสารหลกัฐาน 

5. เสนอรายงานการประเมินตนเองต่อผูบ้ริหาร  5. เสนอรายงานการประเมินตนเองต่อผูบ้ริหาร 
 

 

3. ขั้นการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน (Check) 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

 ก าหนดนโยบายการประกนัคุณภาพการศึกษาภายใน 

 แต่งตั้งผู้ก ากบั ผู้รับผดิชอบตัวบ่งช้ี 
ก าหนดเป้าหมายตัวบ่งช้ี และปฏิทนิ/แผนการด าเนินงาน 

 รับการประเมินตามทีม่หาวทิยาลยัก าหนด 

 เสนอผลการประเมินต่อผู้บริหาร 

 จัดท าแผนพฒันาคุณภาพจากผลการประเมิน 

 เสนอผลการประเมินและแผนพฒันาคุณภาพฯ  
ต่อกรรมการวทิยาเขตเพ่ือพิจารณาและให้ข้อเสนอแนะ 

 น าแผนพฒันาคุณภาพการศึกษาและข้อเสนอแนะ 
ไปจัดท าแผนปฏิบัติประจ าปี แผนยุทธศาสตร์  

4. ขั้นการน าผลการประเมินไปปรับปรุงการด าเนินงาน (Act) 
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มาตรฐานที่ 1 ผลลัพธ์ผู้เรียน 

ส่วนที่ 2 ผลการด าเนนิงาน 
 

 
 
 
 
 
 
ตัวบ่งชี้ท่ี 1.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 
ชนิดตัวบ่งชี้ ผลลัพธ์ 
ปีการเก็บข้อมูล ปีการศึกษา  
 

ผู้รับผิดชอบ ชื่อ-สกุล E-mail หมายเลขโทรศัพท์ 
ผู้ก ากับติดตาม ผศ.ดร.ยุราวดี เนื่องโนราช Dr.Jyura@gmail.com 085-7492345 

ผู้เก็บรวบรวมข้อมูล ดร.อุระวี ค าพิชิต Urawee1717@hotmail.com 081-3807569 
 

เกณฑ์การประเมิน 
ค่าเฉลี่ยของคะแนนผลการประเมนิบัณฑิตทุกหลักสตูรของคณะ 

 

สูตรการค านวณ 

คะแนนท่ีได ้ = 

 ผลรวมค่าเฉลี่ยของคะแนนผลการประเมินบัณฑติ 
ทุกหลักสูตรของคณะ 

 

 จ านวนหลักสตูรทั้งหมดของคณะ 
 

หมายเหตุ  
  การรายงานข้อมูล ให้รายงานจากผลการประเมินระดับหลักสูตร ตัวบ่งช้ีที่ 2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

ผลการด าเนินงาน 
 

ล าดับที่ หลักสูตร ค่าเฉลี่ยของคะแนนผลการประเมินบัณฑิต 
1 บริหารจัดการกีฬา 4.69 

ผลรวมของค่าเฉลี่ย 4.69 
คะแนนที่ได้ =/จ านวนหลักสูตรทั้งหมดของคณะ 

4.69/1 = 4.69 
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รายงานการประเมินตนเอง (SAR) ปีการศึกษา 2562  คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาต ิ วิทยาเขตมหาสารคาม 

ผลการประเมินตนเอง 

เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุเป้าหมาย 
4.00 4.69 4.69  

 

รายการเอกสารอ้างอิง 
รหัสเอกสาร ชื่อเอกสาร 

1.1-คณะ-1-(MKM-art) รายงานสรุปผลการประเมินคุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ ที่ส าเร็จการศึกษาปีการศึกษา 2561 

1.1-คณะ-2-(MKM-art) รายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร (CAR)  
ปีการศึกษา 2562 
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รายงานการประเมินตนเอง (SAR) ปีการศึกษา 2562  คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาต ิ วิทยาเขตมหาสารคาม 

ตัวบ่งช้ีที่ 1.2  บัณฑิตปริญญาตรีที่ได้งานท ารวมกับผลงานของนักศึกษาและผู้ส าเร็จ 
                    การศึกษาในระดับปริญญาโทที่ได้รับการตีพิมพ์หรือเผยแพร่ 
ชนิดตัวบ่งชี ้ ผลลัพธ์ 
ปีการเก็บข้อมูล ปีการศึกษา 
 

ผู้รับผิดชอบ ชื่อ-สกุล E-mail หมายเลขโทรศัพท์ 
ผู้ก ากับติดตาม ผศ.ดร.ยุราวดี เนื่องโนราช Dr.Jyura@gmail.com 085-7492345 

ผู้เก็บรวบรวมข้อมูล ดร.อุระวี ค าพิชิต Urawee1717@hotmail.com 081-3807569 
 

เกณฑ์การประเมิน 
             ค่าเฉลี่ยของคะแนนที่ได้จากการแปลงค่าร้อยละของบัณฑิตปริญญาตรีที่ได้งานท าหรือ
ประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปีทุกหลักสูตรของคณะรวมกับค่าเฉลี่ยของคะแนนที่ได้จากแปลงค่าร้อยละ
ของผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานที่ตีพิมพ์หรือเผยแพร่ต่อผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาโททุกหลักสูตร
ของคณะ (กรณีมีหลักสูตรปริญญาโท) 
 

สูตรการค านวณ 
กรณีท่ี 1 เปิดสอนเฉพาะระดับปริญญาตรี  
คะแนนที่ได้ = ค่าเฉลี่ยของคะแนนที่ได้จากการแปลงค่าร้อยละของบัณฑิตปริญญาตรีที่ได้งาน

ท าหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปีทุกหลักสูตรของคณะ 
 

กรณีท่ี 2 เปิดสอนในระดับปริญญาตรีและปริญญาโท 

คะแนนที่ได้ = 

 ค่าเฉลี่ยของคะแนนที่ได้จากการแปลง
ค่าร้อยละของบัณฑิตปริญญาตรีที่ได้

งานท าหรือประกอบอาชีพอิสระ
ภายใน 1 ปีทุกหลักสูตรของคณะ 

+ 

ค่าเฉลี่ยของคะแนนที่ได้จากแปลงค่าร้อย
ละของผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานที่
ตีพิมพ์หรือเผยแพร่ต่อผู้ส าเร็จการศึกษา
ระดับปริญญาโททุกหลักสูตรของคณะ  

 

 2  
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รายงานการประเมินตนเอง (SAR) ปีการศึกษา 2562  คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาต ิ วิทยาเขตมหาสารคาม 

ประเด็นที่ 1 (ปริญญาตรี) บัณฑิตปริญญาตรีที่ได้งานท าหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี 
 

เกณฑ์การประเมิน 
 ค่าเฉลี่ยของคะแนนที่ได้จากการแปลงค่าร้อยละของบัณฑิตปริญญาตรีที่ได้งานท าหรือ
ประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปีทุกหลักสูตรของคณะ 
 

สูตรการค านวณ 

คะแนนที่ได้ = 

 ผลรวมของคะแนนที่ได้จากการแปลงค่าร้อยละของบัณฑิตปริญญาตรี
ที่ได้งานท าหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี 

ทุกหลักสูตรของคณะ 

 

 จ านวนหลักสูตรทั้งหมดของคณะ 
 

ประเด็นที่ 2 (ปริญญาโท) ผลงานของนักศึกษาและผู้ส าเร็จการศึกษาในระดับปริญญาโทที่ได้รับการ 
      ตีพิมพ์หรือเผยแพร่ 

เกณฑ์การประเมิน 
  ค่าเฉลี่ยของคะแนนที่ได้จากแปลงค่าร้อยละของผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานที่ตีพิมพ์หรือ
เผยแพร่ต่อผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาโททุกหลักสูตรของคณะ 
  

สูตรการค านวณ 
 

คะแนนที่ได้ = 

 ผลรวมของคะแนนที่ได้จากแปลงค่าร้อยละของผลรวมถ่วงน้ าหนัก
ของผลงานที่ตีพิมพ์หรือเผยแพร่ต่อผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญา

โททุกหลักสูตรของคณะ 

 

 จ านวนหลักสูตรปริญญาโททั้งหมดของคณะ 
 

ผลการด าเนินงาน 
ประเด็นที่ 1 (ปริญญาตรี) บัณฑิตปริญญาตรีที่ได้งานท าหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี 

 

ล าดับที่ หลักสูตร คะแนนที่ได้จากการแปลงค่าร้อยละของบัณฑิตฯ 
1 บริหารจัดการกีฬา 5.00 

ผลรวมของคะแนน 5.00 
 

ผลการประเมินตนเอง 

เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุเป้าหมาย 
3.51 5.00 5.00  
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รายงานการประเมินตนเอง (SAR) ปีการศึกษา 2562  คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาต ิ วิทยาเขตมหาสารคาม 

รายการเอกสารอ้างอิง 

รหัสเอกสาร ชื่อเอกสาร 
1.2-คณะ-1-(MKM-art) รายงานสรุปคะแนนที่ได้จากการแปลงค่าร้อยละของบัณฑิตปริญญาตรีที่ได้

งานท าหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี 
1.1-คณะ-2-(MKM-art) รายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร (CAR)  

ปีการศึกษา 2562 
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รายงานการประเมินตนเอง (SAR) ปีการศึกษา 2562  คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาต ิ วิทยาเขตมหาสารคาม 

ตัวบ่งชี้ท่ี 1.3 นักศึกษาชั้นปีสุดท้ายที่เป็นผู้สร้างหรือผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม 
ชนิดตัวบ่งชี้ ผลลัพธ์ 
ปีการเก็บข้อมูล ปีการศึกษา 
 

ผู้รับผิดชอบ ชื่อ-สกุล E-mail หมายเลขโทรศัพท์ 
ผู้ก ากับติดตาม 

เร่ิมใช้ปีการศึกษา 2563 
ผู้เก็บรวบรวมข้อมูล 

 

เกณฑ์การประเมิน 
โดยการแปลงค่าร้อยละของจ านวนนักศึกษาชั้นปีสุดท้ายที่เป็นผู้สร้างหรือผู้ร่วมสร้างสรรค์

นวัตกรรม เป็นคะแนนระหว่าง 0-5 ก าหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 5 = ร้อยละ 80 ขึ้นไป 
 

 

สูตรการค านวณ 
1. ค านวณค่าร้อยละของจ านวนนกัศึกษาช้ันปีสุดท้ายที่เป็นผู้สร้างหรือผู้ร่วมสรา้งสรรค์นวัตกรรมทุกหลักสูตร

ของคณะ 
 

 

 

 

2. แปลงค่าร้อยละที่ค านวณได้ในข้อ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5 

คะแนนท่ีได้ =  
 ร้อยละของจ านวนนักศึกษาช้ันปีสดุท้ายที่เป็นผูส้ร้างหรือ 

ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรมทุกหลักสูตรของคณะ × 5 
80 

 

หมายเหตุ:  
1. เริ่มใช้ประเมินปีการศึกษา 2563 
2. นักศึกษาชั้นปีสุดท้ายที่เป็นผู้สร้างหรือผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรมให้ใช้ข้อมูลการเข้าร่วม

โครงการหรือกิจกรรมในการเป็นผู้สร้างหรือผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรมโดยให้เก็บข้อมูลย้อนหลังตั้งแต่ชั้น
ปีที่ 1 จนถึงวันที่ส าเร็จการศึกษา ของปีการศึกษาที่รับการประเมิน 

3. จ านวนนักศึกษาชั้นปีสุดท้ายให้นับเฉพาะนักศึกษาที่ลงทะเบียนเรียนในภาคต้นของปี
การศึกษาที่รับการประเมิน ใช้ข้อมูล ณ วันที่ ......................... โดยไม่นับนักศึกษาตกค้าง  
 

 
 
 

 จ านวนนักศึกษาช้ันปีสุดท้ายที่เปน็ผู้สร้างหรือ 
ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรมทุกหลักสูตรของคณะ × 100 

 จ านวนนักศึกษาช้ันปีสุดท้ายท้ังหมดของคณะ 
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รายงานการประเมินตนเอง (SAR) ปีการศึกษา 2562  คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาต ิ วิทยาเขตมหาสารคาม 

ผลการด าเนินงาน  

ที ่ รายการ 
หน่วย
วัด 

ผลการ
ด าเนินงาน 

1 
จ านวนนักศึกษาช้ันปีสุดท้ายท้ังหมดของคณะ ไม่รวมนักศึกษา
ตกค้าง  

คน 
 

2 
จ านวนนักศึกษาช้ันปีสุดท้ายท่ีเปน็ผู้สร้างหรือผูร้่วมสร้างสรรค์
นวัตกรรม หลักสตูร...........................................  

คน 
 

3 
จ านวนนักศึกษาช้ันปีสุดท้ายท่ีเปน็ผู้สร้างหรือผูร้่วมสร้างสรรค์
นวัตกรรม หลักสตูร...........................................  

คน 
 

4 
รวมจ านวนนักศึกษาช้ันปีสดุท้ายที่เป็นผู้สร้างหรือผู้ร่วมสร้างสรรค์
นวัตกรรม ทุกหลักสตูรของคณะ =+ 

คน 
 

5 

ร้อยละของของนักศึกษาชั้นปีสุดท้ายที่เป็นผู้สร้างหรือผู้ร่วม
สร้างสรรค์นวัตกรรมทุกหลักสูตรของคณะ  
= /*100 

ร้อยละ 

 

6 คะแนนที่ได้ =*5/80 คะแนน  
 

ผลการประเมินตนเอง                

เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุเป้าหมาย 
    

 

รายการเอกสารอ้างอิง 

รหัสเอกสาร ชื่อเอกสาร 
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รายงานการประเมินตนเอง (SAR) ปีการศึกษา 2562  คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาต ิ วิทยาเขตมหาสารคาม 

ตัวบ่งชี้ท่ี 1.4    นักศึกษาชั้นปีสุดท้ายที่สอบผ่านภาษาอังกฤษตามเกณฑ์ท่ีก าหนด 
ชนิดตัวบ่งชี้ ผลลัพธ์ 
ปีการเก็บข้อมูล ปีการศึกษา 
  

ผู้รับผิดชอบ ชื่อ-สกุล E-mail หมายเลขโทรศัพท์ 
ผู้ก ากับติดตาม 

เร่ิมใช้ปีการศึกษา 2563 
ผู้เก็บรวบรวมข้อมูล 
 

เกณฑ์การประเมิน 
โดยการแปลงค่าร้อยละของจ านวนนักศึกษาชั้นปีสุดท้ายที่สอบผ่านภาษาอังกฤษตามเกณฑ์ที่

ก าหนด เป็นคะแนนระหว่าง 0-5 ก าหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 5 = ร้อยละ 50 
 

สูตรการค านวณ 

1.ค านวณค่าร้อยละของจ านวนนักศึกษาชั้นปีสุดท้ายที่สอบผ่านภาษาอังกฤษตามเกณฑ์ที่
ก าหนดทุกหลักสูตรของคณะ 

 

 จ านวนนักศึกษาช้ันปีสุดท้ายท่ีสอบผ่าน 
ภาษาอังกฤษตามเกณฑ์ที่ก าหนดทุกหลักสูตรของคณะ × 100 

 จ านวนนักศึกษาช้ันปีสุดท้ายทั้งหมดของคณะ 

2.แปลงค่าร้อยละที่ค านวณได้ในข้อ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5 

คะแนนท่ีได ้ = 

 ร้อยละของจ านวนนักศึกษาช้ันปีสดุท้ายที่สอบผา่น 
ภาษาอังกฤษตามเกณฑ์ที่ก าหนดทุกหลักสูตรของคณะ × 5 

 50 

 

หมายเหตุ  
1. เริ่มใช้ประเมินในปีการศึกษา 2563 
2. การนับจ านวนนักศึกษาช้ันปีสุดท้ายท่ีสอบผ่านภาษาอังกฤษตามเกณฑ์ที่ก าหนด ให้นับนักศึกษาที่มีผลการ

สอบภาษาอังกฤษ TNSU English Exam ได้ตั้งแต่ระดับปานกลางขึ้นไป ตามเกณฑ์ที่ก าหนดในประกาศ
มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ เรื่อง นโยบายการสอบวัดมาตรฐานความรู้ความสามารถทางภาษาอังกฤษ
ของนักศึกษาระดับปริญญาตรี 

3. จ านวนนักศึกษาช้ันปีสุดท้ายให้นับเฉพาะนักศึกษาที่ลงทะเบียนเรียนในภาคต้นของปีการศึกษาที่รับการ
ประเมิน ใช้ข้อมูล ณ วันที่ ......................... โดยไม่นับนักศึกษาตกค้าง 
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รายงานการประเมินตนเอง (SAR) ปีการศึกษา 2562  คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาต ิ วิทยาเขตมหาสารคาม 

ผลการด าเนินงาน  

ที ่ รายการ หน่วยวัด 
ผลการ

ด าเนินงาน 

1 
จ านวนนักศึกษาช้ันปีสุดท้ายท้ังหมดของคณะ ไม่รวมนักศึกษา
ตกค้าง  

คน 
 

2 
จ านวนนักศึกษาช้ันปีสุดท้ายท่ีสอบผ่านภาษาอังกฤษตามเกณฑ์ที่
ก าหนดหลักสูตร...............................................  

คน 
 

3 
จ านวนนักศึกษาช้ันปีสุดท้ายท่ีสอบผ่านภาษาอังกฤษตามเกณฑ์ที่
ก าหนดหลักสูตร...............................................  

คน 
 

4 
จ านวนนักศึกษาช้ันปีสุดท้ายท่ีสอบผ่านภาษาอังกฤษตามเกณฑ์ที่
ก าหนดทุกหลักสูตรของคณะ =+ 

คน 
 

5 
ร้อยละของของนักศึกษาชั้นปีสุดท้ายทีท่ี่สอบผ่านภาษาอังกฤษ

ตามเกณฑ์ที่ก าหนดทุกหลักสูตรของคณะ = /*100 
ร้อยละ 

 

6 คะแนนที่ได้ =*5/50 คะแนน  
 

ผลการประเมินตนเอง                

เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุเป้าหมาย 
    

 

รายการเอกสารอ้างอิง 

รหัสเอกสาร ชื่อเอกสาร 
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รายงานการประเมินตนเอง (SAR) ปีการศึกษา 2562  คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาต ิ วิทยาเขตมหาสารคาม 

มาตรฐานที่  2  ผลลัพธ์การวิจัยและนวัตกรรม  
  
ตัวบ่งชี้ 2.1      ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจ าคณะ 
ชนิดตัวบ่งชี ้    ผลลัพธ์ 
ปีการเก็บข้อมูล   ปีงบประมาณ 
 

ผู้รับผิดชอบ ชื่อ-สกุล E-mail หมายเลขโทรศัพท์ 
ผู้ก ากับติดตาม ผศ.ดร.ยุราวดี เนื่องโนราช Dr.Jyura@gmail.com 085-7492345 

ผู้เก็บรวบรวมข้อมูล ดร.อุระวี ค าพิชิต Urawee1717@hotmail.com 081-3807569 
  

เกณฑ์การประเมิน 
โดยการแปลงค่าร้อยละของผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจ าคณะ 

เป็นคะแนนระหว่าง 0-5 เกณฑ์แบ่งกลุ่มตามสาขาวิชา ดังนี้ 
   เกณฑ์เฉพาะกลุ่ม ค2 (สถาบันเฉพาะทางที่เน้นระดับปริญญาตรี) 

กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ (คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ)  
ร้อยละของผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจ าคณะที่ก าหนดไว้เป็น

คะแนนเต็ม 5 = ร้อยละ 30 ขึ้นไป 
กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ (คณะศึกษาศาสตร์และคณะศิลปศาสตร์) 
ร้อยละของผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจ าคณะที่ก าหนดไว้เป็น

คะแนนเต็ม 5 = ร้อยละ 20 ขึ้นไป 
 

สูตรการค านวณ  
  

2. คณะศึกษาศาสตร์และคณะศิลปศาสตร์ 
2.1 ค านวณค่าร้อยละของผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจ าคณะ 

 ผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจ าคณะ 
X 100  จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมดของคณะ 

 

          2.2.แปลงค่าร้อยละที่ค านวณได้ในข้อ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5 

 คะแนนที่ได้ = 

 ร้อยละของผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานทางวิชาการ 
ของอาจารย์ประจ าคณะ × 5 

 20 
 

 
 

mailto:Dr.Jyura@gmail.com
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รายงานการประเมินตนเอง (SAR) ปีการศึกษา 2562  คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาต ิ วิทยาเขตมหาสารคาม 

หมายเหตุ 
1. ผลงานทางวิชาการ หมายถึง งานวิจัย ผลงานทางวิชาการในลักษณะอื่นผลงานวิชาการรับใช้สังคม ต ารา 

หนังสือ และบทความทางวิชาการ 
2. ผลงานทางวิชาการต้องไม่เป็นส่วนหนึ่งของการศึกษาเพื่อรับปริญญา หรือเพื่อส าเร็จการศึกษา  
3. จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมดของคณะให้นับตามปีการศึกษาที่ปฏิบัติงานจริง ไม่รวมผู้ลาศึกษาต่อเต็มเวลา 

โดยใช้ข้อมูล ณ วันที่ 30 กันยายน ของปีท่ีรับการประเมิน กรณีที่มีอาจารย์บรรจุใหม่ในปีท่ีประเมินให้ค านวณ
ตามเกณฑ์อาจารย์ประจ า 

4. อาจารย์ประจ าหนึ่งคนสามารถมีผลงานทางวิชาการได้มากกว่าหนึ่งรายการ 
 

ผลการด าเนินงาน  

ตารางท่ี 2.1-1 ผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจ าคณะ   

ที ่ ระดับคุณภาพของผลงานวิชาการ 
ค่า

น้ าหนัก 

ผลการด าเนินงาน 
จ านวนเร่ือง/

ชิ้นงาน 
ผลถ่วง
น้ าหนัก 

1 
บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจาก
การประชุมวิชาการระดับชาต ิ

0.20 - - 

2 

บทความวจิัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุม
วิชาการระดับนานาชาต ิหรือในวารสารทางวิชาการระดับชาติที่ไม่อยู่ในฐานขอ้มูล ตาม
ประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษาว่าด้วย หลักเกณฑก์ารพิจารณา
วารสารทางวิชาการส าหรับการเผยแพรผ่ลงานทางวิชาการ  แต่สถาบันน าเสนอสภาสถาบัน
อนุมัติและจัดท าเป็นประกาศให้ทราบเป็นการทั่วไป และแจ้งให้ กพอ./กกอ.ทราบ
ภายใน 30 วันนับแต่วันที่ออกประกาศ 

0.40 - - 

3 ผลงานท่ีได้รับการจดอนสุิทธิบัตร 0.40 - - 

4 
บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในวารสารทางวิชาการ
ที่ปรากฏในฐานข้อมูล TCI กลุ่มที ่2  

0.60 - - 

5 

บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในวารสารทาง
วิชาการระดับนานาชาติที่ไม่อยู่ในฐานข้อมูล ตามประกาศ ก.พ.อ. หรือ
ระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษาว่าด้วย หลักเกณฑ์การพิจารณา
วารสารทางวิชาการส าหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556   
แต่สถาบันน าเสนอสภาสถาบันอนุมัติและจัดท าเป็นประกาศให้ทราบเป็น
การทั่วไป และแจ้งให้ กพอ./กกอ.ทราบภายใน 30 วันนับแต่วันที่ออก
ประกาศ (ซึ่งไม่อยู่ใน Beall’s list) หรือตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่ปรากฏ
ในฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1 

0.80 - - 

6 

บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในวารสารทางวิชาการ
ระดับนานาชาติที่ปรากฏในฐานข้อมูลระดับนานาชาติตามประกาศ ก.พ.อ. หรือ
ระเบียบคณะกรรมการการอุดมศกึษา ว่าด้วยหลักเกณฑ์การพิจารณาวารสาร
ทางวิชาการส าหรับการเผยแพรผ่ลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556  

1.00 - - 



26 
 

 

รายงานการประเมินตนเอง (SAR) ปีการศึกษา 2562  คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาต ิ วิทยาเขตมหาสารคาม 

ที ่ ระดับคุณภาพของผลงานวิชาการ 
ค่า

น้ าหนัก 

ผลการด าเนินงาน 
จ านวนเร่ือง/

ชิ้นงาน 
ผลถ่วง
น้ าหนัก 

7 ผลงานได้รับการจดสิทธิบัตร 1.00 - - 

8 
ผลงานวิชาการรับใช้สังคมที่ได้รับการประเมินผ่านเกณฑ์การขอต าแหน่งทาง
วิชาการแล้ว 

1.00 - - 

9 ผลงานวิจัยท่ีหน่วยงานหรือองค์กรระดับชาติว่าจ้างให้ด าเนินการ 1.00 - - 
10 ผลงานค้นพบพันธุ์พืช พันธุ์สัตว ์ที่ค้นพบใหม่และไดร้ับการจดทะเบยีน 1.00 - - 

11 
ต าราหรือหนังสือหรืองานแปลที่ได้รับการประเมินผา่นเกณฑ์การขอต าแหน่ง
ทางวิชาการแล้ว 

1.00 1 1 

12 
ต าราหรือหนังสือหรืองานแปลที่ผา่นการพิจารณาตามหลักเกณฑ์การประเมิน
ต าแหน่งทางวิชาการ แต่ไมไ่ด้น ามาขอรับการประเมินต าแหน่งทางวิชาการ 

1.00 - - 

รวม  1  1.00 
 
 

ตารางท่ี 2.1-2 ผลงานวิชาการของอาจารย์ประจ าคณะ   

ที ่ ข้อมูลพื้นฐาน 
ผลการด าเนินงาน 

จ านวนเรื่อง/
ชิ้นงาน 

ผลถ่วงน้ าหนัก 

1 
ผลงานทางวิชาการและผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงาน
ทางวิชาการของอาจารย์ประจ าคณะทั้งหมด  

 1  1.00 

2 จ านวนอาจารย์ประจ าคณะทั้งหมด   16 

3 
ร้อยละของผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานทางวิชาการ
ของอาจารย์ประจ าคณะ x100/ =  

6.25 

4 คะแนนที่ได้ = *5/ร้อยละ 20  1.56 
 

ผลการประเมินตนเอง: 
เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุเป้าหมาย 

20 6.25 1.56  
 

รายการเอกสารอ้างอิง 
รหัสเอกสาร ชื่อเอกสาร 

2.1-คณะ-1-(MKM-art) รายชื่ออาจารย์ประจ าคณะ (ปีงบประมาณ 2562) 
2.1-คณะ-2-(MKM-art) รายงานสรุปจ านวนผลงานทางวิชาการคณะศิลปศาสตร์ 
2.1-คณะ-3-(MKM-art) ค าสั่งแต่งตั้งต าแหน่งทางวิชาการ ผศ.ศิรินธร จัตุชัย 
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รายงานการประเมินตนเอง (SAR) ปีการศึกษา 2562  คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาต ิ วิทยาเขตมหาสารคาม 

ตัวบ่งชี้ 2.2  ผลงานวิจัยที่น าไปใช้ประโยชน์ของอาจารย์ประจ าคณะ 
ชนิดตัวบ่งชี ้ ผลลัพธ์ 
ปีการเก็บข้อมูล ปีงบประมาณ 
 

ผู้รับผิดชอบ ชื่อ-สกุล E-mail หมายเลขโทรศัพท์ 
ผู้ก ากับติดตาม ผศ.ดร.ยุราวดี เนื่องโนราช Dr.Jyura@gmail.com 085-7492345 

ผู้เก็บรวบรวมข้อมูล ดร.อุระวี ค าพิชิต Urawee1717@hotmail.com 081-3807569 
 

เกณฑ์การประเมิน 
โดยการแปลงค่าร้อยละของจ านวนผลงานวิจัยที่น าไปใช้ประโยชน์ ของอาจารย์ประจ าคณะ เป็น

คะแนนระหว่าง 0 – 5 ก าหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 5 = ร้อยละ 50 ขึ้นไป 
 

สูตรการค านวณ 
 

1. ค านวณค่าร้อยละของจ านวนผลงานวิจัยที่น าไปใช้ประโยชน์ของอาจารย์ประจ าคณะ 
 จ านวนผลงานวิจัยที่น าไปใช้ประโยชน์ของอาจารย์ประจ าคณะ 

× 100 
 จ านวนผลงานวิจัยทั้งหมดของคณะ 

 
2. แปลงค่าร้อยละที่ค านวณได้ในข้อ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5 

คะแนนที่ได้ = 
 ร้อยละของจ านวนผลงานวิจัยที่น าไปใช้ประโยชน์ ของอาจารย์ประจ า

คณะ X 5 

 50 
 
หมายเหตุ 

1. ผลงานวิจัยที่น าไปใช้ประโยชน์ของอาจารย์ประจ าคณะ ให้นับจากผลงานวิจัยของอาจารย์ประจ าที่ได้รับ
จัดสรรงบประมาณ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 และน าไปใช้ประโยชน์ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 

2. ผลงานวิจัยท้ังหมดของคณะให้นับจากผลงานวิจัยของอาจารย์ประจ าคณะที่ได้รับจัดสรรงบประมาณ  ในปี 
พ.ศ. 2561 จากเงินรายได้และเงินงบประมาณแผ่นดิน ทั้งจากแหล่งทุนภายในและภายนอก 

3. อาจารย์ประจ าคณะ เป็นอาจารย์ประจ าที่ปฏิบัติงานจริง ไม่รวมผู้ลาศึกษาต่อเต็มเวลา โดยใช้ข้อมูล ณ วันที่ 
30 กันยายน ของปีท่ีรับการประเมิน 

 

 
 
 
 

mailto:Dr.Jyura@gmail.com
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รายงานการประเมินตนเอง (SAR) ปีการศึกษา 2562  คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาต ิ วิทยาเขตมหาสารคาม 

ผลการด าเนินงาน   

ที ่ ข้อมูลพ้ืนฐาน หน่วยวัด 
ผลการ

ด าเนินงาน 

1 จ านวนผลงานวิจัยทั้งหมดของคณะ  คน 5 

2 
จ านวนผลงานวิจัยของอาจารย์ประจ าคณะที่น าไปใช้
ประโยชน์ทั้งหมด  =+++ 

เรื่อง 
0 

 2.1 การใช้ประโยชน์เชิงวิชาการ    เรื่อง 0 

 2.2 การใช้ประโยชน์เชิงนโยบาย  เรื่อง 0 

 2.3 การใช้ประโยชนเชิงชุมชน/ สงัคม เรื่อง 0 

 2.4 ด้านการใช้ประโยชน์เชิงพาณชิย์  เรื่อง 0 

3 
ร้อยละของผลงานวิจัยของอาจารย์ประจ าคณะที่น าไปใช้
ประโยชน์ทั้งหมด =/*100 

ร้อยละ 
0 

6 คะแนนที่ได้ =*5/50 คะแนน 0 
   

ผลการประเมินตนเอง                

เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุเป้าหมาย 
ร้อยละ 0 ร้อยละ 60 0  

 

รายการเอกสารอ้างอิง 

รหัสเอกสาร ชื่อเอกสาร 
2.2-คณะ-1-(MKM-art) รายงานสรุปผลงานวิจัยที่น าไปใช้ประโยชน์ของอาจารย์ประจ า 
2.2-คณะ-2-(MKM-art) หนังสือรับรองการใช้ประโยชน์ 
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รายงานการประเมินตนเอง (SAR) ปีการศึกษา 2562  คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาต ิ วิทยาเขตมหาสารคาม 

มาตรฐานที่  3  ผลลัพธ์การบริการวิชาการ  
 
ตัวบ่งชี้ท่ี 3.1  ผู้รับบริการทางวิชาการ 
ชนิดตัวบ่งชี้ ผลลัพธ์  
ปีการเก็บข้อมูล ปีงบประมาณ  
 

ผู้รับผิดชอบ ชื่อ-สกุล E-mail หมายเลขโทรศัพท์ 
ผู้ก ากับติดตาม ผศ.นิภาพรรณ  วงศ์หนองแวง Nipapun792@gmail.com 08-4275-5959 
ผู้เก็บรวบรวมข้อมูล นางจิราวัฒน์  ชาตะวิถี B.jirawat@yahoo.com 089-1982436 
 

เกณฑ์การประเมิน 
  โดยการแปลงค่าร้อยละของจ านวนผู้รับบริการทางวิชาการทั้งหมดของคณะ เป็นคะแนน
ระหว่าง 0 – 5 ก าหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 5 = ร้อยละ 90 ขึ้นไป 
 

สูตรการค านวณ  
   1. ค านวณค่าร้อยละของจ านวนผู้รับบริการทางวิชาการท้ังหมดของคณะ  

 
    จ านวนผู้รับบริการทางวิชาการทั้งหมดของคณะ  

x 100 
10,800  

   
  2. แปลงค่าร้อยละที่ค านวณได้ในข้อ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5 

คะแนนที่ได้ =  
 ร้อยละของจ านวนผู้รับบริการทางวิชาการท้ังหมดของคณะ  

x 5 
90  

 
หมายเหตุ 
 การนับจ านวนผู้รับบริการวิชาการให้นับตามปีงบประมาณที่ตรงกับปีการศึกษาท่ีรับการประเมินและนับซ้ าได้ 
 

ผลการด าเนินงาน  
ตารางท่ี 3.1-1 รายงานสรุปจ านวนผู้รับบริการทางวิชาการ 

ที ่ เดือน จ านวนผู้รับบริการ  (คน) หมายเหตุ 

1 ตุลาคม 2561 -  
2 พฤศจิกายน 2561 -  
3 ธันวาคม 2561 -  
4 มกราคม 2562 150  
5 กุมภาพันธ์ 2562 -  
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รายงานการประเมินตนเอง (SAR) ปีการศึกษา 2562  คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาต ิ วิทยาเขตมหาสารคาม 

ที ่ เดือน จ านวนผู้รับบริการ  (คน) หมายเหตุ 

6 มีนาคม 2562 73  
7 เมษายน 2562 61  
8 พฤษภาคม 2562 160  
9 มิถุนายน 2562 -  
10 กรกฎาคม 2562 -  
11 สิงหาคม 2562 -  
12 กันยายน 2562 -  

รวม  444  
 

  ตารางท่ี 3.1-2 ผลการด าเนินงาน 

ที ่ ข้อมูลพ้ืนฐาน 
หน่วย
วัด 

ผลการ
ด าเนินงาน 

1 
เปูาหมายจ านวนผู้รับบริการทางวิชาการ ระดับคณะใน 
วิทยาเขต  

คน 10,800   

2 จ านวนผู้รับบริการทางวิชาการทั้งหมดของคณะ คน 444 

3 
ร้อยละของผู้รับบริการทางวิชาการท้ังหมดของคณะ  
=/*100 

 คน 
4.11 

4 คะแนนที่ได้ = *5/90 คะแนน 0.23 
 

ผลการประเมินตนเอง                

เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุเป้าหมาย 
ร้อยละ 20 ร้อยละ 4.11 0.23  

รายการเอกสารอ้างอิง 

รหัสเอกสาร ชื่อเอกสาร 
3.1-คณะ-1-(MKM-art) แบบรายงานการให้บริการทางวิชาการ “ประจ าเดือนมกราคม 2562”  
3.1-คณะ-2-(MKM-art) แบบรายงานการให้บริการทางวิชาการ “ประจ าเดือนมีนาคม 2562” 
3.1-คณะ-3-(MKM-art) แบบรายงานการให้บริการทางวิชาการ “ประจ าเดือนเมษายน 2562” 
3.1-คณะ-4-(MKM-art) แบบรายงานการให้บริการทางวิชาการ “ประจ าเดือนพฤษภาคม 2562” 
3.1-คณะ-5-(MKM-art) รายงานสรุปจ านวนผู้ รับบริการทางวิชาการ  
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รายงานการประเมินตนเอง (SAR) ปีการศึกษา 2562  คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาต ิ วิทยาเขตมหาสารคาม 

มาตรฐานที่  4   ผลลัพธ์ศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทยด้านการละเล่นพื้นบ้านและกีฬา
ไทย 

 
 
 

ตัวบ่งชี้ท่ี 4.1  การละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทยที่ได้รับการฟ้ืนฟู อนุรักษ์ เผยแพร่ หรือวิจัย 
ชนิดตัวบ่งชี้ ผลลัพธ์  
ปีการเก็บข้อมูล    ปีงบประมาณ 
 

ผู้รับผิดชอบ ชื่อ-สกุล E-mail หมายเลขโทรศัพท์ 
ผู้ก ากับติดตาม ผศ.นิภาพรรณ  วงศ์หนองแวง Nipapun792@gmail.com 08-4275-5959 
ผู้เก็บรวบรวมข้อมูล นางผาสุก   เปานาเรียง Jujub_pk@hotmail.com 08-9420-7732 
 

เกณฑ์การประเมิน 
       โดยการแปลงค่าร้อยละของจ านวนกิจกรรมการละเล่นพ้ืนบ้านและกีฬาไทยทั้งหมดของคณะ
เป็นคะแนนระหว่าง 0 – 5 ก าหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 5 = ร้อยละ 100  
 

สูตรการค านวณ  
         1. ค านวณค่าร้อยละของกิจกรรมการละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทยทั้งหมดของคณะ  

ร้อยละท่ีได้ =  
    จ านวนกิจกรรมการละเล่นพ้ืนบ้านและกีฬาไทยทั้งหมด

ของคณะ  x 100 
2 

  
        2. แปลงค่าร้อยละที่ค านวณได้ในข้อ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5 

คะแนนที่ได้ =  

    ร้อยละของกิจกรรมการละเล่นพ้ืนบ้านและกีฬาไทยทั้งหมด
ของคณะ 

 
x 5 

100  
 

หมายเหตุ 
1. การจัดกิจกรรมการละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทย ต้องด าเนินการในรูปแบบใดรูปแบบหนึ่งฟื้นฟู อนุรักษ์ 

เผยแพร่  วิจัย 
2. การวิจัยที่เกี่ยวกับกิจกรรมการละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทย เป็นรายงานการวิจัยฉบับสมบูรณ์ ที่ยังไม่ได้

น าไปตีพิมพ์หรือเผยแพร่ก็ได้  
 3. การนับจ านวนกิจกรรมให้นับตามปีงบประมาณที่ตรงกับปีการศึกษาที่รับการประเมิน 
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รายงานการประเมินตนเอง (SAR) ปีการศึกษา 2562  คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาต ิ วิทยาเขตมหาสารคาม 

ผลการด าเนินงาน  
ตารางท่ี 4.1-1 การจัดกิจกรรมการละเล่นพื้นบ้าน และกีฬาไทย 

ล าดับ 
ที ่

ชื่อกิจกรรม/โครงการ ประเภท
กิจกรรมที่
ด าเนินการ 

ลักษณะการด าเนิน
กิจกรรม 

สถานที่
ด าเนินการ 
(จังหวัด) 

จ านวน
ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม/
โครงการ 

(คน) 

หมายเหตุ 

การ 
ละเล่น
พ้ืนบ้าน 

กีฬา
ไทย 

การ
ฟ้ืน
ฟู 

การ
อนุรักษ์ 

การ
เผย
แพร่ 

การ
วิจัย 

1. โครงการเผยแพร่และ
ท านุบ ารุงศิลปะและ
วัฒนธรรม   
คณะศิลปะศาสตร์ 
 
 
 

/ /  / /  มกช. 
วิทยาเขต
มหาสาร 
คาม 

100 ยังไม่
ด าเนินการ
เนื่องจากปิด
เรียนก่อน
ก าหนดจาก
สถาน 
การณ ์
โควิด 

  

ตารางท่ี 4.1-2 ผลการด าเนินงาน 

ที ่ ข้อมูลพ้ืนฐาน หน่วยวัด 
ผลการ

ด าเนินงาน 

1 
เปูาหมายจ านวนกิจกรรมการละเล่นพ้ืนบ้านและกีฬาไทย 
ระดับคณะในวิทยาเขต  

กิจกรรม 4 

2 
จ านวนกิจกรรมการละเล่นพ้ืนบ้านและกีฬาไทย ทั้งหมด
ของคณะ  

กิจกรรม 
0 

3 
ร้อยละของกิจกรรมการละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทย ทั้งหมด
ของคณะ =/*100 

ร้อยละ 
0 

4 คะแนนที่ได้ =*5/100 คะแนน 0 
 

ผลการประเมินตนเอง                

เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุเป้าหมาย 
4 0 0  

 

รายการเอกสารอ้างอิง 

รหัสเอกสาร ชื่อเอกสาร 
4.1-คณะ-1-(MKM-art) (ร่าง) แผนการจัดกิจกรรมการละเล่นพ้ืนบ้าน และกีฬาไทย 5 ปี 
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รายงานการประเมินตนเอง (SAR) ปีการศึกษา 2562  คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาต ิ วิทยาเขตมหาสารคาม 

มาตรฐานที่  5 การบริหารจัดการ 

 

 
 
ตัวบ่งช้ีที่ 5.1.1 หลักสูตรที่ขึ้นทะเบียนในฐานข้อมูลหลักสูตรที่มีคุณภาพและมาตรฐานตามกรอบ   
                     คุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ (Thai Qualifications Register : TQR) 
ชนิดตัวบ่งชี้ ปัจจัยน าเข้า 
ปีการเก็บข้อมูล ปีการศึกษา  
 

ผู้รับผิดชอบ ชื่อ-สกุล E-mail หมายเลขโทรศัพท์ 
ผู้ก ากับติดตาม 

เร่ิมใช้ปีการศึกษา 2565 
ผู้เก็บรวบรวมข้อมูล 
  

เกณฑ์การประเมิน 
 โดยการแปลงค่าร้อยละของจ านวนหลักสูตรที่ขึ้นทะเบียนในฐานข้อมูลหลักสูตรที่มีคุณภาพ 
และมาตรฐานตามกรอบคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ (Thai Qualifications Register : TQR) เป็น
คะแนนระหว่าง 0-5 ก าหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 5 = ร้อยละ 100 
 

สูตรการค านวณ 
1. ค านวณค่าร้อยละของจ านวนหลักสูตรที่ขึ้นทะเบียนในฐานข้อมูลหลักสูตรที่มีคุณภาพและ

มาตรฐานตามกรอบคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ (Thai Qualifications Register : TQR)  

 จ านวนหลักสูตรที่ขึ้นทะเบียนในฐานข้อมูลหลักสูตรที่มีคุณภาพและมาตรฐาน 
ตามกรอบคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ  
(Thai Qualifications Register : TQR) 

 
×  100 

 จ านวนหลักสูตรทั้งหมดของคณะ 
 

2. แปลงค่าร้อยละที่ค านวณได้ในข้อ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5 

คะแนนที่ได้ = 

 ร้อยละของจ านวนหลักสูตรที่ขึ้นทะเบียนในฐานข้อมูล
หลักสูตรที่มีคุณภาพและมาตรฐานตามกรอบคุณวุฒิ

ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ  
(Thai Qualifications Register : TQR) 

 
 

×  5 
 100 

 

หมายเหตุ เริ่มใช้ประเมินปีการศึกษา 2565 
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รายงานการประเมินตนเอง (SAR) ปีการศึกษา 2562  คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาต ิ วิทยาเขตมหาสารคาม 

ผลการด าเนินงาน 
ที ่ ข้อมูล หน่วยนับ ผลการด าเนินงาน 
1 จ านวนหลักสูตรทั้งหมดของคณะ      หลักสูตร  

2 จ านวนหลักสูตรที่ขึ้นทะเบียนในฐานข้อมูลหลักสูตร
ที่มีคุณภาพและมาตรฐานตามกรอบคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ  
(Thai Qualifications Register : TQR)  

 
หลักสูตร 

 

3 ร้อยละของหลักสูตรที่ข้ึนทะเบียนในฐานข้อมูล
หลักสูตรที่มีคุณภาพและมาตรฐานตามกรอบคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ  
(Thai Qualifications Register : TQR) 
=/*100 

หลักสูตร  

4 คะแนนที่ได้ =*5/100 คะแนน  
 

ผลการประเมินตนเอง                

เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุเป้าหมาย 
    

 

รายการเอกสารอ้างอิง 

รหัสเอกสาร ชื่อเอกสาร 
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รายงานการประเมินตนเอง (SAR) ปีการศึกษา 2562  คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาต ิ วิทยาเขตมหาสารคาม 

ตัวบ่งชี้ท่ี 5.1.2 หลักสูตรวิชาชีพที่ผ่านการรับรองจากองค์กรหรือสภาวิชาชีพ (ถ้ามี) 
ชนิดตัวบ่งชี้ ปัจจัยน าเข้า 
ปีการเก็บข้อมูล ปีการศึกษา 
 

ผู้รับผิดชอบ ชื่อ-สกุล E-mail หมายเลขโทรศัพท์ 
ผู้ก ากับติดตาม 

ไม่ประเมิน (คณะไมม่ีหลกัสูตรวิชาชีพ) 
ผู้เก็บรวบรวมข้อมูล 
 

เกณฑ์การประเมิน 
 โดยการแปลงค่าร้อยละของจ านวนหลักสูตรวิชาชีพที่ผ่านการรับรองจากองค์กรหรือสภาวิชาชีพ
เป็นคะแนนระหว่าง 0-5 ก าหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 5 = ร้อยละ 100 
 

สูตรการค านวณ 
1.ค านวณค่าร้อยละของหลักสูตรวิชาชีพที่ผ่านการรับรองจากองค์กรหรือสภาวิชาชีพ  

 
 
 

2.แปลงค่าร้อยละท่ีค านวณได้ในข้อ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5 

คะแนนที่ได้ = 
 ร้อยละของจ านวนหลักสูตรวิชาชีพที่ผ่านการรับรองจาก

องค์กรหรือสภาวิชาชีพ ×  5 
 100 

 

หมายเหตุ   
1. หลักสูตรที่มีองค์กรหรือสภาวิชาชีพ คือ หลักสูตรระดับปริญญาตรีของคณะศึกษาศาสตร์ ได้แก่ หลักสูตร

สาขาพลศึกษา สาขาพลศึกษาส าหรับบุคคลพิเศษ สาขาสุขศึกษา สาขาพลศึกษาและสุขศึกษา 
2. องค์กรหรือสภาวิชาชีพท่ีรับรองหลักสูตรของคณะศึกษาศาสตร์ คือ คุรุสภา 

 

ผลการด าเนินงาน 
ตารางที่  5.1.2-1 สรุปจ านวนหลักสูตรวิชาชีพที่ผ่านการรับรองจากองค์กรหรือสภาวิชาชีพ 

ล าดับ รหัสหลักสูตร ชื่อหลักสูตร 
การรับรองจากองค์กรหรือสภาวิชาชีพ (✓) 

หมายเหตุ 
ผ่าน ไม่ผ่าน  

1      
รวม    

 

 

จ านวนหลักสูตรวิชาชีพที่ผ่านการรับรองจากองค์กรหรือสภาวิชาชีพ 
จ านวนหลักสูตรวิชาชีพทั้งหมดของคณะ 

× 100 
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รายงานการประเมินตนเอง (SAR) ปีการศึกษา 2562  คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาต ิ วิทยาเขตมหาสารคาม 

สรุป  หลักสูตรที่เป็นวิชาหลักสูตรวิชาชีพทั้งหมด   จ านวน...................หลักสูตร 

       หลักสูตรที่ผ่านการรับรองจากองค์กรวิชาชีพ  จ านวน..................หลักสูตร 

 

หมายเหตุ  ให้ใส่ชื่อหลักสูตรที่เป็นหลักสูตรวิชาชีพของคณะทุกหลักสูตร 

ตารางท่ี 5.1.2-2 ผลการด าเนินงาน 
ที ่ ข้อมูล หน่วยนับ ผลการด าเนินงาน 
1 จ านวนหลักสูตรวิชาชีพทั้งหมดของคณะ      หลักสูตร  

2 จ านวนหลักสูตรวิชาชีพที่ผ่านการรับรองจาก
องค์กรหรือสภาวิชาชีพ  

 
หลักสูตร 

 

3 ร้อยละของหลักสูตรวิชาชีพที่ผ่านการรับรองจาก
องค์กรหรือสภาวิชาชีพ =/*100 

หลักสูตร  

4 คะแนนที่ได้ =*5/100 คะแนน  
 

ผลการประเมินตนเอง                

เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุเป้าหมาย 
    

 

รายการเอกสารอ้างอิง 

รหัสเอกสาร ชื่อเอกสาร 
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รายงานการประเมินตนเอง (SAR) ปีการศึกษา 2562  คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาต ิ วิทยาเขตมหาสารคาม 

ตัวบ่งชี้ท่ี 5.2.1 กระบวนการพัฒนาผู้เรียนแบบบูรณาการ 
ชนิดตัวบ่งชี้ กระบวนการ 
ปีการเก็บข้อมูล  ปีการศึกษา 
  

ผู้รับผิดชอบ ชื่อ-สกุล E-mail หมายเลขโทรศัพท์ 
ผู้ก ากับติดตาม นายประวิทย์ หวานขม  Whankhom04@gmail.com 089-7106418 
ผู้เก็บรวบรวมข้อมูล นายประวิทย์ หวานขม  Whankhom04@gmail.com 089-7106418 
 

เกณฑ์การประเมิน 

 

ผลการด าเนินงาน 

เกณฑ์มาตรฐานข้อที่ ผลการด าเนินงาน เอกสารอ้างอิง 
1. มีการก าหนดนโยบายการ
พัฒนาผู้เรียนแบบบูรณาการ 

ปีการศึกษา 2562 คณะศิลปศาสตร์ 
ได้จัดท าประกาศนโยบายการพัฒนา
ผู้เรียนแบบบูรณาการ โดยให้สอดคล้อง
กับนโยบายของมหาวิทยาลัยการกีฬา
แห่งชาติ และเผยแพร่นโยบายดังกล่าว
กับไปยังอาจารย์และนักศึกษาเพ่ือให้
ทราบโดยทั่วถึงกันผ่านเว็บไซต์ของ
คณะ  

5.2.1-1-คณะ-1-(MKM–art) 
ประกาศนโยบายการพัฒนา
ผู้เรียนแบบบูรณาการ  
5.2.1-1-คณะ-2-(MKM–art) 
เว็บไซด์เผยแพร่นโยบายการ
พัฒนาผู้เรียนแบบบูรณาการ 

2.มีระบบและกลไกการพัฒนา
ผู้เรียนแบบบูรณาการ 

คณะศิลปศาสตร์ ได้แต่งตั้ง
คณะกรรมการพัฒนาผู้เรียนแบบ 
บูรณาการพร้อมจัดให้มีการประชุม
คณะกรรมการดังกล่าวเพ่ือจัดท าระบบ
และกลไกในการพัฒนาผู้เรียนแบบ
บูรณาการและเผยแพร่ระบบและกลไก
ผ่านเว็บไซต์ของคณะ 

5.2.1-2-คณะ-1-(MKM–art) 
ระบบการพัฒนาผู้เรียนแบบ
บูรณาการ  
5.2.1-2-คณะ-2-(MKM–art) 
ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ
พัฒนาผู้เรียนแบบบูรณาการ  
 

3.มีแผนการพัฒนาผู้เรียนแบบ
บูรณาการ  

คณะกรรมการพัฒนาผู้เรียนแบบ 
บูรณาการมีการประชุมเพ่ือจัดท า
แผนการพัฒนาผู้เรียนแบบบูรณาการ 

5.2.1-3-คณะ-1-(MKM–art) 
แผนพัฒนาผู้เรียนแบบบูรณา
การ คณะศิลปศาสตร์  

1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 คะแนน 
มีการด าเนินการ  

1 ข้อ 
มีการด าเนินการ 

 2 ข้อ 
มีการด าเนินการ  

3 - 4 ข้อ 
มีการด าเนินการ 

 5 ข้อ 
มีการด าเนินการ 

 6 ข้อ 
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รายงานการประเมินตนเอง (SAR) ปีการศึกษา 2562  คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาต ิ วิทยาเขตมหาสารคาม 

เกณฑ์มาตรฐานข้อที่ ผลการด าเนินงาน เอกสารอ้างอิง 
โดยก าหนดแผนพัฒนาผู้เรียนแบบ
บูรณาการในรายวิชาฝึกประสบการณ์
วิชาชีพ ชั้นปีที่ 4 กับพันธกิจด้านการ
วิจัย และรายวิชาอาเซียนศึกษา ชั้นปีที่ 
2 กับพันธกิจด้านท านุบ ารุงศิลปะและ
วัฒนธรรม 

ปีการศึกษา 2562 
 

4.มีการด าเนินงานตามแผน  ปีการศึกษา 2562 คณะศิลปศาสตร์
จัดการเรียนการสอนระดับปริญญาตรี
ที่มีการบูรณาการกับการวิจัย และการ
ท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 2  
พันธกิจ โดยให้นักศึกษาได้น าความรู้
มาลงมือปฏิบัติจริง ด้งนี้  
1. ด้านการวิจัย รายวิชาฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพ นักศึกษาชั้นปีที่ 
4 โดยนักศึกษาจัดท าโครงการและ
จัดท ารายงานเพ่ือประเมินผลโครงการ 
ด้วยการสร้างเครื่องมือในการเก็บ
รวบรวมข้อมูลจากผู้เข้าร่วมโครงการ
หรือใช้บริการ และแปลผลข้อมูลที่
รวบรวมโดยใช้สถิติในการวิจัย เช่น 
การแจกแจงความถี่ข้อมูล การหาค่า
ร้อยละ ค่าเฉลี่ย 
2. ด้านการท านุบ ารุงศิลปะและ
วัฒนธรรม รายวิชา อาเซียนศึกษา 
อาจารย์ผู้สอนบูรณาการการสอน 
โดยให้นักศึกษาจัดกิจกรรมวันลอย
กระทงเพ่ือบูชาพระแม่คงคา  

5.2.1-4-คณะ-1-(MKM–art) 
โครงงานฝึกประสบการณ์
วิชาชีพ “การประเมินความพึง
พอใจ โครงการกีฬามวลชน
สัมพันธ์ผักแว่นเกมส์ ประจ าปี
งบประมาณ 2563 โดยเทศบาล
ต าบลผักแว่น อ าเภอจังหาร 
จังหวัดร้อยเอ็ด” 
5.2.1-4-คณะ-2-(MKM–art) 
รายงานผลการด าเนินงาน
กิจกรรมตามแผนการพัฒนา
ผู้เรียนแบบบูรณาการ “ศิลป
ศาสตร์ ลอยกระทง 62 “  

5.มีการติดตาม  และรายงาน
ผลการด าเนินงานตามแผน 

คณะกรรมการพัฒนาผู้เรียนแบบบูรณา
การได้ติดตามผลการด าเนินงาน
กิจกรรมตามแผนการพัฒนาผู้เรียน
แบบบูรณาการพร้อมจัดท ารายงานผล
การด าเนินงานตามแผนพัฒนาผู้เรียน

5.2.1-5-คณะ-1-(MKM–art) 
แบบรายงานผลการด าเนินงาน
ตามแผนการพัฒนาผู้เรียนแบบ
บูรณาการ 
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รายงานการประเมินตนเอง (SAR) ปีการศึกษา 2562  คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาต ิ วิทยาเขตมหาสารคาม 

เกณฑ์มาตรฐานข้อที่ ผลการด าเนินงาน เอกสารอ้างอิง 
แบบบูรณาการ 

6.มีการน าผลการด าเนินงานไป
วางแผนพัฒนาการด าเนินงาน
ต่อไป 

คณะกรรมการพัฒนาผู้เรียนแบบบูรณา
การได้ประชุมวิเคราะห์รายงานผลการ
ด าเนินงานตามแผนการพัฒนาผู้เรียน
แบบบูรณาการ พร้อมจัดท าแผนการ
ด าเนินงานการพัฒนาผู้เรียนแบบบูรณา
การ คณะศิลปศาสตร์ ปีการศึกษา 
2563 

5.2.1-6-คณะ-1-(MKM–art) 
แผนพัฒนาผู้เรียนแบบบูรณา 
การ ปีการศึกษา 2563 

 

ผลการประเมินตนเอง 

เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุเป้าหมาย 
3 6 5  
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รายงานการประเมินตนเอง (SAR) ปีการศึกษา 2562  คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาต ิ วิทยาเขตมหาสารคาม 

ตัวบ่งชี้ท่ี 5.2.2 กิจกรรมนักศึกษาระดับปริญญาตรี 
ชนิดตัวบ่งชี้ กระบวนการ 
ปีการเก็บข้อมูล  ปีการศึกษา 
 

ผู้รับผิดชอบ ชื่อ-สกุล E-mail หมายเลขโทรศัพท์ 
ผู้ก ากับติดตาม ผศ.ดร.ยุราวดี เนื่องโนราช dr.jyura@gmail.com 085-7492345 
ผู้เก็บรวบรวมข้อมูล ผศ.นิภาพรรณ  วงศ์หนองแวง Nipapun792@gmail.com 08-4275-5959 
 

เกณฑ์การประเมิน 

 

ผลการด าเนินงาน 

เกณฑ์มาตรฐานข้อที่ ผลการด าเนินงาน เอกสารอ้างอิง 
1. จัดท าแผนการจัดกิจกรรม
พัฒนานักศึกษาในภาพรวมของ
คณะโดยให้นักศึกษามีส่วนร่วม
ในการจัดท าแผนและการจัด
กิจกรรม 
 

คณะได้มีการจัดท าแผนการจัดกิจกรรม
พัฒนานักศึกษาในภาพรวมของคณะ
โดยให้นักศึกษามีส่วนร่วมในการจัดท า
แผนและการจัดกิจกรรม พัฒนา
นักศึกษาท่ีส่งเสริมคุณลักษณะบัณฑิต
ที่พึงประสงค์ และส่งเสริมการเรียนรู้
ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ ซึ่ง
ประกอบด้วยกิจกรรม/โครงการตามที่
ปรากฏในแผนกิจกรรมพัฒนานักศึกษา 
ประจ าปีการศึกษา 2563  คณะ 
ศิลปศาสตร์  

5.2.2-1-คณะ-1-(MKM–art)- 
แผนการจัดกิจกรรมนักศึกษา
คณะศิลปศาสตร์ วิทยาเขต
มหาสารคาม ปีการศึกษา 2563 

2. แผนการจัดกิจกรรมพัฒนา
นักศึกษา ให้ด าเนินกิจกรรมที่
ส่งเสริมคุณลักษณะบัณฑิต
ครอบคลุมตามผลลัพธ์การ
เรียนรู้ของหลักสูตรที่คณะ
รับผิดชอบ 

แผนการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษา 
ด าเนินกิจกรรมที่ส่งเสริมคุณลักษณะ
บัณฑิตครอบคลุมตามผลลัพธ์การ
เรียนรู้ของหลักสูตรที่คณะรับผิดชอบ 
ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 5 ประการ 

5.2.2-2-คณะ-1-(MKM–art)- 
รายงานผลการด าเนินงาน
โครงการอบรมผู้ตัดสินกีฬา
ฟุตบอล 
5.2.2-2-คณะ-2-(MKM–art)- 
รายงานผลการด าเนินงาน

1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 คะแนน 
มีการด าเนินการ  

1 ข้อ 
มีการด าเนินการ 

 2 ข้อ 
มีการด าเนินการ  

3 - 4 ข้อ 
มีการด าเนินการ 

 5 ข้อ 
มีการด าเนินการ 

 6 ข้อ 
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รายงานการประเมินตนเอง (SAR) ปีการศึกษา 2562  คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาต ิ วิทยาเขตมหาสารคาม 

เกณฑ์มาตรฐานข้อที่ ผลการด าเนินงาน เอกสารอ้างอิง 
 ประกอบด้วย 

(1) ด้านคุณธรรม จริยธรรม 
 - โครงการอนุรักษ์ สืบสาน เผยแพร่
ศิลปวัฒนธรรม  
 - โครงการอบรมและแสดงความยินดี
กับบัณฑิตใหม่ 
(2) ด้านความรู้ 
 - โครงการอบรมผู้ตัดสินกรีฑา(ปรับ
แผนเป็นโครงการผู้ตัดสินกีฬาฟุตบอล) 
 - โครงการให้ความรู้เรื่องทักษะ 
ทางภาษา 
 - โครงการจัดการแข่งขันมินิ
มาราธอน 
 - โครงการอบรมทักษะการใช้
โปรแกรมส าเร็จรูป 
 - โครงการเตรียมความพร้อมสู่โลก
อาชีพ 
(3) ด้านทักษะทางปัญญา 
 - โครงการอบรมทักษะทางวิชาชีพ 
 - โครงการสัมมนาคณาจารย์และ
นักศึกษานอกสถานที่ 
 - โครงการอบรมและให้ความรู้ด้าน
การกีฬาเพ่ือบริการวิชาการแก่ชุมชน 
 - โครงการอบรมพัฒนาผู้เรียนตาม
กรอบ คุณวุฒิระดับอุดมศึกษา 
- โครงการเตรียมความพร้อมก่อนเข้า
ศึกษา 
(4) ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่าง
บุคคลและความรับผิดชอบ 
 - โครงการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 
- โครงการสัมมนาคณาจารย์และ
นักศึกษานอกสถานที่ 

โครงการจัดการแข่งขันมินิ
มาราธอน 
5.2.2-2-คณะ-3-(MKM–art)- 
รายงานสรุปโครงการอมรม
ทักษะการใช้โปรแกรมส าเร็จรูป 
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รายงานการประเมินตนเอง (SAR) ปีการศึกษา 2562  คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาต ิ วิทยาเขตมหาสารคาม 

เกณฑ์มาตรฐานข้อที่ ผลการด าเนินงาน เอกสารอ้างอิง 
 (5) ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การ
สื่อสารและการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 
    - โครงการอบรมคอมพิวเตอร์ 

3. จัดกิจกรรมให้ความรู้และ
ทักษะการประกันคุณภาพแก่
นักศึกษา 

คณะได้ด าเนินการให้ความรู้และทักษะ
ด้านการประกันคุณภาพแก่นักศึกษา
เมื่อวันที่ 31 กรกฎาคม 2562 ณ ห้อง
ประชุมเดชภิมล มหาวิทยาลัยการกีฬา
แห่งชาติ วิทยาเขตมหาสารคาม จัด
โครงการก้าวแรกก้าวใหม่ (ปฐมนิเทศ) 
ประจ าปีการศึกษา 2562 โดยมี
ผู้เข้าร่วมโครงการเป็นนักศึกษาใหม่ 3 
คณะ จ านวน 270 คน  

5.2.2-3-คณะ-1-(MKM–art)-
สรุปผลโครงการก้าวแรก
ก้าวใหม่ (ปฐมนิเทศ) 2562 
 

4. ทุกกิจกรรมที่ด าเนินการมี
การประเมินผลความส าเร็จ
ตามวัตถุประสงค์ของกิจกรรม
และน าผลการประเมินมา
ปรับปรุงการด าเนินงานครั้ง
ต่อไป 

 

คณะได้ด าเนินการประเมินผล
โครงการ/กิจกรรมพัฒนานักศึกษา 
ทุกโครงการ/กิจกรรม เพื่อประเมินผล
ความส าเร็จตามวัตถุประสงค์ของ
กิจกรรม และน าผลการประเมินมา
ปรับปรุงการด าเนินงานในครั้งต่อไป 
ซึ่งในปีการศึกษา 2562 เนื่องจาก
สถานการณ์การระบาดของโรคติดเชื้อ
ไวรัสโคโรนา (COVID-19) ส่งผลให้จัด
กิจกรรม/โครงการสามารถด าเนินการ
ได้เพียง 3 โครงการคือ 1) โครงการ
อบรมผู้ตัดสินกีฬาฟุตบอล 2) โครงการ
จัดการแข่งขันมินิมาราธอน 
3) โครงการอมรมทักษะการใช้
โปรแกรมส าเร็จรูป 

5.2.2-2-คณะ-1-(MKM–art)- 
รายงานผลการด าเนินงาน
โครงการอบรมผู้ตัดสินกีฬา
ฟุตบอล 
5.2.2-2-คณะ-2-(MKM–art)- 
รายงานผลการด าเนินงาน
โครงการจัดการแข่งขันมินิ
มาราธอน 
5.2.2-2-คณะ-3-(MKM–art)- 
รายงานสรุปโครงการอมรม
ทักษะการใช้โปรแกรมส าเร็จรูป 

5. ประเมินความส าเร็จตาม
วัตถุประสงค์ของแผนการจัด
กิจกรรมพัฒนานักศึกษา 
 

คณะด าเนินการประเมินความส าเร็จ
ตามวัตถุประสงค์ของแผนการจัด
กิจกรรมพัฒนานักศึกษา ประจ าปี

5.2.2-5-คณะ-1-(MKM–art)- 
รายงานผลการประเมิน
ความส าเร็จตามแผนการจัด
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รายงานการประเมินตนเอง (SAR) ปีการศึกษา 2562  คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาต ิ วิทยาเขตมหาสารคาม 

เกณฑ์มาตรฐานข้อที่ ผลการด าเนินงาน เอกสารอ้างอิง 
การศึกษา 2562 สรุปผลการประเมิน
ตามรายงานผลการประเมิน
ความส าเร็จตามแผนการจัดกิจกรรม
พัฒนานักศึกษา 

กิจกรรมพัฒนานักศึกษา คณะ
ศิลปศาสตร์ วิทยาเขตมหาสารคาม 
ประจ าปีการศึกษา 2562 

6. น าผลการประเมินไป
ปรับปรุงแผนหรือปรับปรุงการ
จัดกิจกรรมเพ่ือพัฒนา
นักศึกษา 

 

คณะน าข้อมูลจากการประเมินผลการการ
จัดกิจกรรม/โครงการ และการประเมิน
ความส าเร็จตามแผนการจัดกิจกรรม
พัฒนานักศึกษา มาประกอบการทบทวน
และปรับปรุงกิจกรรมนักศึกษาพัฒนา
นักศึกษา และจัดท าเป็นร่าง แผนการ
จัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษา ประจ าปี
การศึกษา 2563 

5.2.2-6-คณะ-1-(MKM–art)- 
ร่างแผนการจัดกิจกรรม
นักศึกษาคณะศิลปศาสตร์ 
วิทยาเขตมหาสารคาม ประจ า 
ปีการศึกษา 2563 

 

ผลการประเมินตนเอง 

เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุเป้าหมาย 
3 6 5  
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รายงานการประเมินตนเอง (SAR) ปีการศึกษา 2562  คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาต ิ วิทยาเขตมหาสารคาม 

ตัวบ่งชี้ท่ี  5.2.3  การบริหารงานวิจัยและนวัตกรรม 
ชนิดตัวบ่งชี้ กระบวนการ 
ปีการเก็บข้อมูล ปีการศึกษา 
 

ผู้รับผิดชอบ ชื่อ-สกุล E-mail หมายเลขโทรศัพท์ 
ผู้ก ากับติดตาม ผศ.ดร.ยุราวดี เนื่องโนราช dr.jyura@gmail.com 085-7492345 
ผู้เก็บรวบรวมข้อมูล ดร.อุระวี ค าพิชิต Urawee1717@hotmail.com 081-3807569 
 

เกณฑ์การประเมิน 

 

ผลการด าเนินงาน 

เกณฑ์มาตรฐานข้อที่ ผลการด าเนินงาน เอกสารอ้างอิง 
1. มีการก าหนดนโยบายและ
ทิศทางด้านวิจัยและนวัตกรรม 

คณะก าหนดนโยบายและทิศทางด้าน
วิจัยและนวัตกรรม โดยจัดท าประกาศ 
เรื่อง นโยบาย ทิศทาง และแนว
ปฏิบัติการวิจัยและนวัตกรรม  
คณะศิลปศาสตร์ 

5.2.3-1-คณะ-1-(MKM–art)-
ประกาศ เรื่อง นโยบาย ทิศทาง 
และแนวปฏิบัติการวิจัยและ
นวัตกรรม คณะศิลปศาสตร์ 
 

2. มีระบบและกลไกการวิจัย
และนวัตกรรม 
 

คณะมีระบบและกลไกการวิจัยและ
นวัตกรรม โดยได้แต่งตั้งคณะกรรมการ
บริหารงานวิจัยและนวัตกรรม  
คณะศิลปศาสตร์ 

5.2.3-2-คณะ-1-(MKM–art)- 
ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ
บริหารงานวิจัยและนวัตกรรม 
คณะศิลปศาสตร์ 

3. มีแผนการวิจัยและ
นวัตกรรม 
 

คณะจัดประชุมคณะกรรมการบริหาร
งานวิจัยและนวัตกรรม เพ่ือจัดท า
แผนการวิจัยและนวัตกรรมคณะ 
ศิลปศาสตร์ ประจ าปีการศึกษา 2562 
ที่สอดคล้องกับนโยบายและทิศ
ทางด้านการวิจัยและนวัตกรรมของ
คณะ 

5.2.3-3-คณะ-1-(MKM–art)- 
หนังสือเชิญประชุม
คณะกรรมการบริหารงานวิจัย
และนวัตกรรม 
5.2.3-3-คณะ-2-(MKM–art)- 
รายงานการประชุม 
คณะกรรมการบริหารงานวิจัย
และนวัตกรรม 
5.2.3-3-คณะ-3-(MKM–art)-  

1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 คะแนน 
มีการด าเนินการ  

1 ข้อ 
มีการด าเนินการ 

 2 ข้อ 
มีการด าเนินการ  

3 - 4 ข้อ 
มีการด าเนินการ 

 5 ข้อ 
มีการด าเนินการ 

 6 ข้อ 
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รายงานการประเมินตนเอง (SAR) ปีการศึกษา 2562  คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาต ิ วิทยาเขตมหาสารคาม 

เกณฑ์มาตรฐานข้อที่ ผลการด าเนินงาน เอกสารอ้างอิง 
แผนการวิจัยและนวัตกรรม 
คณะศิลปศาสตร์ ประจ าปี
การศึกษา 2562 

4. มีการด าเนินการตามแผน คณะด าเนินการตามแผนการวิจัยและ
นวัตกรรม ประจ าปีการศึกษา 2562 
โดยได้จัดท ารายงานผลการด าเนินงาน
ตามแผนการวิจัยและนวัตกรรม 
ประจ าปีการศึกษา 2562 

5.2.3-4-คณะ-1-(MKM–art)-
รายงานผลการด าเนินงานตาม
แผนการวิจัยและนวัตกรรม 
ประจ าปีการศึกษา 2562 

5. มีการติดตามและรายงานผล
การด าเนินงานตามแผน 
 

คณะมีการติดตามและรายงานผลการ
ด าเนินงานตามแผน โดยได้มีการ
ประชุมคณะกรรมการบริหารงานวิจัย
และนวัตกรรม เพ่ือติดตามการ
ด าเนินงานตามแผนการวิจัยและ
นวัตกรรม  

5.2.3-5-คณะ-1-(MKM–art)- 
หนังสือเชิญประชุม
คณะกรรมการบริหารงานวิจัย
และนวัตกรรม 
5.2.3-5-คณะ-2-(MKM–art)- 
รายงานการประชุม 
คณะกรรมการบริหารงานวิจัย
และนวัตกรรม 
5.2.3-5-คณะ-3-(MKM–art)- 
รายงานผลการด าเนินงานตาม
แผนการวิจัยและนวัตกรรม 
คณะศิลปศาสตร์  
5.2.3-5-คณะ-4-(MKM–art)- 
รายงานผลการเบิกจ่ายตาม
แผนการวิจัยและนวัตกรรม 
ประจ าปีการศึกษา 2562 

6.มีการน าผลการด าเนินงานไป
วางแผนพัฒนาการด าเนินงาน
ต่อไป 
 

คณะได้มีการน าผลการด าเนินงานไป
วางแผนพัฒนาการด าเนินงาน  โดยได้
จัดท าแผนพัฒนาด้านการวิจัยและ
นวัตกรรม ปีการศึกษา 2563 

5.2.3-6-คณะ-1-(MKM–art)-
แผนพัฒนาด้านการวิจัยและ
นวัตกรรม ปีการศึกษา 2563 

 

ผลการประเมินตนเอง 
เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุเป้าหมาย 

5 6 5  
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รายงานการประเมินตนเอง (SAR) ปีการศึกษา 2562  คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาต ิ วิทยาเขตมหาสารคาม 

ตัวบ่งชี้ท่ี  5.2.4  เงินสนับสนุนงานวิจัยและนวัตกรรม (เงินรายได้) 
ชนิดตัวบ่งชี้ ปัจจัยน าเข้า 
ปีการเก็บข้อมูล     ปีงบประมาณ 
 

ผู้รับผิดชอบ ชื่อ-สกุล E-mail หมายเลขโทรศัพท์ 
ผู้ก ากับติดตาม ผศ.ดร.ยุราวดี เนื่องโนราช dr.jyura@gmail.com 085-7492345 
ผู้เก็บรวบรวมข้อมูล ดร.อุระวี ค าพิชิต Urawee1717@hotmail.com 081-3807569 
 

 เกณฑ์การประเมิน 
 โดยการแปลงค่าจ านวนเงินต่อจ านวนอาจารย์ประจ าคณะเป็นคะแนนระหว่าง 0-5   
 

เกณฑ์เฉพาะกลุ่ม ค2 (สถาบันเฉพาะทางท่ีเน้นระดับปริญญาตรี) 
    กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ  (คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ) 
   จ านวนเงินสนับสนุนงานวิจยัและนวัตกรรมจากเงินงบประมาณที่ก าหนดให้เป็น 
คะแนนเต็ม 5 = 25,000 บาทขึ้นไปต่อคน 
    กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ (คณะศึกษาศาสตร์ และคณะศิลปศาสตร์) 
    จ านวนเงินสนับสนุนงานวิจยัและนวัตกรรมจากเงินงบประมาณก าหนดให้เป็น 
คะแนนเต็ม 5 =12,500 บาทขึ้นไปต่อคน 
 

สูตรการค านวณ   
 

2. คณะศึกษาศาสตร์ และคณะศิลปศาสตร์ 
2.1 ค านวณจ านวนเงินสนับสนุนงานวิจัยและนวัตกรรม (เงินรายได้) ของคณะ  

     
จ านวนเงินสนับสนุนงานวิจัยและนวัตกรรม (เงินรายได้) ของคณะ 

 
จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมดของคณะ 

 
           2.2 แปลงจ านวนเงินที่ค านวณได้ในข้อ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5 

คะแนนที่ได้ =  
 จ านวนเงินสนับสนุนงานวิจัยและนวัตกรรม (เงินรายได้) ของคณะ 

X5 
12,500 

 

หมายเหตุ 
1. จ านวนเงินสนับสนุนงานวิจัยและนวัตกรรม (เงินรายได้) ให้นับจ านวนเงินจากค าขอตั้งงบประมาณรายจ่าย 

(เงินรายได้) ประจ าปีงบประมาณ และ ค าขอตั้งงบประมาณรายจ่าย (เงินรายได้) ระหว่างปีงบประมาณ ที่
ได้รับอนุมัติจากสภามหาวิทยาลัย 
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รายงานการประเมินตนเอง (SAR) ปีการศึกษา 2562  คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาต ิ วิทยาเขตมหาสารคาม 

2. จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมดของคณะให้นับท่ีปฏิบัติงานจริง ไม่รวมผู้ลาศึกษาต่อเต็มเวลา โดยใช้ข้อมูล ณ 
วันที่ 30 กันยายน ของปีที่รับการประเมิน กรณีที่มีอาจารย์บรรจุใหม่ในปีที่ประเมินให้ค านวณตามเกณฑ์
อาจารย์ประจ า 

 

ผลการด าเนินงาน 
ตารางท่ี 5.2.4-1  ข้อมูลโครงการวิจัยและนวัตกรรมที่ได้รับเงินสนับสนุน (เงินรายได้) 
ที ่ ชื่อโครงการ ผู้รับผิดชอบ งบประมาณ (บาท) หมายเหต ุ

1 
รูปแบบการสง่เสริมการออกก าลังกาย
ของโรงเรียนผู้สูงอายุ ต าบลดอนหว่าน 
อ าเภอเมือง จังหวัดมหาสารคาม 

ผศ.นิภาพรรณ วงศ์หนองแวง 
 
 

40,000 

 

2 

รูปแบบการเรียนการสอนเพื่อพัฒนา
ทักษะภาษาอังกฤษ โดยใชส้ื่อ
เทคโนโลยี ส าหรับนักศึกษาสถาบันการ
พลศึกษา วิทยาเขต 
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

ดร.ประวิทย์ หวานขม 

 
 
 

40,000 

 

3 
การศึกษาค าศัพท์ที่ใช้ในการ 
ออกก าลังกาย 

ดร.รัชนี สิงคะจันทร์ 40,000 
 

4 

ความสัมพันธ์ระหว่างรูปแบบการ
บริหารจัดการบุคลากรกับคุณภาพงาน
ของสถาบันการพลศึกษา 
 วิทยาเขตภาคตะวนัออกเฉียงเหนือ 

ดร.อุระวี ค าพิชิต 40,000 

 

5 
ระบบการสนับสนนุการตัดสนิใจ 
ในการใช้พื้นที่ ฟติเนสเซ็นเตอร์ 

นางจิราวัฒน์  ชาตะวิถี 50,000 
เงินรายได ้
วิทยาเขต 

รวม  210,000  
 

ตารางท่ี 5.2.4-2 เงินสนับสนุนงานวิจัยและนวัตกรรม (เงินรายได้) ของคณะ 

ที ่ ข้อมูลพื้นฐาน หน่วยวัด ผลการด าเนินงาน 
1 เงินสนับสนุนงานวิจัยและนวัตกรรม (เงินรายได้) ของ

คณะทั้งหมด  
บาท 210,000 

2 จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมดของคณะ  คน 16 

3 จ านวนเงินสนับสนุนงานวิจัยและนวัตกรรม (เงิน
รายได้) ของคณะ ต่ออาจารย์ประจ าทั้งหมดของคณะ
 =/ 

บาท 
13,125 

4 คะแนนที่ได้ =*5/12,500 คะแนน 5 
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รายงานการประเมินตนเอง (SAR) ปีการศึกษา 2562  คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาต ิ วิทยาเขตมหาสารคาม 

ผลการประเมินตนเอง 
เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุเป้าหมาย 
12,500 13,125 5  

 

รายการเอกสารอ้างอิง 
รหัสเอกสาร ชื่อเอกสาร 

5.2.4-คณะ-1-(MKM-art) รายงานสรุปจ านวนเงินสนับสนุนงานวิจัยและนวัตกรรม (เงินรายได้) 
5.2.4-คณะ-2-(MKM-art) รายงานสรุปจ านวนอาจารย์ประจ าคณะ (ปีงบประมาณ 2562) 
5.2.4-คณะ-3-(MKM-art) เอกสารค าขอตั้งงบประมาณรายจ่าย (เงินรายได้) ประจ าปีงบประมาณ 

2562 
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รายงานการประเมินตนเอง (SAR) ปีการศึกษา 2562  คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาต ิ วิทยาเขตมหาสารคาม 

ตัวบ่งชี้ท่ี  5.2.5    เงินสนับสนุนงานวิจัยและนวัตกรรม  (เงินงบประมาณแผ่นดิน) 
ชนิดตัวบ่งชี้ ปัจจัยน าเข้า 
การเก็บข้อมูล ปีงบประมาณ  
 

ผู้รับผิดชอบ ชื่อ-สกุล E-mail หมายเลขโทรศัพท์ 
ผู้ก ากับติดตาม ผศ.ดร.ยุราวดี เนื่องโนราช dr.jyura@gmail.com 085-7492345 
ผู้เก็บรวบรวมข้อมูล ดร.อุระวี ค าพิชิต Urawee1717@hotmail.com 081-3807569 
 

เกณฑ์การประเมิน 
 โดยการแปลงค่าจ านวนเงินต่อจ านวนอาจารย์ประจ าคณะเป็นคะแนนระหว่าง 0-5   
เกณฑ์เฉพาะกลุ่ม ค2 (สถาบันเฉพาะทางท่ีเน้นระดับปริญญาตรี) 
    กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ  (คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ) 
   จ านวนเงินสนับสนุนงานวิจยัและนวัตกรรมจากเงินงบประมาณที่ก าหนดให้เป็น 
คะแนนเต็ม 5 = 50,000 บาทข้ึนไปต่อคน 
    กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ (คณะศึกษาศาสตร์และคณะศิลปศาสตร์) 
    จ านวนเงินสนับสนุนงานวิจยัและนวัตกรรมจากเงินงบประมาณก าหนดให้เป็น 
คะแนนเต็ม 5 = 25,000 บาทข้ึนไปต่อคน 
 

สูตรการค านวณ   
       2. คณะศึกษาศาสตร์ และคณะศิลปศาสตร์ 

2.1 ค านวณจ านวนเงินสนับสนุนงานวิจัยและนวัตกรรม (เงินงบประมาณแผ่นดิน) ของคณะ 

     
จ านวนเงินสนับสนุนงานวิจัยและนวัตกรรม  

(เงินงบประมาณแผ่นดิน) ของคณะ  
จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมดของคณะ 

 
           2.2 แปลงจ านวนเงินที่ค านวณได้ในข้อ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5 

คะแนนที่ได้ =  
 จ านวนเงินสนับสนุนงานวิจัยและนวัตกรรม  

(เงินงบประมาณแผ่นดิน) ของคณะ X5 
25,000 

 

หมายเหตุ 
1. จ านวนเ งินสนับสนุน งานวิ จั ยและนวัตกรรม  ( เ งิน งบประมาณแผ่นดิ น )  ให้ นับจ านวน เ งิน  

ตามพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ ที่คณะได้รับจัดสรรจากมหาวิทยาลัย ใน
ปีงบประมาณที่ตรงกับปีการศึกษาท่ีได้รับการประเมิน 



50 
 

 

รายงานการประเมินตนเอง (SAR) ปีการศึกษา 2562  คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาต ิ วิทยาเขตมหาสารคาม 

2. จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมดของคณะให้นับท่ีปฏิบัติงานจริง ไม่รวมผู้ลาศึกษาต่อเต็มเวลา โดยใช้ข้อมูล ณ 
วันที่ 30 กันยายน ของปีที่รับการประเมิน กรณีที่มีอาจารย์บรรจุใหม่ในปีที่ประเมินให้ค านวณตามเกณฑ์
อาจารย์ประจ า 

 

ผลการด าเนินงาน 
ตารางท่ี 5.2.5-1  ข้อมูลโครงการวิจัยและนวัตกรรมที่ได้รับเงินสนับสนุน (เงนิงบประมาณแผ่นดิน) 
 

ที ่ ชื่อโครงการ ผู้รับผิดชอบ งบประมาณ (บาท) หมายเหต ุ

- - - - - 

รวม  0  

 

ตารางท่ี 5.2.5-2 เงินสนับสนุนงานวิจัยและนวัตกรรม (เงินงบประมาณแผ่นดิน) ของคณะ 

ที ่ ข้อมูลพื้นฐาน หน่วยวัด ผลการด าเนินงาน 
1 เงินสนับสนุนงานวิจัยและนวัตกรรม (เงินงบประมาณ

แผ่นดิน) ของคณะทั้งหมด  
บาท 0 

2 จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมดของคณะ  คน 16 

3 จ านวนเงินสนับสนุนงานวิจัยและนวัตกรรม (เงิน
งบประมาณแผ่นดิน) ของคณะ ต่ออาจารย์ประจ า
ทั้งหมดของคณะ =/ 

บาท 
0 

4 คะแนนที่ได้ =*5/จ านวนเงินต่อคนของแต่ละคณะ
ตามเกณฑ์ 

คะแนน 
0 

 

ผลการประเมินตนเอง 
เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุเป้าหมาย 
25,000 0 0  

 

รายการเอกสารอ้างอิง 
รหัสเอกสาร ชื่อเอกสาร 
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รายงานการประเมินตนเอง (SAR) ปีการศึกษา 2562  คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาต ิ วิทยาเขตมหาสารคาม 

ตัวบ่งชี้ท่ี 5.2.6  บริหารการบริการวิชาการแก่สังคม  
ชนิดตัวบ่งชี้ กระบวนการ 
ปีการเก็บข้อมูล ปีการศึกษา 
 

ผู้รับผิดชอบ ชื่อ-สกุล E-mail หมายเลขโทรศัพท์ 
ผู้ก ากับติดตาม 

เร่ิมใช้ปีการศึกษา 2563 
ผู้เก็บรวบรวมข้อมูล 
 

เกณฑ์การประเมิน 

 

ผลการด าเนินงาน 

เกณฑ์มาตรฐานข้อที่ ผลการด าเนินงาน เอกสารอ้างอิง 
1.มีการก าหนดนโยบายและทิศ
ทางด้านการบริการวิชาการแก่
สังคม 

 

 
 

 

2.มีระบบและกลไกการบริการ
วิชาการแก่สังคม 

  

3.มีแผนการบริการวิชาการแก่
สังคม 

  

4.มีการด าเนินงานตามแผน   

5.มีการติดตามและรายงานผล
การด าเนินงานตามแผน 

  
 

6.มีการน าผลการด าเนินงานไป
วางแผนพัฒนาการด าเนินงาน
ต่อไป 

  

 

ผลการประเมินตนเอง 
เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุเป้าหมาย 

    
 

1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 คะแนน 
มีการด าเนินการ  

1 ข้อ 
มีการด าเนินการ 

 2 ข้อ 
มีการด าเนินการ  

3 - 4 ข้อ 
มีการด าเนินการ 

 5 ข้อ 
มีการด าเนินการ 

 6 ข้อ 
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รายงานการประเมินตนเอง (SAR) ปีการศึกษา 2562  คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาต ิ วิทยาเขตมหาสารคาม 

ตัวบ่งชี้ท่ี 5.2.7  การบริหารงานศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทย ด้านการละเล่นพ้ืนบ้าน และ  
                       กีฬาไทย  
ชนิดตัวบ่งชี้ กระบวนการ 
ปีการเก็บข้อมูล ปีการศึกษา 
 

ผู้รับผิดชอบ ชื่อ-สกุล E-mail หมายเลขโทรศัพท์ 
ผู้ก ากับติดตาม ผศ.นิภาพรรณ วงศ์หนองแวง Nipapun792@gmail.com 08-42755959 
ผู้เก็บรวบรวมข้อมูล นางผาสุก   เปานาเรียง Jujub_pk@hotmail.com 08-94207732 
 

เกณฑ์การประเมิน 

 

ผลการด าเนินงาน 

เกณฑ์มาตรฐานข้อที่ ผลการด าเนินงาน เอกสารอ้างอิง 
1.มีการก าหนดนโยบายด้าน
ด้านการละเล่นพ้ืนบ้าน และ  
 กีฬาไทย  

คณะศิลปศาสตร์ ได้จัดท าประกาศ 
เรื่อง  การก าหนดนโยบายและทิศทาง 
การส่งเสริม ทะนุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม  
การละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทย เพ่ือ
เป็นการส่งเสริม ทะนุบ ารุง อนุรักษ์
รักษา  และสืบสานศิลปวัฒนธรรมชาติ 
ซึ่งนโยบายดังกล่าวได้ส่งเสริมให้มีการ 
บูรณาการงานทะนุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรม การละเล่นพื้นบ้าน  
และกีฬาไทย กับรายวิชาที่เปิดสอน 
ในคณะ พบว่ารายวิชาอาเซียนศึกษา
ได้มีการจัดการละเล่นพ้ืนบ้าน  และ
กีฬาไทยสอดแทรกไว้ในกิจกรรมการ
เรียนการสอน ซึ่งการละเล่นพ้ืนบ้าน 
ที่ได้บูรณาการในครั้งนี้  ได้แก่  
การละเล่นสะบ้า การละเล่นขาโถกเถก  
และการละเล่นบั้งโปฺะ นอกจากนี้คณะ

5.2.7-1-คณะ-1-(MKM-art)  
ประกาศคณะศิลปศาสตร์  
มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  
วิทยาเขตมหาสารคาม  เรื่อง  
การก าหนดนโยบายและทิศ
ทางการส่งเสริม ทะนุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรม การละเล่น
พ้ืนบ้าน และกีฬาไทย 
  

1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 คะแนน 
มีการด าเนินการ  

1 ข้อ 
มีการด าเนินการ 

 2 ข้อ 
มีการด าเนินการ  

3 - 4 ข้อ 
มีการด าเนินการ 

 5 ข้อ 
มีการด าเนินการ 

 6 ข้อ 
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รายงานการประเมินตนเอง (SAR) ปีการศึกษา 2562  คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาต ิ วิทยาเขตมหาสารคาม 

เกณฑ์มาตรฐานข้อที่ ผลการด าเนินงาน เอกสารอ้างอิง 
ศิลปศาสตร์ยังได้จัดสรรงบประมาณ
ด าเนินโครงการอบรมและให้ความรู้
ด้านท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม  
ซึ่งโครงการดังกล่าวได้มีการเชิญ
วิทยาการที่มีความรู้ความสามารถ 
มาให้ความรู้และฝึกทักษะแก่ผู้เรียน  
เรื่อง กีฬาภูมิปัญญาไทย : ศิลปะการ
ต่อสู้ปูองกันตัวของไทย  

2.ระบบและกลไกการละเล่น
พ้ืนบ้านและกีฬาไทย 
 

คณะศิลปศาสตร์มีการแต่งตั้ง
คณะกรรมการด าเนินงานกิจกรรม
การละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทย โดย
คณะกรรมการร่วมกันจัดท าระบบและ
กลไกเพ่ือขับเคลื่อนงานด้านการ
ทะนุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม การละเล่น
พ้ืนบ้าน และกีฬาไทย ให้ได้รับการ
ฟ้ืนฟู อนุรักษ์ และเผยแพร่ เพ่ือให้
สอดรับกับพันธกิจขององค์กร 

5.2.7-2-คณะ-1-(MKM-art)  
ค าสั่งมหาวิทยาลัยการกีฬา
แห่งชาติ  วิทยาเขต
มหาสารคาม ที่ 695/2562  
เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการ
ด าเนินงานกิจกรรมการละเล่น
พ้ืนบ้าน  และกีฬาไทย 
5.2.7-2-คณะ-2-(MKM-art)  
ภาพแสดงระบบและกลไก
ทะนุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม
การละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทย 

3.มีแผนการละเล่นพ้ืนบ้านและ
กีฬาไทย 

คณะศิลปศาสตร์ ได้จัดประชุม
คณะกรรมการด าเนินงานกิจกรรม
การละเล่นพื้นบ้าน และกีฬาไทย  
เพ่ือจัดท าแผนงานการทะนุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรม การละเล่นพื้นบ้าน  
และกีฬาไทย ให้มีความสอดคล้องกับ
ประกาศนโยบาย หลักเกณฑ์ และ 
แนวปฏิบัติเกี่ยวกับการทะนุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรม การละเล่นพื้นบ้าน  
และกีฬาไทยของคณะ 

5.2.7-3-คณะ-1-(MKM-art) 
แผนงานทะนุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรมการละเล่น
พ้ืนบ้านและกีฬาไทย คณะ 
ศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยการ
กีฬาแห่งชาติ วิทยาเขต
มหาสารคาม ประจ าปี
การศึกษา  2562 
5.2.7-3-คณะ-2-(MKM-art) 
ข้อมูลพ้ืนฐานประกอบค าขอตั้ง
งบประมาณรายจ่าย (เงิน
รายได้)ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ.2562 ของสถาบันการพล
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รายงานการประเมินตนเอง (SAR) ปีการศึกษา 2562  คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาต ิ วิทยาเขตมหาสารคาม 

เกณฑ์มาตรฐานข้อที่ ผลการด าเนินงาน เอกสารอ้างอิง 
ศึกษา วิทยาเขตมหาสารคาม  
หน้า 105  

4.มีการด าเนินงานตามแผน คณะศิลปศาสตร์มีการด าเนินงาน
โครงการอบรมและให้ความรู้ด้านท านุ
บ ารุงศิลปะและวัฒนธรรมตามแผนงาน
ที่ก าหนดไว้ ซึ่งกิจกรรมที่จัดข้ึน 
ในครั้งนี ้ผู้เรียนมีความพึงพอใจกับ 
องค์ความรู้และทักษะที่ได้รับการ
ถ่ายทอดจากวิทยาการในระดับ 
มากที่สุด และมีความต้องการที่จะให้มี
โครงการในลักษณะดังกล่าวเกิดข้ึน
อย่างต่อเนื่องเป็นประจ าทุกปี 

 

5.2.7-4-คณะ-1-(MKM-art) 
โครงการอบรมและให้ความรู้
ด้านท านุบ ารุงศิลปะและ
วัฒนธรรม 
5.2.7-4-คณะ-2-(MKM-art) 
หนังสือออก ที่ กก 0513/756  
ลงวันที่  10  กันยายน  2562  
เรื่อง ขอความอนุเคราะห์เป็น
วิทยากร 
5.2.7-4-คณะ-3-(MKM-art)
หนังสือตอบรับเป็นวิทยากร 
5.2.7-4-คณะ-4-(MKM-art) 
ค าสั่งมหาวิทยาลัยการกีฬา
แห่งชาติ วิทยาเขตมหาสารคาม 
ที่ 497/2562 เรื่อง แต่งตั้ง
คณะกรรมการด าเนินงาน
โครงการอบรมและให้ความรู้
ด้านท านุบ ารุงศิลปะและ
วัฒนธรรม คณะศิลปศาสตร์ 
5.2.7-4-คณะ-5-(MKM-art) 
ภาพกิจกรรมการด าเนินงาน
โครงการ 

5..มีการติดตามและรายงานผล
การด าเนินงานตามแผน  
 

คณะศิลปศาสตร์ได้มีการประชุม
คณะกรรมการเพ่ือติดตามการ
ด าเนินงานตามแผนงานทะนุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทย 
ด้านการละเล่นพ้ืนบ้านและกีฬาไทย 
ประจ าปีการศึกษา 2562 เพ่ือน าผล
การด าเนินการในรอบปีการศึกษา 

5.2.7-5-คณะ-1-(MKM-art)  
ค าสั่งมหาวิทยาลัยการกีฬา
แห่งชาติ วิทยาเขตมหาสารคาม 
ที่ 325/2563  เรื่อง  แต่งตั้ง
คณะกรรมการติดตามการ
ด าเนินงานตามแผนงาน
ทะนุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมและ
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รายงานการประเมินตนเอง (SAR) ปีการศึกษา 2562  คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาต ิ วิทยาเขตมหาสารคาม 

เกณฑ์มาตรฐานข้อที่ ผลการด าเนินงาน เอกสารอ้างอิง 
ที่ผ่านมา มาวิเคราะห์เพื่อวางแผน 
การด าเนินงานในปีต่อ ๆ ไป 

ความเป็นไทยด้านการละเล่น
พ้ืนบ้านและกีฬาไทย คณะศิลป
ศาสตร์  ประจ าปีการศึกษา  
2562 
5.2.7-5-คณะ-2-(MKM-art)  
รายงานผลการด าเนินงานตาม
แผนแผนงานทะนุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรมการละเล่น
พ้ืนบ้านและกีฬาไทย คณะศิลป
ศาสตร์ มหาวิทยาลัยการกีฬา
แห่งชาติ วิทยาเขตมหาสารคาม
ประจ าปีการศึกษา  2562 

6.มีการน าผลการด าเนินงานไป
วางแผนพัฒนาการด าเนินงาน
ต่อไป 

 

คณะศิลปศาสตร์ได้มีการประชุม
คณะกรรมการเพ่ือจัดท าร่าง แผน 5 ปี 
การจัดกิจกรรมการละเล่นพ้ืนบ้าน 
และกีฬาไทย โดยน าผลลัพธ์ที่ได้รับ
จากการด าเนินงานในปีที่ผ่านมาเป็น
ปัจจัยพื้นฐานในการวิเคราะห์ 
สังเคราะห์  เพื่อใช้เป็นแนวทางในการ
ด าเนินงานให้มีประสิทธิภาพและเกิด
ประโยชน์รวมถึงสอดคล้องกับพันธกิจ
ของคณะให้มากท่ีสุด 

5.2.7-6-คณะ-1-(MKM-art) 
(ร่าง) แผน 5 ปี 
แผนการจัดกิจกรรมการละเล่น
พ้ืนบ้าน และกีฬาไทย 
คณะศิลปศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  
วิทยาเขตมหาสารคาม 
ระหว่างปีงบประมาณ พ.ศ. 
2562 - 2566 

 

ผลการประเมินตนเอง 
เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุเป้าหมาย 

3 6 5  
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รายงานการประเมินตนเอง (SAR) ปีการศึกษา 2562  คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาต ิ วิทยาเขตมหาสารคาม 

ตัวบ่งชี้ท่ี 5.2.8 อาจารย์ประจ าคณะที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก 
ชนิดตัวบ่งชี้ ปัจจัยน าเข้า 
ปีการเก็บข้อมูล ปีการศึกษา  
 

ผู้รับผิดชอบ ชื่อ-สกุล E-mail หมายเลขโทรศัพท์ 
ผู้ก ากับติดตาม ผศ.ดร.ยุราวดี เนื่องโนราช dr.jyura@gmail.com 085-7492345 
ผู้เก็บรวบรวมข้อมูล น.ส.นภาพรรณ จัตุรโพธิ์ napapun_j@hotmail.com 095-6631169 
 

เกณฑ์การประเมิน 
 โดยการแปลงค่าร้อยละของจ านวนอาจารย์ประจ าคณะที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก เป็นคะแนน
ระหว่าง 0-5 ก าหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 5 = ร้อยละ 40 ขึ้นไป 
 

สูตรการค านวณ 
 

1.ค านวณค่าร้อยละของจ านวนอาจารย์ประจ าคณะที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก  
 

 

 

2.แปลงค่าร้อยละท่ีค านวณได้ในข้อ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5 

คะแนนที่ได้ =  
 ร้อยละของจ านวนอาจารย์ประจ าคณะที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก 

X5 
40 

 
หมายเหตุ 

1. คุณวุฒิปริญญาเอกพิจารณาจากระดับคุณวุฒิที่ได้รับหรือเทียบเท่าตามหลักเกณฑ์การพิจารณาคุณวุฒิของ
กระทรวงศึกษาธิการ กรณีที่มีการปรับวุฒิการศึกษาให้มีหลักฐานการส าเร็จการศึกษาภายในรอบปี
การศึกษานั้น ทั้งนี้ อาจใช้คุณวุฒิอื่นเทียบเท่าคุณวุฒิปริญญาเอกได้ ส าหรับกรณีที่บางสาขาวิชาชีพมี
คุณวุฒิอื่นที่เหมาะสมกว่า ทั้งนี้ต้องได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการการอุดมศึกษา 

2. จ านวนอาจารย์ประจ าคณะทั้งหมดให้นับตามปีการศึกษาท่ีปฏิบัติงานจริง และลาศึกษาต่อให้ใช้ข้อมูล ณ 
วันท่ี 31 พฤษภาคม ของปีการศึกษาที่รับการประเมิน กรณีที่มีอาจารย์ใหม่ให้ค านวณตามเกณฑ์อาจารย์
ประจ าที่ระบุในค าช้ีแจงเกี่ยวกับการนับจ านวนอาจารย์ประจ า 

  

จ านวนอาจารย์ประจ าคณะที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก 
จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมดของคณะ 

× 100 
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รายงานการประเมินตนเอง (SAR) ปีการศึกษา 2562  คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาต ิ วิทยาเขตมหาสารคาม 

ผลการด าเนินงาน   
ตารางท่ี 5.2.8-1 รายงานสรุปจ านวนอาจารย์ประจ าคณะ 

ล าดับ
ที่ 

ประเภท
อาจารย ์

จ านวน
ทั้งหมด 
(คน) 

ต าแหน่งทางวชิาการ (คน) 
คุณวุฒิการศึกษา 

(คน) 
ระยะเวลาปฏิบัติงาน (คน) 

คิดเป็น 

(คน) 
อ. ผศ. รศ. ศ. ตร ี โท เอก 

ไม่เกิน 
6 เดือน 

6 เดือน 
ไม่เกิน 9 
เดือน 

9 เดือน
ขึ้นไป 

1 ข้าราชการ 16 8 8 - - - 10 6 - - 16 16 
2 สัญญาจ้าง 0.5 0.5 - - - - 0.5 - - 0.5 - 0.5 

รวม 16.5 8.5 8 - -  10.5 6 - 0.5 16 16.5 

 
ตารางท่ี 5.2.8-2 ผลการด าเนินงาน 

ที ่ รายการ หน่วยวัด ผลการด าเนินงาน 

1 จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมดของคณะ  คน 16.5 

2 จ านวนอาจารย์ประจ าคณะที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก คน 6 

3 
ร้อยละของอาจารย์ประจ าคณะที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก 
 =/*100 

ร้อยละ 
 

36.36 

6 คะแนนที่ได้ =*5/40 คะแนน 4.55 
 

ผลการประเมินตนเอง                

เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุเป้าหมาย 
ร้อยละ 25  36.36 4.55   

 

รายการเอกสารอ้างอิง 

รหัสเอกสาร ชื่อเอกสาร 
5.2.8-คณะ-1-(MKM-art) แบบรายงานสรุปจ านวนอาจารย์ประจ าคณะ (ปีการศึกษา 2562) 

- บัญชีรายชื่ออาจารย์ประจ าประเภทข้าราชการ 
- บัญชีรายชื่ออาจารย์ประจ าประเภทสัญญาจ้าง 

5.2.8-คณะ-2-(MKM-art) ส าเนาแสดงคุณวุฒิปริญญาเอก 
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รายงานการประเมินตนเอง (SAR) ปีการศึกษา 2562  คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาต ิ วิทยาเขตมหาสารคาม 

ตัวบ่งชี้ท่ี 5.2.9 อาจารย์ประจ าคณะที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 
ชนิดตัวบ่งชี้ ปัจจัยน าเข้า 
ปีการเก็บข้อมูล ปีการศึกษา  
 

ผู้รับผิดชอบ ชื่อ-สกุล E-mail หมายเลขโทรศัพท์ 
ผู้ก ากับติดตาม ผศ.ดร.ยุราวดี เนื่องโนราช dr.jyura@gmail.com 085-7492345 
ผู้เก็บรวบรวมข้อมูล น.ส.นภาพรรณ จัตุรโพธิ์ napapun_j@hotmail.com 095-6631169 

 

เกณฑ์การประเมิน 
 โดยการแปลงค่าร้อยละของจ านวนอาจารย์ประจ าคณะที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ เป็นคะแนน
ระหว่าง 0-5 ก าหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 5 = ร้อยละ 60 ขึ้นไป 
 

สูตรการค านวณ 
1.ค านวณค่าร้อยละของจ านวนอาจารย์ประจ าคณะที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ  

 
 
 
 
2.แปลงค่าร้อยละท่ีค านวณได้ในข้อ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5 

คะแนนที่ได้ =  
 ร้อยละของจ านวนอาจารย์ประจ าคณะที่ด ารงต าแหน่ง 

ทางวิชาการ X5 
60 

 

หมายเหตุ  
1. จ านวนอาจารย์ประจ าคณะทั้งหมดให้นับตามปีการศึกษาที่ปฏิบัติงานจริง และลาศึกษาต่อให้ใช้ข้อมูล ณ 

วันท่ี 31 พฤษภาคม ของปีการศึกษาที่รับการประเมิน กรณีที่มีอาจารย์ใหม่ให้ค านวณตามเกณฑ์อาจารย์
ประจ าที่ระบุในค าช้ีแจงเกี่ยวกับการนับจ านวนอาจารย์ประจ า 

2. การนับให้นับอาจารย์ที่บรรจุในกรณีดังต่อไปนี้ 
การประเมินในปีการศึกษา 2562  

ระดับปริญญาโท บรรจุก่อนวันที่ 1 มิถุนายน 2558 
ระดับปริญญาเอก บรรจุก่อนวันที่ 1 มิถุนายน 2561 

  

จ านวนอาจารย์ประจ าคณะที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 
จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมดของคณะ 

× 100 
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รายงานการประเมินตนเอง (SAR) ปีการศึกษา 2562  คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาต ิ วิทยาเขตมหาสารคาม 

ผลการด าเนินงาน  
ตารางท่ี 5.2.9-1 รายงานสรุปจ านวนอาจารย์ประจ าคณะ  

ล าดับที่ ประเภทอาจารย์ 
จ านวน
ทั้งหมด 
(คน) 

ต าแหน่งทางวิชาการ (คน) 
คุณวุฒิการศึกษา 

(คน) 
ระยะเวลาปฏิบัติงาน (คน) 

คิดเป็น 
(คน) 

อ. ผศ. รศ. ศ. ตรี โท เอก 
ไม่เกิน 
6 เดือน 

6 เดือน 
ไม่เกิน 
9 เดือน 

9 เดือน
ขึ้นไป 

1 ข้าราชการ 16 8 8 - - - 10 6 - - 16 16 
2 สัญญาจ้าง 0.5 0.5 - - - - 0.5 - - 0.5 - 0.5 

รวม 
 
16.5 

8.5 


8 
 
- 
 
- - 10.5 6 - - 16 

16.5 
16.5 16.5 16.5 

 

ตารางท่ี 5.2.10-1 ผลการด าเนินงาน 

ที ่ รายการ หน่วยวัด 
ผลการ

ด าเนินงาน 

1 จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมดของคณะ  คน 16 

2 
จ านวนอาจารย์ประจ าคณะที่มีต าแหน่งทางวิชาการ 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ (ผศ.) 

คน 
8 

3 
จ านวนอาจารย์ประจ าคณะที่มีต าแหน่งทางวิชาการ 
รองศาสตราจารย์ (รศ.) 

คน 
0 

4 
จ านวนอาจารย์ประจ าคณะที่มีต าแหน่งทางวิชาการ 
ศาสตราจารย์ (ศ.) 

คน 
0 

5 
จ านวนอาจารย์ประจ าคณะที่มีต าแหน่งทางวิชาการท้ังหมด 
 =++ 

 
8 

6 
ร้อยละของอาจารย์ประจ าคณะที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ  

 =/*100 
 

50.00 

7 คะแนนที่ได้ =*5/60 คะแนน 4.17 

 

ผลการประเมินตนเอง                

เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุเป้าหมาย 
ร้อยละ 40 50.00 4.17  
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รายงานการประเมินตนเอง (SAR) ปีการศึกษา 2562  คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาต ิ วิทยาเขตมหาสารคาม 

รายการเอกสารอ้างอิง 

รหัสเอกสาร ชื่อเอกสาร 
5.2.8-คณะ-1-(MKM-art) แบบรายงานสรุปจ านวนอาจารย์ประจ าคณะ (ปีการศึกษา 2562) 

- บัญชีรายชื่ออาจารย์ประจ าประเภทข้าราชการ 
- บัญชีรายชื่ออาจารย์ประจ าประเภทสัญญาจ้าง 

5.2.9-คณะ-1-(MKM-art) ส าเนาแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 
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รายงานการประเมินตนเอง (SAR) ปีการศึกษา 2562  คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาต ิ วิทยาเขตมหาสารคาม 

ตัวบ่งชี้ท่ี 5.2.10  การบริหารของคณะเพ่ือสนับสนุนการด าเนินงานตามพันธกิจ 

ชนิดตัวบ่งชี้ กระบวนการ 
ปีการเก็บข้อมูล ปีการศึกษาและปีงบประมาณ 
 

ผู้รับผิดชอบ ชื่อ-สกุล E-mail หมายเลข
โทรศัพท์ 

ผู้ก ากับติดตาม ผศ.ดร.ยุราวดี เนื่องโนราช dr.jyura@gmail.com 085-7492345 
ผู้เก็บรวบรวมข้อมูล 1. นางจิราวัฒน์  ชาตะวิถี B.jirawat@yahoo.com 089-1982436 

2. ผศ.บุษญา แสงแก้ว Boo1976nid@gmail.com 098-3234565 
3. ผศ.ดร.ยุราวดี เนื่องโนราช dr.jyura@gmail.com 085-7492345 
4. ดร.อุระวี ค าพิชิต Urawee1717@hotmail.com 081-3807569 
5. ผศ.ดร.นิกร ยาสมร kyasamorn@hotmail.com 093-6545653 

 

เกณฑ์การประเมิน 

 

ผลการด าเนินงาน 

เกณฑ์มาตรฐานข้อ
ที ่

ผลการด าเนินงาน เอกสารอ้างอิง 

1.มีการทบทวน
ยุทธศาสตร์ของ
คณะและจัดท า
แผนปฏิบัติราชการ
ประจ าปีที่
สอดคล้องตามพันธ
กิจและวิสัยทัศน์
ของคณะ 
 

คณะศิลปศาสตร์ด าเนินการจัดท าโครงการ
ทบทวนแผนยุทธศาสตร์ประจ าปี
งบประมาณ 2561 โดยแต่งตั้ง
คณะกรรมการทบทวนแผนยุทธศาสตร์ 
ประจ าปีงบประมาณ 2561 เพ่ือพัฒนาและ
ทบทวนแผนยุทธศาสตร์ คณะศิลปศาสตร์ 
พ.ศ.2561-2565 ฉบับทบทวนประจ าปี
งบประมาณ 2561 แล้วน าข้อมูลมาใช้
ประกอบการวิเคราะห์ SWOT ส าหรับ
พัฒนาและจัดท าแผนปฏิบัติราชการ
ประจ าปีงบประมาณ 2562 โดยเชื่อมโยง
กับวิสัยทัศน์ของคณะ และสอดคล้องกับ

5.2.10-1-คณะ-1-(MKM-art)-
ยุทธศาสตร์สถาบันการพลศึกษา 
(มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ)
พ.ศ.2561-2565 
5.2.10-1-คณะ-2-(MKM-art)-
แผนยุทธศาสตร์สถาบันการพล
ศึกษา วิทยาเขตมหาสารคาม 
(มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ) 
พ.ศ.2561-2565 
5.2.10-1-คณะ-3-(MKM-art)-
แผนยุทธศาสตร์คณะศิลปศาสตร์ 
สพล.มค. 2561-2565ฉบับ

1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 คะแนน 
มีการด าเนินการ  

1 ข้อ 
มีการด าเนินการ 

 2 ข้อ 
มีการด าเนินการ  

3 - 4 ข้อ 
มีการด าเนินการ 

 5 ข้อ 
มีการด าเนินการ 

 6 ข้อ 
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รายงานการประเมินตนเอง (SAR) ปีการศึกษา 2562  คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาต ิ วิทยาเขตมหาสารคาม 

เกณฑ์มาตรฐานข้อ
ที ่

ผลการด าเนินงาน เอกสารอ้างอิง 

ยุทธศาสตร์ของวิทยาเขต ยุทธศาสตร์
สถาบัน รวมทั้งสอดคล้องกับกลุ่มสถาบัน
และเอกลักษณ์ของคณะ ซึ่งได้น าเสนอต่อ
ผู้บริหารระดับสถาบันเพ่ือพิจารณาอนุมัติ
ในคราวประชุม คณะกรรมการวิทยาเขต
ครั้งที่ 5/2561 และพัฒนาไปสู่แผนปฏิบัติ
ราชการคณะศิลปศาสตร์ประจ าปี 2562 
และเม่ือสิ้นปีงบประมาณ 2562 คณะได้
จัดท ารายงาน จัดท ารายงานผลการ
ด าเนินงานแผนปฏิบัติการประจ าปี
งบประมาณ 2562และสรุปผลการ
ด าเนินการตามตัวชี้วัดกลยุทธ์ โครงการ
ประจ าปีงบประมาณ 2562  โดยมีสรุปผล
การด าเนินการตามตัวชี้วัดกลยุทธ์ตามแผน
กลยุทธ์ประจ าปีงบประมาณ 2562 
ประกอบด้วย 14 ตัวชี้วัด บรรลุเปูาหมาย 
7 ตัวชี้วัด คิดเป็นร้อยละ 50 ไม่บรรลุ
เปูาหมาย 7 ตัวชี้วัด คิดเป็นรอ้ยละ 50 

ทบทวนประจ าปีงบประมาณ 
2561 
5.2.10-1-คณะ-4-(MKM-art)-
ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ
ด าเนินการโครงการทบทวน
ยุทธศาสตร์ คณะศิลปะศาสตร์ 
5.2.10-1-คณะ-5-(MKM-art)-
บันทึกเชิญประชุมโครงการ
ทบทวนยุทธศาสตร์ฯ 
5.2.10-1-คณะ-6-(MKM-art)-
ระเบียบวาระการประชุมคณะ
ศิลปศาสตร์ วันที่ 25 ก.ค. 61 
5.2.10-1-คณะ-7-(MKM-art)-
รายงานการประชุมคณะศิลป
ศาสตร์ วันที่ 25 ก.ค.61 
5.2.10-1-คณะ-8-(MKM-art)-
ระบบและกลไกการพัฒนา
ยุทธศาสตร์ของคณะศิลปศาสตร์ 
5.2.10-1-คณะ-9-(MKM-art)-
รายงานการประชุมกรรมการ
วิทยาเขตมหาสารคาม ครั้งที่ 
5/2561 
5.2.10-1-คณะ-10-(MKM-art)-
เว็บไซต์แสดงการเผยแพร่ข้อมูล
ยุทธศาสตร์คณะศิลปศาสตร์ 
5.2.10-1-คณะ-11-(MKM-art)-
ระเบียบวาระประชุมคณะศิลป
ศาสตร์ วันที่19 ก.ย.61 
5.2.10-1-คณะ-12-(MKM-art)-
รายงานการประชุมคณะศิลป
ศาสตร์ วันที่19 ก.ย.61 
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5.2.10-1-คณะ-13-(MKM-art)-
แผนปฏิบัติการคณะศิลปศาสตร์
ประจ าปี-2562 
5.2.10-1-คณะ-14-(MKM-art)-
เว็บไซต์แสดงการเผยแพร่ข้อมูล
แผนปฏิบัติราชการประจ าปี 
2562 
5.2.10-1-คณะ-15-(MKM-art)-
รายงานผลการปฏิบัติงานตาม
แผนปฏิบัติราชการคณะ 
ศิลปศาสตร์ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2562 

2. มีการจัดท า
รายงานต้นทุนต่อ
หน่วยรายหลักสูตร 
เพ่ือวิเคราะห์ความ
คุ้มค่าของการ
บริหารหลักสูตร 
ประสิทธิภาพ 
ประสิทธิผล และ
โอกาสในการ
แข่งขัน 

 

คณะน าข้อมูลด้านการเงิน พัสดุ และ
บุคลากร ปีงบประมาณ 2562 มาใช้จัดท า
รายงานต้นทุนต่อหน่วยรายหลักสูตร และ
วิเคราะห์ความคุ้มค่าของการบริหาร
หลักสูตร ประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และ
โอกสารในการแข่งขันของหลักสูตร
บริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการบริหาร
จัดการกีฬา คณะศิลปศาสตร์ 

5.2.10-2-คณะ-1-(MKM-art)- 
รายงานต้นทุนต่อหน่วยราย
หลักสูตร ปีงบประมาณ 2562 

5.2.10-2-คณะ-2-(MKM-art)- 
รายงานการวิเคราะห์ความคุ้มค่า
ของการบริหารหลักสูตร
บริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชา
การบริหารจัดการกีฬา 

 

3.มีการจัดท าแผน
บริหารความเสี่ยง ที่
เป็นผลจากการ
วิเคราะห์และระบุ
ปัจจัยเสี่ยงที่ส่งผล
ต่อการด าเนินงาน
ตามพันธกิจของ
คณะและให้การ

1.มีการก าหนดนโยบายการบริหารความ
เสี่ยง 
     ผู้รับผิดชอบได้จัดท า (ร่าง) ประกาศ
มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  วิทยาเขต
มหาสารคาม คณะศิลปศาสตร์ เรื่อง 
“นโยบายการบริหารความเสี่ยง” ต่อที่
ประชุมของคณะฯ เพ่ือพิจารณาเห็นชอบ 
แล้วน าเสนอต่อรองอธิการบดีฯ เพื่อลงนาม 

5.2.10-3-คณะ-1-(MKM–art) 
ประกาศ สถาบันการพลศึกษา 
(มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ) 
วิทยาเขตมหาสารคาม คณะศิลป
ศาสตร์ เรื่อง นโยบายการบริหาร
ความเสี่ยง 

5.2.10-3-คณะ-2-(MKM–art) 
ค าสั่ง สถาบันการพลศึกษา 
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บริหารความเสี่ยง
อยู่ในระดับที่ลดลง 

 

และประกาศแจ้งเวียนให้บุคลากรในคณะฯ 
ได้รับทราบ 
 
 
2. มีระบบและกลไกการบริหารความ
เสี่ยง 
       คณะได้แต่งตั้งคณะกรรมการ
ด าเนินงานการบริหารความเสี่ยง  
และคณะกรรการบริหารความเสี่ยงประชุม
เพ่ือก าหนดระบบและกลไกการบริหาร
ความเสี่ยงของคณะศิลปศาสตร์ แล้วจัดท า
เป็นแผนภาพระบบและกลไกการบริหาร
ความเสี่ยง เผยแพร่ต่อที่ประชุมคณะให้
บุคลากรในคณะรับทราบเพ่ือถือปฏิบัติ
ต่อไป 
3. แผนบริหารความเสี่ยง 
     คณะกรรมการด าเนินงานบริหารความ
เสี่ยงด าเนินการวิเคราะห์ ระบุปัจจัยเสี่ยง 
และประเมินความเสี่ยงตามแบบ (RM-1) 
ซึ่งในปีงบประมาณ 2562 เมื่อได้
ด าเนินการวิเคราะห์ความเสี่ยงและ
จัดล าดับความส าคัญของปัจจัยเสี่ยงที่มี
ผลกระทบต่อการด าเนินงานตามพันธกิจ ที่
มีระดับความเสี่ยงสูง 3 ประเด็น ตามแผน
บริหารความเสี่ยง ดังนี้   
     ประเด็นที่ 1  การปรับเปลี่ยน
มาตรฐานและเกณฑ์การประเมินคุณภาพ
การศึกษาภายในปีการศึกษา 2561 มี
ระดับความเสี่ยงสูง 15 (โอกาส 3,
ผลกระทบ 5)  
     ประเด็นที่ 2  อาจารย์ประจ าคณะที่

(มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ)
วิทยาเขตมหาสารคาม คณะศิลป
ศาสตร์ แต่งตั้งคณะกรรมการ
ด าเนินงานการบริหารความเสี่ยง 
5.2.10-3-คณะ-3-(MKM–art) 
แผนภาพระบบและกลไกการ
บริหารความเสี่ยงของคณะ 

ศิลปศาสตร์ 
5.2.10-3-คณะ-4-(MKM–art) 
บันทึกเชิญประชุม 

5.2.10-3-คณะ-5-(MKM–art) 
รายงานการประชุมฯ  วันที่ 26 
พฤศจิกายน 61 

5.2.10-3-คณะ-6-(MKM–art) 
แผนการบริหารความเสี่ยงของ
คณะศิลปศาสตร์ ปีงบประมาณ 
2562 
5.2.10-3-คณะ-7-(MKM–art) 
รายงานการบริหารความเสี่ยง
ของคณะศิลปศาสตร์ 
5.2.10-3-คณะ-8-(MKM–art) 
ร่างแผนการบริหารความเสี่ยง
ของคณะศิลปศาสตร์ 
ปีงบประมาณ 2563  
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ด ารงต าแหน่งทางวิชาการไม่เป็นไปตาม
เกณฑ์การประกันคุณภาพการศึกษาภายใน
โดยก าหนดร้อยละ 40 มีระดับความเสี่ยง
สูง 12 (โอกาส 3,ผลกระทบ 4)          
     ประเด็นที่ 3  ผลงานทางวิชาการของ
อาจารย์ประจ าและนักวิจัย ได้คะแนนการ
ประเมินคุณภาพการศึกษาภายในค่อนข้าง
ต่ า ปีงบประมาณ 2561 คิดเป็นร้อยละ 
11.76  โดยมีระดับความเสี่ยงสูง 12 
(โอกาส 3,ผลกระทบ 4)     
4. มีการด าเนินงานตามแผน 
     ผู้รับผิดชอบตามแผนบริหารความเสี่ยง
ทั้ง 3 ประเด็น ด าเนินงานบริหารความ
เสี่ยงดังนี้ 
     ประเด็นที่ 1  จัดให้มีผู้รับผิดชอบ 
ตัวบ่งชี้ มีการก ากับติดตามการด าเนินงาน
ผู้รับผิดชอบตัวบ่งชี้ และมีการให้ค าแนะน า
เพ่ิมเติมเกี่ยวกับตัวบ่งชี้ที่ปรับเปลี่ยน  

     ประเด็นที่ 2  สนับสนุนสง่เสริมการ
ผลิตผลงานทางวิชาการของอาจารย์ โดย
จัดตั้งงบประมาณรายจ่าย (เงินรายได้) 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 จ านวน
เงิน 52,500 บาท เพ่ือการผลิตผลงาน
ประเภทเอกสารประกอบการสอน หนังสือ 
หรือต ารา 
     ประเด็นที่ 3  สนับสนุนให้อาจารย์การ
ท างานวิจัย โดยการตั้งงบประมาณรายจ่าย 
(เงินรายได้) ประจ าปี 2562  
(160,000 บาท) และก าหนดให้ผู้ได้รับทุน
สนับสนุนการวิจัยต้องด าเนินการตีพิมพ์
เผยแพร่ผลงาน 
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5. มีการติดตามและประเมินผลการ
บริหารความเสี่ยง 
   คณะกรรมการด าเนินงานบริหารความ
เสี่ยง มีการติดตามและประเมินผลการ
บริหารความ เสี่ยงตามแบบ (RM-2) 
สรุปผลการบริหารความเสี่ยงทั้ง 3 ประเด็น
ดังนี้ 
    ประเด็นที่ 1  เมื่อจัดการควบคุมความ
เสี่ยงแล้วระดับความเสี่ยงลดลงเป็นระดับ
ความเสี่ยงปานกลาง 9 (โอกาส 3,
ผลกระทบ 3) เนื่องจาก 6 เดือนแรก 
คะแนนการประเมินตนเอง 
ปีการศึกษา 2561 (ปีงบประมาณ 2562) 
ได้ระดับ 2.89 ภายหลังได้ด าเนินการตาม
แผนบริหารความเสี่ยงคะแนนการประเมิน
ได้ระดับ 3.49 

     ประเด็นที่ 2  เมื่อจัดการควบคุมความ
เสี่ยงแล้วระดับความเสี่ยงคงเดิมระดับ
ความเสี่ยงสูง 12 (โอกาส 3,ผลกระทบ 4) 
เนื่องจากร้อยละอาจารย์ที่ด ารงต าแหน่ง
ทางวิชาการ ปีงบประมาณ 2562 มีจ านวน
เท่ากับปีงบประมาณ 2561 คือ ร้อยละ 
29.41 
    ประเด็นที่ 3  เมื่อจัดการควบคุมความ
เสี่ยงแล้วระดับความเสี่ยงเพ่ิมขึ้นเป็นระดับ
ความเสี่ยงสูง 16 (โอกาส 4,ผลกระทบ 4) 
เนื่องจากผลงานทางวิชาการของอาจารย์
ประจ าและนักวิจัย ปีงบประมาณ 2561 
คิดเป็นร้อยละ 11.76  ขณะที่งบประมาณ 
2562 คิดเป็นร้อยละ 6.25 ซึ่งลดลงจาก
ปีงบประมาณท่ีผ่านมา 
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   สรุปผลการบริหารความเสี่ยง
ปีงบประมาณ 2562 ลดลง 1 ประเด็น คง
เดิม 1 ประเด็น และเพ่ิมข้ึน 1 ประเด็น 
และภายหลังการด าเนินงานบริหารความ
เสี่ยงปีงบประมาณ 2562 คณะกรรมการ
บริหารความเสี่ยงได้น าข้อมูลมา
ประกอบการวิเคราะห์และระบุปัจจัย 
ประเมินโอกาสและผลกระทบเพ่ือจัดท า
เป็น (ร่าง) แผนบริหารความเสี่ยงประจ าปี
งบประมาณ 2563 เพื่อเสนอต่อผู้ที่
เกี่ยวข้องตามล าดับต่อไป    

4.มีการก าหนด
ประเด็นความรู้ที่
สอดคล้อง กับพันธ
กิจของคณะ 
ด าเนินการรวบรวม
ความรู้ที่มีอยู่ในตัว
บุคคลหรือแหล่ง
เรียนรู้อื่น ๆ ตาม
ประเด็นที่ก าหนด 
เผยแพร่และน า
ความรู้ไปใช้
ประโยชน์ได้  

 

คณะได้แต่งตั้งคณะกรรมการจัดการความรู้ 
และจัดประชุมคณะกรรมการจัดการความรู้ 
เพ่ือก าหนดประเด็นความรู้ให้สอดคล้องกับ
พันธกิจของคณะ และจัดท าแผนการ
จัดการความรู้ ประจ าปีการศึกษา 2562 
โดยคณะกรรมการจัดการความรู้ได้ก าหนด
ประเด็นความรู้เกี่ยวกับการจัดการเรียน
การสอนโดยใช้ Google Classroom 
เนื่องจากในคณะ 
มีนักศึกษาที่เป็นนักกีฬาอาชีพและนักกีฬา
ทีมชาติมาสมัครเรียนเพิ่มข้ึน ซึ่งนักศึกษา
กลุ่มดังกล่าวไม่สามารถ 
เข้าเรียนในห้องเรียนตามปกติได้อย่าง
สม่ าเสมอ จึงได้มีการรวบรวมความรู้เพ่ือ
น ามารวบรวมเป็นคู่มือการใช้ Google 
Classroom และได้เผยแพร่คู่มือไปยัง
อาจารย์ประจ าคณะ เพื่อให้อาจารย์ประจ า
คณะสามารถน าความรู้ไปใช้ในการจัดการ
เรียนการสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 

5.2.10-4-คณะ-1-(MKM-art)-
ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ
จัดการความรู้ 
5.2.10-4-คณะ-2-(MKM-art)-
แผนการจัดการความรู้ ประจ าปี
การศึกษา 2562 
5.2.10-4-คณะ-3-(MKM-art)-
คู่มือการใช้ Google Classroom 
5.2.10-4-คณะ-4-(MKM-art)- 
บันทึกข้อความเผยแพร่คู่มือการ
ใช้ Google Classroom 
5.2.10-4-คณะ-5-(MKM-art)-
หนังสือรับการการใช้ประโยชน์
คู่มือการใช้ Google Classroom 
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รายงานการประเมินตนเอง (SAR) ปีการศึกษา 2562  คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาต ิ วิทยาเขตมหาสารคาม 

เกณฑ์มาตรฐานข้อ
ที ่

ผลการด าเนินงาน เอกสารอ้างอิง 

5. มีการติดตามการ
ด าเนินการประกัน
คุณภาพหลักสูตรให้
เป็นไปตาม
องค์ประกอบการ
ประกันคุณภาพ
คุณภาพการศึกษา
ภายในระดับ
หลักสูตร 

 

1.หลักสูตรมีการจัดท าระบบและกลไกการ
ติดตามการด าเนินการประกันคุณภาพ
หลักสูตรให้เป็นไปตามองค์ประกอบการ
ประกันคุณภาพคุณภาพการศึกษาภายใน
ระดับหลักสูตร คือ การวางแผนการ
ด าเนินงาน ได้แก่ การก าหนดนโยบาย 
เกณฑ์  ตัวบ่งชี้ และผู้รับผิดชอบการ
ด าเนินงานและก ากับติดตาม  
การบันทึกข้อมูลในระบบ IPE CHE QA 
Online ซึ่งในปีการศึกษา 2562 หลักสูตร
ได้แต่งตั้งคณะกรรมการก ากับติดตามและ
ผู้รับผิดชอบตัวบ่งชี้ 
การประกันคุณภาพระดับหลักสูตร ตาม
ค าสั่งที่ 640/2561 โดยผู้ก ากับติดตามได้
ก ากับติดตามให้ผู้รับผิดชอบรายงานข้อมูล
ตามตัวบ่งชี้ต่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตรทุกภาคเรียน จากนั้นอาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตร ได้ด าเนินการ
ตรวจสอบ ประเมินตนเอง และจัดท าเป็น
รายงานผลการด าเนินงานระดับหลักสูตร 
(มคอ.7)  
ปีการศึกษา 2562 และน าผลการประเมิน
รายงานต่อผู้บริหาร 
2. หลักสูตรด าเนินการประเมินคุณภาพ
หลักสูตรตามองค์ประกอบการประกัน
คุณภาพการศึกษาภายในระดับ หลักสูตร
ตามก าหนดเวลา นั่นคือรอบระยะเวลา
ในช่วงปีการศึกษา 2562 เป็นการประเมิน
หลักสูตรตั้งแต่วันที่  
1 สิงหาคม 2562 ถึง 31 พฤษภาคม 2563 
3. หลักสูตรไดจ้ัดท ารายงานผลการประเมิน

5.2.10-5-คณะ-1-(MKM-art)-
ค าสั่งที่ 794/2562 
คณะกรรมการก ากับติดตามและ
ผู้รับผิดชอบตัวบ่งชี้                
การประกันคุณภาพระดับ
หลักสูตร 
5.2.10-5-คณะ-2-(MKM-art)-
บันทึกข้อความ เรื่อง ติดตามงาน
ประกันคุณภาพระดับหลักสูตร 
5.2.10-5-คณะ-3-(MKM-art )- 
รายงานผลการด าเนินงาน
หลักสูตร (มคอ.7)  
5.2.10-5-คณะ-4-(MKM-art )- 
บันทึกข้อความ เรื่องรายงานผล
การด าเนินงานขอหลักสูตรโดการ
ประเมินตนเอง ปีการศึกษา 
2562 
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รายงานการประเมินตนเอง (SAR) ปีการศึกษา 2562  คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาต ิ วิทยาเขตมหาสารคาม 

เกณฑ์มาตรฐานข้อ
ที ่

ผลการด าเนินงาน เอกสารอ้างอิง 

คุณภาพหลักสูตรเสนอผู้บริหารคณะเพื่อ
พิจารณา  
4. หลักสูตรมีการน าผลการประเมินและ
ข้อเสนอแนะของผู้บริหารมาปรับปรุง
หลักสูตรให้มีคุณภาพดีขึ้น 

 

หมายเหตุ 

1. เกณฑ์ข้อที่ 1, ข้อที่ 2 ,ข้อที่ 3 ให้ใช้ข้อมูลตามปีงบประมาณท่ีตรงกับปีการศึกษาที่รับการ
ประเมิน 

2. เกณฑ์ข้อที่ 4 และข้อที่ 5  ให้ใช้ข้อมูลตามปีการศึกษาที่รับการประเมิน 
 

ผลการประเมินตนเอง 
เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุเป้าหมาย 

5 5 5  
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ตัวบ่งชี้ท่ี 5.2.11    ผลการประเมินผลักสูตรทุกหลักสูตรของคณะ 
ชนิดตัวบ่งชี้  ผลลัพธ์ 
ปีการเก็บข้อมูล ปีการศึกษา 
 

ผู้รับผิดชอบ ชื่อ-สกุล E-mail หมายเลขโทรศัพท์ 
ผู้ก ากับติดตาม ผศ.ดร.ยุราวดี เนื่องโนราช dr.jyura@gmail.com 085-7492345 
ผู้เก็บรวบรวมข้อมูล ผศ.ดร.นิกร ยาสมร kyasamorn@hotmail.com 093-6545653 
 

เกณฑ์ประเมิน 
ค่าเฉลี่ยของคะแนนผลการประเมินหลักสูตรทุกหลักสูตรของคณะ 

 

สูตรการค านวณ 
 

คะแนนที่ได้ = 
 ผลรวมของคะแนนผลการประเมินหลักสูตร 

ทุกหลักสูตรของคณะ  
 จ านวนหลักสูตรทั้งหมดของคณะ 

 

ผลการด าเนินงาน 
ที ่ ข้อมูลพื้นฐาน หน่วยนับ ผลการด าเนินงาน 

1 จ านวนหลักสูตรทั้งหมดของคณะ หลักสูตร 1 
2 คะแนนผลการประเมินหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต  คะแนน 3.59 
3 คะแนนผลการประเมินหลักสูตร.......................  คะแนน - 
4 คะแนนผลการประเมินหลักสูตร.........................  คะแนน - 
5 ผลรวมของคะแนนผลการประเมินหลักสูตร 

ทุกหลักสูตรของคณะ =++ 
คะแนน 3.59 

6 คะแนนที่ได้ = / คะแนน 3.59 
 

ผลการประเมินตนเอง                

เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุเป้าหมาย 
3.00 3.59 3.59  

 

รายการเอกสารอ้างอิง 

รหัสเอกสาร ชื่อเอกสาร 
5.2.11-คณะ-1-(MKM-art) รายงานผลการประเมินหลักสูตร ปีการศึกษา 2562 (CAR)  
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ตัวบ่งชี้ท่ี 5.3     การบริหารการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน  
ชนิดของตัวบ่งช้ี   กระบวนการ 
ปีการเก็บข้อมูล       ปีการศึกษา 
 

ผู้รับผิดชอบ ชื่อ-สกุล E-mail หมายเลขโทรศัพท์ 
ผู้ก ากับติดตาม ผศ.ดร.ยุราวดี เนื่องโนราช dr.jyura@gmail.com 085-7492345 
ผู้เก็บรวบรวมข้อมูล ผศ.บุษญา แสงแก้ว Boo1976@gmail.com 097-3234565 
 

เกณฑ์การประเมิน 

 

ผลการด าเนินงาน 
เกณฑ์มาตรฐานข้อที่ ผลการด าเนินงาน เอกสารอ้างอิง 

1.มีการก าหนดนโยบายด้าน
การประกันคุณภาพการศึกษา
ภายใน  

คณะก าหนดนโยบายการประกันคุณภาพ
การศึกษาภายในที่สอดคล้องกับระดับ
มหาวิทยาลัยและวิทยาเขต ตามประกาศ
คณะศิลปศาสตร์ ลงวันที่ 24 มีนาคม 2563 
ดังนี้ 
     ให้บุคลกรทุกคนต้องให้ความส าคัญและ
รับผิดชอบร่วมกัน เพ่ือพัฒนาการจัด
การศึกษาให้มีคุณภาพอย่างต่อเนื่อง โดย
ต้องปฏิบัติ ดังนี้ 
     1. ถือปฏิบัติตามระบบการประกัน
คุณภาพการศึกษาภายใน ระดับอุดมศึกษาที่
สอดคล้องกับกฎกระทรวงการประกัน
คุณภาพการศึกษา  
     2. ถือปฏิบัติตามคู่มือและปฏิทินการ
ด าเนินงานการประกันคุณภาพการศึกษา
ภายในที่มีความเชื่อมโยงการด าเนินงานทั้ง
ในระดับหลักสูตร คณะ วิทยาเขต และ
ระดับมหาวิทยาลัย พร้อมถ่ายทอดไปยัง

5.3-1-คณะ-1-(MKM-art)-
ประกาศนโยบายและแนว
ปฏิบัติเกี่ยวกับการประกัน
คุณภาพการศึกษาภายใน 
คณะศิลปศาสตร์ 

1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 คะแนน 
มีการด าเนินการ  

1 ข้อ 
มีการด าเนินการ 

 2 ข้อ 
มีการด าเนินการ  

3 - 4 ข้อ 
มีการด าเนินการ 

 5 ข้อ 
มีการด าเนินการ 

 6 ข้อ 
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เกณฑ์มาตรฐานข้อที่ ผลการด าเนินงาน เอกสารอ้างอิง 
บุคลากรทุกคนที่เกี่ยวข้อง 
     3. มีการส่งเสริมสนับสนุน และพัฒนา
ให้บุคลากรทุกคน ด าเนินงานประกัน
คุณภาพการศึกษาภายในให้เป็นไปตาม
นโยบาย แนวปฏิบัติ คู่มือและปฏิทินการ
ด าเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาภายใน
ของมหาวิทยาลัย 
     4. มีการประเมินคุณภาพการศึกษา
ภายในทุกปีการศึกษา 

2,มีระบบและกลไกการประกัน
คุณภาพการศึกษาภายใน  

คณะก าหนดระบบและกลไกการประกัน
คุณภาพการศึกษาภายในที่สอดคล้องกับ
ระบบและกลไกการประกันคุณภาพฯ ระดับ
มหาวิทยาลัยและวิทยาเขต ดังนี้ 
1. ข้ันวางแผนการด าเนินงาน 
    1. ก าหนดนโยบายการประกันคุณภาพ
การศึกษาภายใน 
    2. แต่งตั้งผู้ก ากับ ผู้รับผิดชอบตัวบ่งชี้
และก าหนดเปูาหมายตัวบ่งชี้ และปฏิทิน/
แผนการด าเนินงาน 

2. ขั้นการด าเนินงาน 
    3. 
      3.1 ประชุมผู้รับผิดชอบตัวบ่งชี้ 
      3.2 ติดตามการด าเนินงาน 
      3.3 รายงานผลการด าเนินงาน 
      3.4 จัดท ารายงานการประเมินตนเอง
และเอกสารหลักฐาน 
      3.5 เสนอรายงานการประเมินตนเอง
ต่อผู้บริหาร 

3. ขั้นการประเมินคุณภาพการศึกษา
ภายใน 
    4. รับการประเมินตามที่มหาวิทยาลัย
ก าหนด 

5.3-2-คณะ-1-(MKM-art)-
แผนภาพระบบและกลไก
การประกันคุณภาพ
การศึกษาภายใน คณะ
ศิลปศาสตร์ 
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เกณฑ์มาตรฐานข้อที่ ผลการด าเนินงาน เอกสารอ้างอิง 
     5. เสนอผลการประเมินต่อผู้บริหาร 
4. ขั้นการน าผลการประเมินไปรับปรุงการ
ด าเนินงาน 
    6. จัดท าแผนพัฒนาคุณภาพจากผลการ
ประเมิน 
     7. เสนอผลการประเมินและแผนพัฒนา
คุณภาพต่อกรรมการวิทยาเขตเพ่ือพิจารณา
และให้ข้อเสนอแนะ 
     8. น าแผนพัฒนาคุณภาพและ
ข้อเสนอแนะไปจัดท าแผนปฏิบัติการ
ประจ าปี แผนยุทธศาสตร์ 

3.มีแผนการประกันคุณภาพ
การศึกษาภายใน  

คณะจัดท าแผนการประกันคุณภาพ
การศึกษาภายใน ประจ าปีการศึกษา 2562 
โดยแผนฯ ประกอบด้วยกิจกรรม/โครงการ
ที่ต้องด าเนินการ ดังนี้ 
กิจกรรมที่ 1-3 การติดตามผลการ
ด าเนินงานตามตัวบ่งชี้ระดับหลักสูตร และ
คณะ รอบ 3 6 และ 9 เดือน 
กิจกรรมที่ 4 การจัดท ารายงานการประเมิน
ตนเองระดับหลักสูตร 
กิจกรรมที่ 5 การประเมินคุณภาพการศึกษา
ภายใน ระดับหลักสูตร 
กิจกรรมที่ 6 การจัดท ารายงานการประเมิน
ตนเองระดับคณะ 
กิจกรรมที่ 7 การประเมินคุณภาพการศึกษา
ภายใน ระดับคณะ 
กิจกรรมที่ 8 การจัดท าแผนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาระดับหลักสูตร 
กิจกรรมที่ 9 การจัดท าแผนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาระดับคณะ 

5.3-3-คณะ-1-(MKM-art)-
แผนการประกันคุณภาพ
การศึกษาภายใน ประจ าปี
การศึกษา 2562-2565 

4.มีการด าเนินงานตามแผน  ปีการศึกษา 2562 คณะด าเนินการตาม
แผนการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน 

5.3-4-คณะ-1-(MKM-art)-
รายงานการประชุมคณะ
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เกณฑ์มาตรฐานข้อที่ ผลการด าเนินงาน เอกสารอ้างอิง 
ประจ าปีการศึกษา 2562 ดังนี้ 
กิจกรรมที่ 1-3 การติดตามผลการ
ด าเนินงานตามตัวบ่งชี้ระดับหลักสูตร และ
คณะ รอบ 3 6 และ 9 เดือน 
กิจกรรมที่ 4 การจัดท ารายงานการประเมิน
ตนเองระดับหลักสูตร โดยแต่งตั้ง
คณะกรรมการผู้รับผิดชอบตัวบ่งชี้ ตาม
ค าสั่งที่ 794/2562 ท าหน้าที่รายงานผลการ
ด าเนินงานตามตัวบ่งชี้ จัดส่งให้ประธาน
หลักสูตรจัดท าเป็นรูปเล่มรายงานการ
ประเมินตนเองระดับหลักสูตรแล้วเสร็จเมื่อ
วันที่ 20 พฤษภาคม 2563 ผลการประเมิน
ตนเอง เท่ากับ 3.59 คะแนน 
กิจกรรมที่ 5 การประเมินคุณภาพการศึกษา
ภายใน ระดับหลักสูตร มหาวิทยาลัยก าหนด
ปฏิทินการประเมินคุณภาพภายในระดับ
หลักสูตรวันที่ 15 มิถุนายน 2563 ตามค าสั่ง
ที่ 281/2563 เรื่องแต่งตั้งคณะกรรมการ
ประเมินคุณภาพภายในระดับหลักสูตร 
ปีการศึกษา 2562 (แต่เนื่องจากสถานการณ์
โรคระบาดไวรัส Covid-19 จึงเลื่อน
ก าหนดการประเมิน ) 
 กิจกรรมที่ 6 การจัดท ารายงานการ
ประเมินตนเองระดับคณะ โดยแต่งตั้ง
คณะกรรมการผู้รับผิดชอบตัวบ่งชี้ ตาม
ค าสั่งที่ 324/2563 ท าหน้าที่รายงานผลการ
ด าเนินงานตามตัวบ่งชี้ จัดส่งให้งานประกัน
คุณภาพจัดท าเป็นรูปเล่มรายงานการ
ประเมินตนเองระดับคณะแล้วเสร็จเมื่อวันที่ 
25 มิถุนายน 2563 ผลการประเมินตนเอง 
เท่ากับ 3.69 คะแนน 
กิจกรรมที่ 7 การประเมินคุณภาพการศึกษา

ศิลปศาสตร์ 
5.3-4-คณะ-2-(MKM-art)- 
ค าสั่งที่ 794/2562
คณะกรรมการผู้รับผิดชอบ
ตัวบ่งชี้ระดับหลักสูตร 
5.3-4-คณะ-3-(MKM-art)-
รายงานการประเมิน
ตนเองระดับหลักสูตร  
5.3-4-คณะ-4-(MKM-art)- 
ค าสั่งที่ 281/2563เรื่อง
แต่งตั้งคณะกรรมการ
ประเมินคุณภาพภายใน
ระดับหลักสูตร 
5.3-4-คณะ-5-(MKM-art)- 
ค าสั่งที่ 324/2563 
คณะกรรมการผู้รับผิดชอบ
ตัวบ่งชี้ระดับคณะ 
5.3-4-คณะ-6-(MKM-art)-
รายงานการประเมิน
ตนเองระดับคณะ 
5.3-4-คณะ-7-(MKM-art)- 
ค าสั่งที่ 282/2563เรื่อง
แต่งตั้งคณะกรรมการ
ประเมินคุณภาพภายใน
ระดับคณะ 
5.3-4-คณะ-8-(MKM-art)- 
ค าสั่งที่ 281/2563เรื่อง
แต่งตั้งคณะกรรมการ
ประเมินคุณภาพภายใน
ระดับหลักสูตร 
5.3-4-คณะ-9-(MKM-art)- 
ค าสั่งที่ 645/2562 
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เกณฑ์มาตรฐานข้อที่ ผลการด าเนินงาน เอกสารอ้างอิง 
ภายใน ระดับคณะ มหาวิทยาลัยก าหนด
ปฏิทินการประเมินคุณภาพภายในระดับ
คณะระหว่างวันที่ 16-17 กรกฎาคม 2563 
ตามค าสั่งที่ 282/2563 เรื่องแต่งตั้ง
คณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในระดับ
คณะฯ ปีการศึกษา 2562 
กิจกรรมที่ 8 การจัดท าแผนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาระดับหลักสูตร ยังไม่ได้ด าเนินการ 
กิจกรรมที่ 9 การจัดท าแผนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาระดับคณะ ได้ด าเนินการแต่งตั้ง
คณะกรรมการจัดท าแผนพัฒนาคุณภาพ  
ปีการศึกษา 2562 ตามค าสั่งที่ 645/2562 
เพ่ือน าผลการประเมินคุณภาพปีการศึกษา 
2561 มาพัฒนาคุณภาพการศึกษาตาม
ข้อเสนอแนะ แล้วเสร็จเมื่อวันที่ 19 
พฤศจิกายน 2562 และน าเสนอ
คณะกรรมการวิทยาเขตเพ่ือพิจารณาใน
คราวประชุมครั้งที่ 1 เดือนกุมภาพันธ์ 2563 

คณะกรรมการจัดท า
แผนพัฒนาคุณภาพ  
ปีการศึกษา 2562 
5.3-4-คณะ-10-(MKM-
art)-แผนพัฒนาคุณภาพ  
ปีการศึกษา 2562 
5.3-4-คณะ-11-(MKM-
art)-รายงานการประชุม
กรรมการวิทยาเขตครั้งที่ 
1 เดือนกุมภาพันธ์ 2563 
 
 

5.มีการติดตามและรายงานผล
การด าเนินงานตามแผน 
 

รองคณบดีมีการติดตามการด าเนินงาน
ประกันคุณภาพการศึกษา ในการประชุม
ประจ าเดือนคณะอย่างสม่ าเสมอ และ 
งานประกันคุณภาพการศึกษาได้จัดท า
รายงานผลการด าเนินงานตามแผนการ
ประกันคุณภาพการศึกษาภายใน คณะ 
ศิลปศาสตร์ ปีการศึกษา 2562 และรายงาน
ผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาคุณภาพ  
ปีการศึกษา 2562 เสนอต่อรองคณบดีเพ่ือ
พิจารณาให้ข้อเสนอแนะ 

5.3-4-คณะ-1-(MKM-art)-
รายงานการประชุมคณะ
ศิลปศาสตร์ 
5.3-5-คณะ-1-(MKM-art)-
รายงานผลการด าเนินงาน
ตามแผนการประกัน
คุณภาพการศึกษาฯ 
5.3-5-คณะ-2-(MKM-art)-
รายงานผลการด าเนินงาน
ตามแผนพัฒนาคุณภาพ  
ปีการศึกษา 2562 

6.มีการน าผลการด าเนินงานไป
วางแผนพัฒนาการด าเนินงาน
ต่อไป 

งานประกันฯ ได้น าผลการด าเนินงานตาม
แผนการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน 
คณะศิลปศาสตร์ ปีการศึกษา 2562 

5.3-6-คณะ-1-(MKM-art)-
ร่าง แผนการประกัน
คุณภาพการศึกษาฯ ปี
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เกณฑ์มาตรฐานข้อที่ ผลการด าเนินงาน เอกสารอ้างอิง 
 รายงานผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนา

คุณภาพ ปีการศึกษา 2562 และ
ข้อเสนอแนะของรองคณบดีมาประกอบการ
จัดท าร่าง แผนการประกันคุณภาพ
การศึกษาภายใน คณะศิลปะศาสตร์ 
 ปีการศึกษา 2563 เพ่ือใช้เป็นแผนในการ
ด าเนินงาน การก ากับ และติดตามการ
ด าเนินงานประกันคุณภาพฯ ระดับหลักสูตร
และคณะให้ได้มาตรฐานคุณภาพ 

การศึกษา 2563 
 

 

ผลการประเมินตนเอง 
เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุเป้าหมาย 

6 6 5  
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มาตรฐานที่ 6 อัตลักษณ์ของนักศึกษาด้านกีฬา    
 
 

ตัวบ่งชี้ท่ี 6.1   การเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาระดับชาติหรือนานาชาติของนักศึกษา 
ชนิดตัวบ่งชี้ ผลลัพธ์ 
ปีการเก็บข้อมูล ปีการศึกษา  
 

ผู้รับผิดชอบ ชื่อ-สกุล E-mail หมายเลขโทรศัพท์ 
ผู้ก ากับติดตาม ผศ.ดร.ยุราวดี เนื่องโนราช dr.jyura@gmail.com 085-7492345 
ผู้เก็บรวบรวมข้อมูล ผศ.บุษญา แสงแก้ว Boo1976nid@gmail.com 097-3234565 
 

เกณฑ์การประเมิน 
 โดยการแปลงค่าร้อยละของจ านวนนักศึกษาที่เข้าร่วมการแข่งขันกีฬาระดับชาติหรือนานาชาติ 
เป็นคะแนนระหว่าง 0-5 ก าหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 5 แบ่งกลุ่มตามคณะ ดังนี้ 

- คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ ก าหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 5 = ร้อยละ 20 ขึ้นไป 
- คณะศิลปศาสตร์ ก าหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 5 = ร้อยละ 20 ขึ้นไป 
- คณะศึกษาศาสตร์ ก าหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 5 = ร้อยละ 60 ขึ้นไป 

 

สูตรการค านวณ 
2. คณะศิลปศาสตร์ 

2.1 ค านวณค่าร้อยละของจ านวนนักศึกษาท่ีเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาระดับชาติหรือ
นานาชาติ  
 จ านวนนักศึกษาที่เข้าร่วมการแข่งขันกีฬาระดับชาติหรือนานาชาติ  

X 100 
จ านวนนักศึกษาทั้งหมดของคณะ  

 
2.2 แปลงค่าร้อยละที่ค านวณได้ในข้อ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5 

คะแนนที่ได้ =  
 ร้อยละของจ านวนนักศึกษาที่เข้าร่วมการแข่งขันกีฬาระดับชาติหรือ

นานาชาติ  X 5 
20 

 

หมายเหตุ 
1. การนับจ านวนนักศึกษาที่เข้าร่วมการแข่งขันกีฬา มากกว่า 1 รายการ ให้นับเพียงครั้งเดียวต่อคนไม่นับซ้ า 
2. การนับจ านวนนักศึกษาที่เข้าร่วมการแข่งขันกีฬาที่ไม่ใช่นักศึกษาช้ันปีสุดท้าย ให้ใช้ข้อมูล  ณ วันท่ี 31 

พฤษภาคมของปีการศึกษาที่รับการประเมิน ส าหรับนักศึกษาช้ันปีสุดท้าย ให้ใช้ข้อมูล ณ วันที่ส าเร็จ
การศึกษาตามประกาศของมหาวิทยาลัยที่ตรงกับปีการศึกษาที่รับการประเมิน 
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ผลการด าเนินงาน 
ที ่ ข้อมูล หน่วยนับ ผลการ

ด าเนินงาน 
1 จ านวนนักศึกษาที่เข้าร่วมการแข่งขันกีฬาระดับชาติหรือ

นานาชาติทั้งหมดของคณะ 
คน 20 

2 จ านวนนักศึกษาทั้งหมดของคณะ คน 194 
3 ร้อยละของจ านวนนักศึกษาที่เข้าร่วมการแข่งขันกีฬา

ระดับชาติหรือนานาชาติ  
 =/*100 

ร้อยละ 10.31 

4 คะแนนที่ได้ =*5/20 คะแนน 2.58 
 

ผลการประเมินตนเอง                

เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุเป้าหมาย 
ร้อยละ 10 ร้อยละ 10.31 2.58  

 

รายการเอกสารอ้างอิง 

รหัสเอกสาร ชื่อเอกสาร 
6.1-คณะ-1-(MKM-art) แบบรายงานสรุปผลการร่วมการแข่งขันของบุคลากรและนักศึกษาฯ 

ปีการศึกษา 2562 เดือน กันยายน 2562 – มกราคม 2563 
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ตัวบ่งชี้ท่ี 6.2 ความมีน้ าใจนักกีฬาของนักศึกษา 
ชนิดตัวบ่งชี้ ผลลัพธ์ 
ปีการเก็บข้อมูล    ปีการศึกษา      
งาน/หน่วยงานที่รับผิดชอบ  ส านักงานกีฬา 
  

เกณฑ์การประเมิน 
 ค่าเฉลี่ยของคะแนนผลการประเมินความมีน้ าใจนักกีฬาของนักศึกษาชั้นปีสุดท้าย 
 

สูตรการค านวณ 
 

คะแนนที่ได้ =  
 ผลรวมค่าเฉลีย่ของคะแนนผลการประเมินความมีน้ าใจนักกีฬาของศึกษาชั้นปีสุดท้าย 

 
จ านวนนักศึกษาชั้นปีสุดท้ายทั้งหมด 

หมายเหตุ 
1. เริ่มใช้ประเมินในปีการศึกษา 2563 
2. จ านวนนักศึกษาชั้นปีสุดท้าย ให้นับเฉพาะนักศึกษาที่ลงทะเบียนเรียนในภาคต้นของปี 

การศึกษาที่รับการประเมิน ใช้ข้อมูล ณ วันที่ ……………………….. โดยไม่นับนักศึกษาตกค้าง 
 

ผลการด าเนินงาน 

ที ่
หลักสูตร/
สาขาวิชา 

จ านวน
นักศึกษาชั้นปี

สุดท้าย
ทั้งหมด 

นักศึกษาชั้นปี
สุดท้ายที่ตอบ
แบบประเมิน 

ร้อย
ละ 

องค์ประกอบ 

ค่าเฉลี่ย 
ความ 
หมาย 1 2 3 4 5 6 7 

1              
รวม             

 =/  
 

ผลการประเมินตนเอง 
เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุเป้าหมาย 

    
 

รายการเอกสารอ้างอิง 
รหัสเอกสาร ชื่อเอกสาร 

  
  

เร่ิมประเมินปีการศึกษา 2563 
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ส่วนท่ี 3 การสรุปผลการด าเนินงานการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน 
 
 
 

ตารางท่ี 3-1 แสดงผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน  

มาตรฐาน ตัวบ่งชี้ ผลการประเมิน
ตนเอง 

1.ผลลัพธ์ผู้เรียน 1.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

4.69 

1.2 บัณฑิตปริญญาตรีที่ได้งานท ารวมกับผลงานของ
นักศึกษาและผู้ส าเร็จการศึกษาในระดับปริญญาโทที่ได้รับ
การตีพิมพ์หรือเผยแพร่ 

5.00 

1.3 นักศึกษาชั้นปีสุดท้ายที่เป็นผู้สร้างหรือผู้ร่วมสร้างสรรค์
นวัตกรรม (เริ่มใช้ประเมินปีการศึกษา 2563) 

- 

1.4 นักศึกษาชั้นปีสุดท้ายที่สอบผ่านภาษาอังกฤษตามเกณฑ์
ที่ก าหนด (เริ่มใช้ประเมินปีการศึกษา 2563) 

- 

คะแนนเฉลี่ย 4.85 

2.ผลลัพธ์การ
วิจัยและ
นวัตกรรม 

2.1 ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจ าคณะ 1.56 

2.2 ผลงานวิจัยที่น าไปใช้ประโยชน์ของอาจารย์ประจ าคณะ 5.00 

คะแนนเฉลี่ย 3.25 

3.ผลลัพธ์การ
บริการวิชาการ 

3.1 ผู้รับบริการทางวิชาการ 0.23 

คะแนนเฉลี่ย 0.23 

4.ผลลัพธ์
ศิลปวัฒนธรรม
และความเป็น
ไทยด้าน
การละเล่น
พ้ืนบ้านและกีฬา
ไทย 

4.1 การละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทยที่ได้รับการฟ้ืนฟู 
อนุรักษ์ เผยแพร่ หรือวิจัย 
 

0 

คะแนนเฉลี่ย 0 

5. การบริหาร 5.1 คุณภาพหลักสูตร  
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มาตรฐาน ตัวบ่งชี้ ผลการประเมิน
ตนเอง 

จัดการ 5.1.1 หลักสูตรที่ขึ้นทะเบียนในฐานข้อมูลหลักสูตรที่มีคุณภาพ
และมาตรฐานตามกรอบคุณวุฒริะดับอุดมศึกษาแห่งชาติ (Thai 
Qualifications Register: TQR)   
(เริ่มใช้ประเมินปีการศึกษา 2565) 

- 

     5.1.2 หลักสูตรวชิาชีพที่ผ่านการรับรองจากองค์กรหรือ
สภาวิชาชีพ (ถ้ามี) 

 

คะแนนเฉลี่ย - 
5.2 การบริหารกระบวนการ  

     5.2.1 การพัฒนาผู้เรียนแบบบูรณาการ 5 
     5.2.2 กิจกรรมนักศึกษาระดับปริญญาตรี 5 
     5.2.3 การบริหารงานวิจัยและนวัตกรรม 5 
     5.2.4 เงินสนับสนุนงานวิจัยและนวัตกรรม (เงินรายได้) 5 
     5.2.5 เงินสนับสนุนงานวิจัยและนวัตกรรม  (เงิน
งบประมาณแผ่นดิน) 

0 

     5.2.6 การบริหารการบริการวิชาการแก่สังคม - 
     5.2.7 การบริหารงานศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทย 
ด้านการละเล่นพ้ืนบ้าน 

5 

     5.2.8 อาจารย์ประจ าคณะที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก 4.55 
      5.2.9 อาจารย์ประจ าคณะที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 4.17 
      5.2.10 การบริหารของคณะเพื่อสนับสนนุการด าเนนิงาน
ตามพันธกิจ 

5 

      5.2.11 ผลการประเมินหลักสูตรทุกหลักสูตรของคณะ 3.59 
คะแนนเฉลี่ย 4.23 

5.3 การบริหารการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน 5 
คะแนนเฉลี่ย 4.62 

6.อัตลักษณ์ของ
นักศึกษาด้านกีฬา 

6.1 การเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาระดับชาติหรือนานาชาติของ
นักศึกษา   

2.58 

 6.2 ความมีน้ าใจนักกีฬาของนักศึกษา 
(เริ่มใช้ประเมินปีการศึกษา 2563) 

- 

 คะแนนเฉลี่ย 2.58 

คะแนนเฉลี่ยทุกตัวบ่งชี้ 3.69 
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ตารางท่ี 3-2 แสดงผลการการวิเคราะห์การด าเนินงานแยกเป็นปัจจัยน าเข้า กระบวนการและผลลัพธ์  

มาตรฐาน 
ที ่

คะแนนการประเมินเฉลี่ย ผลการประเมิน 

ตัวบ่งช้ี I P O 
คะแนน
เฉลี่ย 

0.00 – 1.50 ระดับคุณภาพต้องปรับปรุงเร่งด่วน 
1.51 – 2.50 ระดับคุณภาพต้องปรับปรุง 
2.51 – 3.50 ระดับคุณภาพพอใช ้
3.51 – 4.50 ระดับคุณภาพดี 
4.51 – 5.00 ระดับคุณภาพดีมาก 

1 4 - - 1.1,1.2, 
1.3,1.4 

4.85 ระดับคุณภาพดีมาก 

2 2 - - 2.1,2.2 3.25 ระดับคุณภาพพอใช้ 
3 1 - - 3.1 0.23 ระดับคุณภาพต้องปรับปรุงเร่งด่วน 
4 1 - - 4.1 0 ระดับคุณภาพต้องปรับปรุงเร่งด่วน 
5 14 5.1.1, 

5.1.2, 
5.2.4, 
5.2.5, 
5.2.8, 
5.2.9 

5.2.1, 
5.2.2, 
5.2.3 
5.2.6, 
5.2.7, 
5.2.10, 

5.3 

5.2.11 4.30 ระดับคุณภาพดี 
 
 
  

6 2 - - 6.1,6.2 2.58 ระดับคุณภาพพอใช้ 
รวม 24 6 7 11 

3.69 ระดับคุณภาพดี ผลการประเมิน 3.43 5 2.83 
พอใช้ ดีมาก พอใช้   
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ตารางท่ี 3-3 การวิเคราะห์จุดแข็ง แนวทางเสริม จุดที่ควรพัฒนา และข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 
มาตรฐานที่ 1 ผลลัพธ์ผู้เรียน 

จุดแข็ง แนวทางเสริม 
- - 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 
แม้ว่าบัณฑิตจะได้งานท าคิดเป็นร้อยละ 100 แต่เป็น
ข้อมูลของบัณฑิตจ านวน 40 คน จาก 57 คน และใน
จ านวนนี้ประกอบอาชีพอิสระจ านวน 24 คน 

ควรน าข้อมูลการติดตามบัณฑิตมาใช้ประกอบการ
ทบทวนและพัฒนาเนื้อหารายวิชาตลอดจนการจัด
กิจกรรมหรือโครงการพัฒนานักศึกษาด้านต่าง ๆ 
ให้ครอบคลุมมาตรฐานการเรียนรู้ของหลักสูตรและ
และสอดคล้องกับตลาดแรงงานหรือความต้องการ
ของผู้ใช้บัณฑิต 

 
มาตรฐานที่ 2 ผลลัพธ์การวิจัยและนวัตกรรม 

จุดแข็ง แนวทางเสริม 
- - 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 
แม้ว่าจะมีผลงานทางวิชาการ 1 ชิ้น แต่ผลงานงาน
การจัดท าต าราเพ่ือขอต าแหน่งทางวิชาการ แต่ทั้งนี้
คณะไม่มีงานวิจัยที่ตีพิมพ์เผยแพร่ในระดับชาติหรือ
นานาชาติ 

ควรก าหนดเงื่อนไขการจัดสนับสนุนทุนวิจัยภายใน 
(เงินรายได้) ให้ผู้รับทุนจะต้องตีพิมพ์ผลงานใน
ระดับชาติหรือนานาชาติ 

 
มาตรฐานที่ 3 ผลลัพธ์การบริการวิชาการ 

จุดแข็ง แนวทางเสริม 
- - 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 
การให้บริการวิชาการของคณะมีการด าเนินการ
กิจกรรม/โครงการ 1-2 กิจกรรมต่อปี และโดย
อาจารย์มีส่วนร่วมให้บริการ 2-3 คน จ านวน
ผู้รับบริการจึงน้อยกว่าเปูาหมายที่มหาวิทยาลัย
ก าหนดค่อนข้างมาก 

เพ่ิมจ านวนกิจรรมให้บริการวิชาการโดยก าหนดให้
อาจารย์ทุกคนในคณะต้องมีส่วนร่วมในการ
ให้บริการวิชาการตามความสามารถหรือความถนัด
อย่างต่อเนื่องตลอดปีงบประมาณ/ปีการศึกษา 
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มาตรฐานที่ 4 ผลลัพธ์ศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทยด้านการละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทย 

จุดแข็ง แนวทางเสริม 
- - 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 
   ปีงบประมาณ 2562 ไม่มีการจัดกิจกรรม/โครงการ
ด้านศิลปวัฒนธรรม ความเป็นไทย การละเล่นพ้ืนบ้าน 
และกีฬาไทย ผลการด าเนินงานจึงเป็น 0 คะแนน 

รองคณบดีต้องมอบหมายผู้รับผิดชอบด้าน
ศิลปวัฒนธรรมที่ชัดเจน และก ากับติดตามให้มีการ
จัดท าแผนศิลปวัฒนธรรม ด าเนินการตามแผน 
และรายงานผลการด าเนินงานอย่างสม่ าเสมอ 

 
มาตรฐานที่ 5 การบริหารจัดการ 

จุดแข็ง แนวทางเสริม 
- - 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 
แม้ว่าคณะจะมีการก าหนดระบบและกลไกการบริหาร
จัดการงานตามพันธกิจต่าง ๆ อย่างเป็นรูปธรรม  
แต่ขาดการก าหนดเปูาหมาย การวัดผลส าเร็จตาม
เปูาหมาย และติดตามผลการด าเนินงานเป็นระยะ ๆ 
เพ่ือให้สามารถปรับแผนการด าเนินงานให้สามารถ
บรรลุเปูาหมายที่ก าหนดได้ 

รองคณบดีควรก าหนดให้หัวหน้างานรายงานผล
การด าเนินงานตามระบบและกลไกที่ก าหนดต่อที่
ประชุมหรือผู้ที่เกี่ยวข้องอย่างน้อยทุกรอบ 3 เดือน 
เพ่ือจะได้น าผลมาปรับปรุงหรือปรับแผนการ
ด าเนินงานให้บรรลุเปูาหมายต่อไป 

 
มาตรฐานที่ 6 อัตลักษณ์ของนักศึกษาด้านกีฬา 

จุดแข็ง แนวทางเสริม 
- - 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 
นักศึกษาคณะศิลปศาสตร์ส่วนใหญไ่ม่ได้เป็นนักกีฬา
ในระดับชาติหรือนานาชาติ 

คณะควรสรรหานักเรียนที่เป็นนักกีฬาหรือนักเรียน
ที่มีผลงานเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาในระดับชาติหรือ
นานาชาติมาเข้าเรียนที่คณะ และส่งเสริมให้
นักศึกษาของคณะเล่นกีฬาต่าง ๆ ตามความถนัด 
พร้อมทั้งพัฒนาศักยภาพและฝึกซ้อมให้สามารถ
เข้าร่วมการแข่งในระดับชาติหรือนานาชาติได้ 
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ภาคผนวก 
 

                   ข้อมูลพื้นฐาน (Common Data Set) 

                    คณะกรรมการการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ปีการศึกษา 2562 
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ข้อมูลพื้นฐาน (Common Data Set)  
ระดับคณะศิลปศาสตร์ วิทยาเขตมหาสารคาม 

 

  
ชื่อข้อมูลพ้ืนฐาน 

จ านวน 

ชุดข้อมลูที่ 1 

  จ านวนหลักสตูรที่เปดิสอนทั้งหมด 1  

  - ---ระดับปริญญาตร ี 1  

  - ---ระดับปริญญาโท -  

  - ---ระดับปริญญาเอก -  

ชุดข้อมลูที่ 2 

  

จ านวนนักศึกษาปีการศึกษา 2562 ทั้งหมด 
 (รายงาน ณ วันที่ 28 สิงหาคม 2562 ไม่นับรวมนักศกึษาตกค้าง) 

 194  

  - ---จ านวนนักศึกษาท้ังหมด - ระดับปริญญาตร ี 194  

  - ---จ านวนนักศึกษาท้ังหมด - ระดับปริญญาโท -  

  - ---จ านวนนักศึกษาท้ังหมด - ระดับปริญญาเอก  -  

ชุดข้อมลูที่ 3 

  จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมด รวมทั้งที่ปฏิบัติงานจริงและลาศึกษาต่อ (ปีการศึกษา) 16.5  

  - ---จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมดที่ปฏิบัติงานจริงและลาศึกษาต่อ วุฒิปริญญาตรีหรือเทียบเท่า  0  

  - ---จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมดที่ปฏิบัติงานจริงและลาศึกษาต่อ วุฒิปริญญาโทหรือเทียบเท่า 10.5  

  - ---จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมดที่ปฏิบัติงานจริงและลาศึกษาต่อ วุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเท่า  6  

  จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมดที่ด ารงต าแหน่งอาจารย ์ 8.5  

  - ---จ านวนอาจารย์ประจ า (ท่ีไม่มตี าแหน่งทางวิชาการ) ที่มีวุฒิปริญญาตร ีหรือเทียบเท่า 0  

  - ---จ านวนอาจารย์ประจ า (ท่ีไม่มตี าแหน่งทางวิชาการ) ที่มีวุฒิปริญญาโท หรือเทียบเท่า 6.5  

  - ---จ านวนอาจารย์ประจ า (ท่ีไม่มตี าแหน่งทางวิชาการ) ที่มีวุฒิปริญญาเอก หรือเทียบเท่า 2  

  จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมดที่ด ารงต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย ์ 8  

  - ---จ านวนอาจารย์ประจ าต าแหนง่ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ที่มีวุฒิปริญญาตร ีหรือเทียบเท่า 0  

  - ---จ านวนอาจารย์ประจ าต าแหนง่ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ที่มีวุฒิปริญญาโท หรือเทียบเท่า  4 

  - ---จ านวนอาจารย์ประจ าต าแหนง่ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ที่มีวุฒิปริญญาเอก หรือเทียบเท่า  4 

  จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมดที่ด ารงต าแหน่งรองศาสตราจารย ์  0 

  - ---จ านวนอาจารย์ประจ าต าแหนง่รองศาสตราจารย ์ที่มีวุฒิปริญญาตร ีหรือเทียบเท่า  0 
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ชื่อข้อมูลพ้ืนฐาน 

จ านวน 

  - ---จ านวนอาจารย์ประจ าต าแหนง่รองศาสตราจารย ์ที่มีวุฒิปริญญาโท หรือเทียบเท่า  0 

  - ---จ านวนอาจารย์ประจ าต าแหนง่รองศาสตราจารย ์ที่มีวุฒิปริญญาเอก หรือเทียบเท่า  0 

  จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมดที่ด ารงต าแหน่งศาสตราจารย ์  0 

  - ---จ านวนอาจารย์ประจ าต าแหนง่ศาสตราจารย ์ที่มีวุฒิปริญญาตร ีหรือเทียบเท่า  0 

  - ---จ านวนอาจารย์ประจ าต าแหนง่ศาสตราจารย ์ที่มีวุฒิปริญญาโท หรือเทียบเท่า  0 

  - ---จ านวนอาจารย์ประจ าต าแหนง่ศาสตราจารย ์ที่มีวุฒิปริญญาเอก หรือเทียบเท่า  0 

ชุดข้อมลูที่ 4 

  จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมด รวมทั้งที่ปฏิบัติงานจริงและลาศึกษาต่อ (ปีงบประมาณ) 16  

  - ---จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมดที่ปฏิบัติงานจริงและลาศึกษาต่อ วุฒิปริญญาตรีหรือเทียบเท่า  0  

  - ---จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมดที่ปฏิบัติงานจริงและลาศึกษาต่อ วุฒิปริญญาโทหรือเทียบเท่า 10  

  - ---จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมดที่ปฏิบัติงานจริงและลาศึกษาต่อ วุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเท่า  6  

  จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมดที่ด ารงต าแหน่งอาจารย ์ 8  

  - ---จ านวนอาจารย์ประจ า (ท่ีไม่มตี าแหน่งทางวิชาการ) ที่มีวุฒิปริญญาตร ีหรือเทียบเท่า 0  

  - ---จ านวนอาจารย์ประจ า (ท่ีไม่มตี าแหน่งทางวิชาการ) ที่มีวุฒิปริญญาโท หรือเทียบเท่า 6  

  - ---จ านวนอาจารย์ประจ า (ท่ีไม่มตี าแหน่งทางวิชาการ) ที่มีวุฒิปริญญาเอก หรือเทียบเท่า 2  

  จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมดที่ด ารงต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย ์ 8  

  - ---จ านวนอาจารย์ประจ าต าแหนง่ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ที่มีวุฒิปริญญาตร ีหรือเทียบเท่า 0  

  - ---จ านวนอาจารย์ประจ าต าแหนง่ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ที่มีวุฒิปริญญาโท หรือเทียบเท่า 4  

  - ---จ านวนอาจารย์ประจ าต าแหนง่ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ที่มีวุฒิปริญญาเอก หรือเทียบเท่า 4  

  จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมดที่ด ารงต าแหน่งรองศาสตราจารย ์ 0  

  - ---จ านวนอาจารย์ประจ าต าแหนง่รองศาสตราจารย ์ที่มีวุฒิปริญญาตร ีหรือเทียบเท่า 0  

  - ---จ านวนอาจารย์ประจ าต าแหนง่รองศาสตราจารย ์ที่มีวุฒิปริญญาโท หรือเทียบเท่า 0  

  - ---จ านวนอาจารย์ประจ าต าแหนง่รองศาสตราจารย ์ที่มีวุฒิปริญญาเอก หรือเทียบเท่า 0  

  จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมดที่ด ารงต าแหน่งศาสตราจารย ์ 0  

  - ---จ านวนอาจารย์ประจ าต าแหนง่ศาสตราจารย ์ที่มีวุฒิปริญญาตร ีหรือเทียบเท่า 0  

  - ---จ านวนอาจารย์ประจ าต าแหนง่ศาสตราจารย ์ที่มีวุฒิปริญญาโท หรือเทียบเท่า 0  

  - ---จ านวนอาจารย์ประจ าต าแหนง่ศาสตราจารย ์ที่มีวุฒิปริญญาเอก หรือเทียบเท่า 0  

ชุดข้อมลูที่ 5 

  จ านวนผู้รับผิดชอบหลักสูตรแยกตามวุฒิการศึกษา 5  
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ชื่อข้อมูลพ้ืนฐาน 

จ านวน 

  - - --ระดับปริญญาตร ี 0  

  - - --ระดับ ป.บัณฑิต 0  

  - - --ระดับปริญญาโท 3  

  - - --ระดับ ป.บัณฑิตขั้นสูง 0  

  - - --ระดับปริญญาเอก 2  

  จ านวนอาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลักสตูรทีม่ีด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 3  

  - - --จ านวนอาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลักสูตรที่ไม่มีต าแหน่งทางวิชาการ 2  

  - - --จ านวนอาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลักสูตรที่มีต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย ์ 3  

  - - --จ านวนอาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลักสูตรที่มีต าแหน่งรองศาสตราจารย ์ 0  

  - - --จ านวนอาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลักสูตรที่มีต าแหน่งศาสตราจารย ์ 0  

ชุดข้อมลูที่ 6 

  จ านวนรวมของผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจ าทั้งหมด (ปีงบประมาณ) 16  

  
- - --บทความวิจัยหรือบทความวชิาการฉบับสมบรูณ์ทีต่ีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ
ระดับชาต ิ  0 

  

- - --บทบสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับนานาชาติ หรือในวารสารทาง
วิชาการระดับชาติที่ไม่อยู่ในฐานข้อมูล ตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษาว่า
ด้วย หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการส าหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556 แต่
สถาบันน าเสนอสภาสถาบันอนุมตัแิละจัดท าเป็นประกาศให้ทราบเปน็การทั่วไป และแจ้งให ้กพอ./กกอ.
ทราบภายใน 30 วันนับแต่วันท่ีออกประกาศารฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพใ์นรายงานสืบเนื่องจากการประชุม
วิชาการระดับนานาชาต ิหรือในวารสารทางวิชาการระดับชาติที่ไมอ่ยู่ในฐานข้อมูล ตาม
ประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบยีบคณะกรรมการการอุดมศึกษาว่าด้วย หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทาง
วิชาการส าหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556 แต่สถาบันน าเสนอสภาสถาบันอนุมัติและจัดท า
เป็นประกาศให้ทราบเป็นการทั่วไป และแจ้งให ้กพอ./กกอ.ทราบภายใน 30 วันนับแต่วันท่ีออกประกาศ  0 

  - - --ผลงานท่ีไดร้ับการจดอนุสิทธบิัตร  0 
  - - --บทความวิจัยหรือบทความวชิาการที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่ปรากฏในฐานข้อมูล TCI กลุ่มที ่2  0 

  

- - --บทความวิจัยหรือบทความวชิาการที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่ไม่อยู่ใน
ฐานข้อมูล ตามประกาศ ก.พ.อ.  หรือระเบียบคณะกรรมการการอดุมศึกษาว่าด้วย หลักเกณฑ์การพิจารณา
วารสารทางวิชาการส าหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556 แต่สถาบันน าเสนอสภาสถาบนั
อนุมัติและจัดท าเป็นประกาศให้ทราบเป็นการทั่วไป และแจ้งให ้ กพอ./กกอ.ทราบภายใน 30 วันนับ แต่
วันท่ีออกประกาศ (ซึ่งไม่อยู่ใน Beall’s list) หรือตีพิมพ์ในวารสารวชิาการที่ปรากฏ ในฐานข้อมูล TCI กลุ่ม
ที ่1  0 
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ชื่อข้อมูลพ้ืนฐาน 

จ านวน 

  

- - --บทความวิจัยหรือบทความวชิาการที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่ปรากฏในฐานขอ้มูล
ระดับนานาชาติตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบยีบคณะกรรมการการอุดมศึกษา ว่าด้วย หลักเกณฑ์การ
พิจารณาวารสารทางวิชาการส าหรับการเผยแพรผ่ลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556   0 

  - - --ผลงานได้รับการจดสิทธิบัตร  0 
  - - --ผลงานวิชาการรับใช้สังคมที่ได้รับการประเมินผา่นเกณฑ์การขอต าแหน่งทางวิชาการแล้ว  0 
  - - --ผลงานวิจัยท่ีหน่วยงานหรือองค์กรระดับชาติว่าจ้างให้ด าเนินการ  0 
  - - --ผลงานค้นพบพันธุ์พืช พันธุ์สัตว ์ที่ค้นพบใหม่และไดร้ับการจดทะเบียน  0 
  - - --ต าราหรือหนังสือหรืองานแปลที่ไดร้ับการประเมินผ่านเกณฑ์การขอต าแหน่งทางวิชาการแล้ว  1 

  
- - --ต าราหรือหนังสือหรืองานแปลที่ผ่านการพิจารณาตามหลักเกณฑ์การประเมินต าแหน่งทางวิชาการแต่
ไม่ได้น ามาขอรับการประเมินต าแหน่งทางวิชาการ  0 

  
- - -จ านวนบทความของอาจารยป์ระจ าหลักสตูรปริญญาเอกที่ได้รบัการอ้างอิงใน
ฐานข้อมูล TCI และ Scopus ต่อจ านวนอาจารย์ประจ าหลักสูตร  0 

ชุดข้อมลูที่ 7 

  จ านวนบัณฑติระดับปรญิญาตรีทั้งหมด 57  
  จ านวนบัณฑติระดับปรญิญาตรีทีต่อบแบบส ารวจเรื่องการมีงานท าภายใน 1 ปี หลังส าเร็จการศึกษา 40 
  จ านวนบัณฑติระดับปรญิญาตรีที่ได้งานท าหลังส าเร็จการศึกษา (ไมน่ับรวมผู้ที่ประกอบอาชีพอิสระ)  14 

  จ านวนบัณฑติระดับปรญิญาตรีทีป่ระกอบอาชีพอิสระ 24  

  จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปรญิญาตรีที่มีงานท าก่อนเข้าศึกษา 0  

  จ านวนบัณฑติระดับปรญิญาตรีทีม่ีกิจการของตนเองที่มีรายได้ประจ าอยู่แล้ว 0  

  จ านวนบัณฑติระดับปรญิญาตรีทีศ่ึกษาต่อระดับบัณฑิตศึกษา 1  

  จ านวนบัณฑติระดับปรญิญาตรีทีอุ่ปสมบท 0  

  จ านวนบัณฑติระดับปรญิญาตรีที่เกณฑ์ทหาร 1  

  
เงินเดือนหรือรายได้ต่อเดือน ของผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีที่ได้งานท าหรือประกอบอาชีพอิสระ 
(ค่าเฉลี่ย)  - 

  
ผลการประเมินจากความพึงพอใจของนายจ้างท่ีมีต่อผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีตามกรอบ TQF 
เฉลี่ย (คะแนนเต็ม ๕) 4.69  

ชุดข้อมลูที่ 8 

  
จ านวนรวมของผลงานนักศึกษาและผูส้ าเร็จการศึกษาในระดับปรญิญาโทท่ีได้รับการตีพิมพ์หรือเผยแพร่ 
(เนื้อหาด้านล่างเราไม่ได้ใส่เผยแพร่ใส่แต่ตีพิมพ์อย่างเดียว ใส่ด้านล่างเพ่ิมหรือตัดตรงนี้ดีคะรอง) -  

  - ---จ านวนบทความฉบับสมบูรณท์ี่มีการตีพิมพ์ในลักษณะใดลักษณะหนึ่ง  -  

  - ---จ านวนบทความฉบับสมบูรณท์ี่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับชาต ิ -  

  
- ---จ านวนบทความฉบับสมบูรณท์ี่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับนานาชาติ หรือ
ในวารสารทางวิชาการระดับชาติที่ไม่อยู่ในฐานข้อมูลตามประกาศ ก.พ.อ.หรือระเบียบคณะกรรมการ -  



90 
 

 

รายงานการประเมินตนเอง (SAR) ปีการศึกษา 2562  คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาต ิ วิทยาเขตมหาสารคาม 

  
ชื่อข้อมูลพ้ืนฐาน 

จ านวน 

อุดมศึกษาว่าด้วยหลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการว่าด้วยหลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทาง
วิชาการส าหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556 แต่สถาบันน าเสนอสภาสถาบันอนุมัติและจัดท า
เป็นประกาศให้ทราบท่ัวไปและแจง้ ก.พ.อ./กกอ. ทราบภายใน 30 วัน  นับแต่วันที่ออกประกาศ 

  - ---ผลงานท่ีได้รับการจดอนสุิทธิบัตร -  
  - ---จ านวนบทความที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่ปรากฏในฐานข้อมลู TCI กลุ่มที ่2 -  

  

- ---จ านวนบทความที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาต ิที่ไมอ่ยู่ในฐานข้อมูลตามประกาศ ก.พ.อ.
หรือระเบียบคณะกรรมการอุดมศกึษาว่าด้วยหลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการว่าด้วยหลักเกณฑ์
การพิจารณาวารสารทางวิชาการส าหรับการเผยแพรผ่ลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556 แต่สถาบันน าเสนอสภา
สถาบันอนุมัติและจัท าเป็นประกาศให้ทราบท่ัวไปและแจ้ง ก.พ.อ./กกอ. ทราบภายใน 30 วัน  นับแต่วนัท่ี
ออกประกาศ (ซึ่งไม่อยู่ใน Beall's list) หรือตีพิมพ์ในวารสารวิชาการ ที่ปรากฏในฐานข้อมลู TCI กลุ่มที ่1 -  

  

- ---จ านวนบทความที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาต ิที่ปรากฏอยู่ในฐานข้อมลูระดับนานานชาติ
ตามประกาศ ก.พ.อ.หรือระเบยีบคณะกรรมการอุดมศึกษาว่าด้วยหลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทาง
วิชาการว่าด้วยหลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการส าหรับการเผยแพรผ่ลงานทางวิชาการ พ.ศ.
2556 -  

  - ---ผลงานท่ีได้รับการจดสิทธิบัตร -  
  จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปรญิญาโททั้งหมด (ปีการศึกษาที่เปน็วงรอบประเมิน) -  

ชุดข้อมลูที่ 9 
  จ านวนรวมของผลงานนักศึกษาและผูส้ าเร็จการศึกษาในระดับปรญิญาเอกที่ไดร้ับการตีพิมพ์ -  
  - ---จ านวนบทความฉบับสมบูรณท์ี่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับชาต ิ -  

  

- ---จ านวนบทความฉบับสมบูรณท์ี่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับนานาชาติ หรือ
ในวารสารทางวิชาการระดับชาติที่ไม่อยู่ในฐานข้อมูลตามประกาศ ก.พ.อ.หรือระเบียบคณะกรรมการ
อุดมศึกษาว่าด้วยหลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการว่าด้วยหลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทาง
วิชาการส าหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556 แต่สถาบันน าเสนอสภาสถาบันอนุมัติและจัดท า
เป็นประกาศให้ทราบท่ัวไปและแจง้ ก.พ.อ./กกอ. ทราบภายใน 30 วัน  นับแต่วันที่ออกประกาศ -  

  - ---ผลงานท่ีได้รับการจดอนสุิทธิบัตร -  

  - ---จ านวนบทความที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่ปรากฏในฐานข้อมลู TCI กลุ่มที ่2 -  

  

- ---จ านวนบทความที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาต ิที่ไมอ่ยู่ในฐานข้อมูลตามประกาศ ก.พ.อ.
หรือระเบียบคณะกรรมการอุดมศกึษาว่าด้วยหลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการว่าด้วยหลักเกณฑ์
การพิจารณาวารสารทางวิชาการส าหรับการเผยแพรผ่ลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556 แต่สถาบันน าเสนอสภา
สถาบันอนุมัติและจดัท าเป็นประกาศให้ทราบท่ัวไปและแจ้ง ก.พ.อ./กกอ. ทราบภายใน 30 วัน  นับแตว่ันท่ี
ออกประกาศ (ซึ่งไม่อยู่ใน Beall's list) หรือตีพิมพ์ในวารสารวิชาการ ที่ปรากฏในฐานข้อมลู TCI กลุ่มที ่1 -  

  

- ---จ านวนบทความที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาต ิที่ปรากฏอยู่ในฐานข้อมลูระดับนานานชาติ
ตามประกาศ ก.พ.อ.หรือระเบยีบคณะกรรมการอุดมศึกษาว่าด้วยหลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทาง
วิชาการว่าด้วยหลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการส าหรับการเผยแพรผ่ลงานทางวิชาการ พ.ศ. -  
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รายงานการประเมินตนเอง (SAR) ปีการศึกษา 2562  คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาต ิ วิทยาเขตมหาสารคาม 

  
ชื่อข้อมูลพ้ืนฐาน 

จ านวน 

2556 
  - ---ผลงานท่ีได้รับการจดสิทธิบัตร -  

  
- ---จ านวนงานสร้างสรรค์ทีม่ีการเผยแพรสู่่สาธารณะในลักษณะใดลกัษณะหนึ่ง หรือผ่านสื่อ
อิเลคทรอนิกส ์online -  

  จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปรญิญาเอกท้ังหมด (ปีการศึกษาที่เปน็วงรอบประเมิน) -  

ชุดข้อมลูที่ 10 

  จ านวนเงินสนับสนุนงานวิจยัและนวัตกรรม (เงินรายได้) 210,000  

  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สขุภาพ -  

  - ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์ 210,000  

  จ านวนเงินสนับสนุนงานวิจยันวัตกรรม (เงินงบประมาณแผ่นดิน) 0  

  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สขุภาพ -  

  - ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์ 0  

  จ านวนอาจารย์ประจ าที่ปฏิบัติงานจริง (ไม่นับรวมผูล้าศึกษาต่อ) 16  

  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สขุภาพ  - 

  - ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์ 16  

  จ านวนอาจารย์ประจ าทีล่าศึกษาต่อเต็มเวลา 0  

  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สขุภาพ  -  

  - ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์ 0  

ชุดข้อมลูที่ 11 

  
บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ
ระดับชาต ิ 0  

  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สขุภาพ -  

  - ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์ 0  

  

บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับ
นานาชาติ หรือในวารสารทางวิชาการระดับชาติที่ไม่อยู่ในฐานข้อมูล ตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบ
คณะกรรมการการอดุมศึกษาว่าดว้ย หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการส าหรับการเผยแพร่
ผลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556 แต่สถาบันน าเสนอสภาสถาบันอนุมตัแิละจัดท าเป็นประกาศให้ทราบเปน็
การทั่วไป และแจ้งให้ กพอ./กกอ.ทราบภายใน 30 วันนับแต่วันท่ีออกประกาศ 0  

  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สขุภาพ -  

  - ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์ 0  

  ผลงานท่ีได้รับการจดอนสุิทธิบัตร 0  
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รายงานการประเมินตนเอง (SAR) ปีการศึกษา 2562  คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาต ิ วิทยาเขตมหาสารคาม 

  
ชื่อข้อมูลพ้ืนฐาน 

จ านวน 

  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สขุภาพ  - 

  - ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์ 0  

  
บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในวารสารทางวิชาการที่ปรากฏในฐานข้อมูล TCI 
กลุ่มที่ 2 0  

  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สขุภาพ -  

  - ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์ 0  

  

บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในวารสารทางวิชาการระดับนานาชาติที่ไม่อยู่ใน
ฐานข้อมูล ตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบยีบคณะกรรมการการอุดมศึกษาว่าด้วย หลักเกณฑ์การพิจารณา
วารสารทางวิชาการส าหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556 แต่สถาบันน าเสนอสภาสถาบนั
อนุมัติและจัดท าเป็นประกาศให้ทราบเป็นการทั่วไป และแจ้งให้ กพอ./กกอ.ทราบภายใน 30 วันนับแต่วันท่ี
ออกประกาศ (ซึ่งไม่อยู่ใน Beall’s list) หรือตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่ปรากฏในฐานข้อมลู TCI กลุ่มที่ 1 0  

  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สขุภาพ -  

  - ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์ 0  

  

บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในวารสารทางวิชาการระดับนานาชาติที่ปรากฏใน
ฐานข้อมูลระดับนานาชาตติามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษา ว่าด้วย
หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการส าหรับการเผยแพรผ่ลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556   

  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สขุภาพ -  

  - ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์ 0  

  ผลงานได้รับการจดสิทธิบัตร 0  

  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สขุภาพ -  

  - ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์ 0  

  ผลงานวิชาการรับใช้สังคมที่ได้รับการประเมินผ่านเกณฑ์การขอต าแหน่งทางวิชาการแล้ว 0  

  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สขุภาพ -  

  - ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์ 0  

  ผลงานวิจัยท่ีหน่วยงานหรือองค์กรระดับชาติว่าจ้างให้ด าเนินการ 0  

  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สขุภาพ -  

  - ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์ 0  

  ผลงานค้นพบพันธุ์พืช พันธุ์สัตว์ ท่ีค้นพบใหม่และไดร้ับการจดทะเบยีน 0  

  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สขุภาพ -  

  - ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์ 0  
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ชื่อข้อมูลพ้ืนฐาน 

จ านวน 

  ต าราหรือหนังสือหรืองานแปลที่ได้รับการประเมินผา่นเกณฑ์การขอต าแหน่งทางวิชาการแล้ว 1  

  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สขุภาพ -  

  - ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์ 1  

  
ต าราหรือหนังสือหรืองานแปลที่ผา่นการพิจารณาตามหลักเกณฑ์การประเมินต าแหน่งทางวิชาการ แต่ไม่ได้
น ามาขอรับการประเมินต าแหน่งทางวิชาการ 0  

  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สขุภาพ -  

  - ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์ 0  

ชุดข้อมลูที่ 12 

จ านวนผลงานวิจัยท่ีน าไปใช้ประโยชน์ท้ังหมด 0 

- ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สขุภาพ -  

- ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์ 0  

จ านวนผลงานวิจัยท่ีน าไปใช้ประโยชน์ท้ังหมด (เชิงวิชาการ) 0  

- ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สขุภาพ -  

- ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์ 0  

จ านวนผลงานวิจัยท่ีน าไปใช้ประโยชน์ท้ังหมด (เชิงนโยบาย) 0  

- ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สขุภาพ -  

- ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์ 0  

จ านวนผลงานวิจัยท่ีน าไปใช้ประโยชน์ท้ังหมด (เชิงชุมชน/สังคม) 0  

- ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สขุภาพ  -  

- ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์ 0  

จ านวนผลงานวิจัยท่ีน าไปใช้ประโยชน์ท้ังหมด (เชิงพาณิชย์) 0 

- ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สขุภาพ  - 

- ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์ 0 

ชุดข้อมลูที่ 13  

จ านวนนักศึกษาท่ีเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาระดับชาตหิรือนานาชาติทัง้หมด 20 

- ----นักศึกษาท่ีเข้าร่วมการแข่งขนักีฬา ระดับชาต ิ 17 

- ----นักศึกษาท่ีเข้าร่วมการแข่งขนักีฬา ระดับนานาชาต ิ 3 
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